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Эниостиль – принципиально новое социокультурное явление, одновременно и неразрывно является наукой, искусством, магией и религией здорового и гармоничного стиля жизни и энергоинформационного общения с людьми и природой.

Ключевые концепции эниостиля разработаны Тамарой и Анатолием Панченко в 1982—1994 годах на основе изучения здоровья, гармоничности и успешности людей методами аналитической психологии, нейро-лингвистического программирования, эриксоновской модели, транзакционного анализа, соционики, телесного психоанализа, парапсихологии и других наиболее действенных технологий Востока и Запада.

В результате созданы эффективнейшие технологии гармонизации личности, раскрытия и реализации ее творческого потенциала, обучения продуктивному, здоровому и успешному общению с самим собой, другими людьми и природой.

Психологическая культура Эниостиль находит все более широкое распространение в психологии, педагогике, медицине, искусстве, управлении, бизнесе и семейной жизни.

Р. Б. Богдашевский – старший научный сотрудник Центра подготовки космонавтов, Звёздный городок. Руководил отделом медико-биологической и психологической подготовки космонавтов и медицинского обслуживания космических полётов (из интервью телекомпании «Новый регион»).

«Работа Тамары и Анатолия Панченко не вписывается в конкретные рамки психологии или психотерапии, она является шагом в направлении ментальной медицины – медицины духа»

Б. С. Положий – профессор, доктор медицинских наук, руководитель отдела экологических и социальных проблем психического здоровья государственного научного центра социальной и судебной психиатрии им. Сербского (из предисловия книги Тамары и Анатолия Панченко «Модули совершенства, гармонии, здоровья и успеха» Алтай 1993г.).

«Эниостилистический подход – самый молодой методологический принцип. Его новаторские разработки принадлежат супругам Тамаре и Анатолию Панченко. В основе этого нового направления валеопсихологии лежат новейшие «технологии диагностики, коррекции стиля жизни и энергоинформационного общения с людьми и природой. В этом контексте «эниостиль» является синтезом многочисленных психотерапевтических приёмов классического и современного содержания – в первую очередь, аналитической психологии, нейро-лингвистического программирования, эриксоновской модели, транзактного анализа, соционики, телесного психоанализа, парапсихологии и других наиболее действенных технологий Востока и Запада. Такой подход может оказаться весьма универсальным в создании модулей совершенства, гармонии, здоровья и успеха. Неспроста его авторы расценивают эниостиль как «принципиально новое социокультурное явление», которое одновременно принадлежит науке, магии, искусству и религии; оно должно найти широкое распространение в психологии, педагогике, медицине, искусстве, управлении, бизнесе и семейной жизни».

В. Я. Семке – академик Российской Академии медицинских наук, Международной Академии медицинской антропологии, доктор медицинских наук, профессор, директор НИИ психического здоровья. (в кн. «Превентивная психиатрия», 1999г.)

Адекватное применение Эниостиля в области превентивной психологии и психиатрии может послужить основой в преодолении как начальных, так и затяжных функциональных расстройств, имеющих истоки в нарушенных межчеловеческих отношениях, трагических срывах на пути к достижению успеха, всех невротизирующих ситуациях последнего времени, лишающих человека необходимой «стратегии поведения» и осознания индивидуально-неразрешимых конфликтных отношений. Недаром Дж. Д. Рокфеллер восклицал: «Умение общаться с людьми – это товар, который можно купить точно также, как мы покупаем сахар или кофе… И я заплачу за такое умение больше, чем за какое-другое на свете». Забвение этого принципа приводит на практике к формированию невротической личности, к труднопреодолимому физическому и психологическому истощению, известному в литературе под термином «болезни века» или «болезни цивилизации». Речь идет о весьма разнообразной и распространенной клинической картине «неврастении», основным и центральным звеном которой являются расстройства цикла «сон – бодрствование» (тягостная сонливость в дневные часы; трудность засыпания, мучительные симптомы «разматывания воспоминаний» – в вечернее и ночное время). И если раньше этот невроз считался прогностически благоприятным (за счет биологически срабатываемого включения «вентиля утомления»), то в последние годы накопилось достаточно большое количество наблюдений, в том числе и из нашей клинической практики, указывающих на прогредиентную динамику с тенденцией к формированию невротического (астенического) развития личности, фиксирующих болезненные явления бессонницы в качестве «ядерных», сквозных симптомов, плохо поддающихся терапии.

Подкупающим моментом в технологиях «валеопсихологической эниологии» является возможность «увидеть», «услышать» и «почувствовать» механизмы продуктивного саногенного экологического манипулирования своим собственным поведением и поведением других людей, направленного на психологическую коррекцию нарушений, а также связанной с ними психосоматической патологии. Практическая работа по разрешению личностных, производственных конфликтов, активизации деловых качеств, раскрытию для человека его собственного пути к самореализации осуществляется экспертами эниостиля на основе четырех метафор (см. таблицу из работ Тамары и Анатолия Панченко) – С, В, Ю, З (Северная, Восточная, Южная и Западная метафоры) и каждая из них содержит семь «лепестков» эниостиля: психогеометрическая фигура по Сьюзен Делингер, стиль общения или категория Вирджинии Сатир, эго – состояние по Эрику Берну, предпочитаемая модальность, наиболее развитая чакра по метафоре психотроника; главная функция по К. Юнгу; тип телесной защиты по Александру Лоуэну.

«Семинары Тамары и Анатолия Панченко, которые я посещаю, – это тот путь, который должен привести Россию в ноосферу. Одной из самых перспективных культур я считаю эниокультуру»

В контексте коррекции расстройств поведения интерес представляет установления конгруэнтности. Речь идет об индивиде, у которого все лепестки эниостиля соответствуют его родной метафоре: это «беспроблемный» человек, который, вполне понятно, не попадает в поле зрения психолога и психотерапевта; он гармоничен и совершенен. В случаях обнаружения несовпадения задача эксперта эниостиля – привести их в соответствие, развив недостающие лепестки. Проблемы формируются под влиянием ситуации, в которой мы живем; и на эниостиле оставляют отпечаток наше окружение, фаза жизни и другие социально-биологические обстоятельства.

С (Север)

– Северная метафора – наука

– Психогеометрическая фигура по С. Делингер – квадрат

– Категория (стойка) В. Сатир – компьютер

– Эгосостояние по Э. Берну – взрослый

– Предпочитаемая модальность – аудиальная

– Доминирующая чакра – голубая – Вишудха чакра интеллектуальной энергии

– Функция по К. Юнгу – логика

– Тип телесной защиты – ригидный

 
 

В (Восток)

 
 

– Восточная метафора – магия

– Психогеометрическая фигура по С. Делингер – зигзаг

– Категория (стойка) В. Сатир – дистратктор

– Эгосостояние по Э. Берну – бунтующий ребенок

– Предпочитаемая модальность – визуальная и внутренний диалог

– Доминирующая чакра – синяя – Аджна чакра, центр интуиции

– Функция по К. Юнгу – интуиция

– Тип телесной защиты – шизоидный

 
 

Ю (Юг)

 
 

– Южная метафора – искусство

– Психогеометрическая фигура по С. Делингер – круг

– Категория (стойка) В. Сатир – плакатор

– Эгосостояние по Э. Берну – адаптивный ребенок

– Предпочитаемая модальность – кинестетическая

– Доминирующая чакра – оранжевая – Свадхистхана чакра, центр сексуальной энергии

– Функция по К. Юнгу – эмоция

– Тип телесной защиты – мазохист

 
 

З (Запад)

 
 

– Западная метафора – религия

– Психогеометрическая фигура по С. Делингер – треугольник

– Категория (стойка) В. Сатир – блеймер

– Эгосостояние по Э. Берну – родитель

– Предпочитаемая модальность – визуальная

– Доминирующая чакра – желтая – Манипура чакра – центр лидерства

– Функция по К. Юнгу – сенсорика

– Тип телесной защиты – психопатический




ЭНИОСТИЛЬ – АСПЕКТЫ ИНФОРМАЦИОННОГО ПРОСТРАНСТВА


Человек, распаливший на полянке охапку хвороста, какое-то время может наблюдать удивительные превращения. Алые языки пламени постепенно пожирают сухие сучья. Дерево чернеет и, сгорая, создает большой безумствующий огонь. Вокруг становится светло и тепло. И пока в костре есть дрова, горит веселый огонь – они не могут существовать друг без друга, энергия и материя. Но здесь властвует еще один маг – время. Дрова сгорают, и каждая секунда ставит на них свой маленький крест. Угасающий костер распространяет свой свет и тепло теперь уже на значительно меньшее расстояние. И это еще один соратник трех стихий – пространство. Вне его они не существуют. Но среди всех четырех нет главного. Это равноценная, самодостаточная система взаимозависимых элементов. И каждый элемент одинаково важен для существования системы, в которой и происходят эти удивительные превращения: материя переходит в энергию, время в пространство и наоборот. Пространство невозможно без материи, энергия вне времени и наоборот. В этом – все сущее. И человек.

Ведь человек – существо материальное. Он состоит, наверное, из всех известных и неизвестных веществ, которые существуют во вселенной. Кроме того, человек состоит из энергии. Он излучает сумму всех известных и неизвестных энергий. Человек живет во времени и пространстве – это основные характеристики бытия. И все, из чего состоит человек, абсолютно идентично тому, из чего состоит вселенная. Скорее всего, нет ничего такого там, чего нет в человеке.

Итак, информационное пространство состоит из четырех аспектов:

Материя

Энергия

Время

Пространство

И каждый из нас обменивается с окружающим миром материей и энергией, живет во времени и пространстве.
ФУНКЦИОНАЛЬНОЕ СТРОЕНИЕ ТИПА


А теперь несколько слов об акцептных характеристиках, о нашем восприятии. Каждый из нас воспринимает материю, ведь мы видим предметы материального мира: стул, стол, человека… Каждый из нас воспринимает энергию: тепло, холод, симпатию, антипатию – это энергетические отношения. Каждый из нас воспринимает время и пространство.

То есть можно метафорически сказать, что у нас есть четыре антенны – мы не знаем, где они находятся: на голове, на спине, на пятке… Но эти антенны разные по величине. Одна – самая большая, самая мощная – воспринимает все и вся. Это наша программная антенна. Она определяет функцию нашего интеллекта, нашего ума. У одного ум – это время, у второго – материя, у третьего – пространство, у четвертого – энергия. Это самая главная антенна, определяющая наше мировоззрение.

Вторая антенна поменьше и послабее. Она не настолько совершенна в адекватном восприятии мира и не улавливает всю информацию, которая идет. А что мы делаем, когда у нас не хватает информации, когда мы не способны воспринимать все? Сочиняем, фантазируем, заполняя недостающее, делаем то, что называется творчеством. Ведь по первой функции нам ясно все. Что же тут творить? Есть такая очень изящная метафора, она принадлежит Г. Шульману: по первой функции (антенне) рыба плавает, птица летает. Рыба знает, как она плавает? Нет. Птица знает, как она летает? Нет. Летает да и летает. А вот по второй функции человек плавает и летает. Может ли человек летать? Может… На самолете. Человек выдумывает что-то, творит. Иначе он летать не сможет.

Получается, кто-то из нас творит в мире материальном, кто-то в энергетическом мире, кто-то во времени, а кто-то в пространстве.

Третья антенна самая забавная. Она не сильная, но легко возбудимая и принимает все с огромными искажениями и помехами. Как старинный приемник. Вы наверняка замечали, что если поставить пластинку на старый проигрыватель, она отлично играет. Ставим эту же пластинку на проигрыватель высшего класса – шипит так, что музыки не слышно. А на старом – отлично. И только специалисты говорят, что старый – высокие и низкие частоты «срезает», а новый шипит потому, что все повреждения пластинки высококлассный аппарат воспроизводит в полном объеме.

И наша третья антенна, как старый проигрыватель, отсекает очень много информации, не замечая тонкостей. А нам кажется, что уж тут-то мы сильны, умны, а на самом деле видим лишь черное и белое, а полутонов не замечаем.

И, наконец, четвертая антенна. Самая маленькая, самая хрупкая, часто ломающаяся. Наиболее чувствительная. Еще ее называют местом наименьшего сопротивления. Если ее задевают – очень больно, а ответить мы не можем.

Итак, у нас четыре антенны. Мы воспринимаем время и пространство, энергию и материю. Но все по-разному. И в различных аспектах информационного пространства мы по-разному ориентируемся. Каждый из нас более или менее хорошо ориентируется в одном, творчески в другом, смешно в третьем и болезненно слаб в четвертом. Размером тех или иных антенн определяется характер нашего обмена с окружающей средой. Соотношение антенн определяет и строение нашего тела, и структуру нашей души. Соотношение антенн определяет наш менталитет. И, наконец, соотношение антенн определяет эмоциональные и поведенческие стереотипы нашей жизни.
ЧЕТЫРЕ ВИДА ДУХОВНОЙ ПРАКТИКИ


Все, чем занимается человек в этом мире – его духовная практика. И не играет никакой роли, знает он об этом или нет. Все на земле и за ее пределами, что только делает человек – это духовная практика. Что же это? Итак, есть тело, или «я» и есть Космос, или его еще называют Бог, или психоэнергетическое поле планеты, или психоинформационное поле, или Ноосфера, или Абсолют и т. д. И каждый из нас занимается в течение своей жизни одним делом – он строит «мост» между собой, своим телом, своим «я» и тем, что называется Бог, Дух, Абсолют… Этот самый «мостик» и называется душа. И все мы занимаемся духовной практикой, то есть строим «мостик». Каждому из нас это нужно, чтобы понять кто он, что он, зачем он. И каждый строит «мостик « из того материала, в котором он разбирается. Прекрасно воспринимающий время, строит «мостик» во времени. Использует временные категории. Тот, кто лучше воспринимает материю, строит свой материальный «мостик». Воспринимающий пространство располагает свой «мост» в пространстве, а «мост» воспринимающего энергию состоит из энергий. И другого они строить не могут. Строить можно только из того, что есть в достаточном количестве.

Итак, «мостик» то мы строим, но надо же как-то объяснить это людям и самому себе. Но как объяснить?

Один из признаков, отличающих нас от животных, состоит в том, что нам очень важно понимать и объяснять себе, что с нами происходит. Объяснять себе, что мы делаем, кто мы такие, что такое жизнь. Есть у нас такая величайшая страсть к объяснениям. И есть единственный способ что-либо объяснить – это метафора. А метафора – это объяснение чего-то непонятного с помощью непонятных слов, о значении которых договорились.

Что такое песок? Мы договорились, что если желтый, мелкий, твердый – значит, песок. Договорились, что такое красный песок. Позже обозначили, что если длина волны такая-то, то это красный, а если такая-то, то это желтый цвет. А ребенок понятия не имеет, где красный, где желтый – не договорился еще.

Поэтому, для объяснения чего бы то ни было, мы используем метафоры. И нужно тут отметить, что каждый из нас использует для объяснения всего и вся и живет в мире строго специфических метафор. Те, кто строит мостик между собой и космосом во времени, называются Восточными людьми. Они исповедуют мистическую метафору, метафору магии. Тех же, кто строит мост в объективно-материальном мире, называют Северными, или людьми, которые исповедуют научную метафору. И это не обязательно академик, он может быть дворником, слесарем и воспринимать мир через метафору науки. Строящие свою душу пространственными категориями исповедуют религиозную метафору, Западные люди. А строители энергетического мостика – люди, которые живут в метафоре искусства, – Южные люди.

Материя Север С

Энергия Юг Ю

Время Восток В

Пространство Запад З

И нужно запомнить очень важную вещь: ни одна из этих метафор не описывает весь мир. Каждая только на 25%. И в описании мира все метафоры равноценны. Ни одна метафора не есть истина более чем на четверть. И тут нужно признать печальный факт: жить и развиваться в нашем мире могут только люди, работающие в научной метафоре. Потому что научная метафора – это метафора объективного мира, метафора доказательств и логики причинно-следственных связей. Если явление существует, оно должно статистически подтверждаться, воспроизводиться и повторяться. Б вытекает из А, В вытекает из Б. Все, что не укладывается в логику науки, считается неправильным. А школьное и высшее образование построено на метафоре науки. Прогресс – это то, что толкает науку вперед. И наука пока занимает важнейшую ступень в критериях развития общества.

То же самое происходит и в других метафорах. Все, что описано не в метафоре искусства, для Южанина ерунда, не правильно и не истинно. Описанное не в метафоре магии – ахинея для Восточного человека и т. д.

Несколько слов о метафорах.

Северная метафора. Основана на объективных критериях, на том, что можно потрогать, измерить, взвесить… Важный фактор – повторяемость и воспроизводимость. Логика причины и следствия. Все, что невозможно зарегистрировать, считается субъективным.

Южная метафора. Искусство. Основной критерий: нравится – не нравится. На все смотрит с позиции оценки. Если приятно – правильно, не приятно – не правильно, не истинно. Умный тот, кто вызывает приятные чувства. Информация оценивается на основе эмоций и ощущений. Чувственно-эмоциональная сфера наиболее развита.

Восточная метафора. Получение информации без органов чувств. Нет границ тела, границ времени и пространства. Люди, которые живут не здесь и не сейчас, хозяева времени. Путешественники в мечтах, фантазеры и изобретатели. Мистическое восприятие мира.

Западная метафора. Информация о пространстве. Жесткая метафора веры. Умение из огромного потока информации выделить главное. Мир воспринимают в основном глазами. Любой выбор требует известных волевых усилий, поэтому это люди волевые. Выбор осуществляется на основе веры (во что угодно). Доказательства не нужны.

Мы все можем работать в разных метафорах, но возможности наши зависят от длины антенны. В каждой метафоре формируется определенный стиль поведения, тело, эмоциональные и двигательные паттерны.




О «СУМАСШЕДШИХ» И «ПОМЕШАННЫХ»


Когда мы работаем в своей метафоре и говорим в том месте, в то время и с теми людьми, которые ее понимают – мы нормальные люди. Как только мы стали говорить не в том месте либо не в то время – мы «сумасшедшие». Пока я (Восток) живу в магической метафоре – все нормально, я нормальный человек. Как только я ухожу со своего ума и начинаю объяснять магическую метафору через научную, как авторы книг по экстрасенсорике – это чистой воды «сумасшествие». Пока экстрасенсы, энерготерапевты работают в своей Восточной метафоре и друг с другом – они молодцы. Но, пытаясь все смешать и объяснить себе и людям магию с помощью другой метафоры, они становятся «сумасшедшими». Каждую метафору можно объяснить только в категориях и законах своей собственной метафоры. Никогда искусство не познать через науку и наоборот. Поэтому, когда Восточному человеку говорят: «Докажи, продемонстрируй!» Он может смело ответить: «Парень, да ты с коня упал! Это в твоей метафоре нужны доказательства, а в моей – не нужны».

Явления, явно принадлежащие к магической метафоре, такие как телепатия, ясновидение нельзя описать в других. Тот, кто пытается это сделать – «сошел с ума». Другой начал науку излагать в Южной метафоре (метафоре искусства): «сердце вещует» – тоже «сошел с ума».

Некоторое время назад любой, кто сказал бы «Ленин – не прав» – считался «сумасшедшим». Потому что тогда довлела религиозная метафора веры. Веры в Ленина, в коммунизм. Так положено, так принято в моей семье, так сказал Маркс, так считал Ленин, так учит Коммунистическая Партия. Аргументы и доводы не нужны – вера. Утверждающие, что бога нет – тоже «сумасшедшие», потому что атеизм – самая сильная вера.

Есть еще одна категория людей – «помешанные». Большинство из нас. «Помешанный» – это человек, который спутал несколько метафор. Для объяснения одного и того же пользуется разными метафорами.

Успешному педагогу, коммуникатору нужно работать в четырех метафорах. Но не нужно их путать. Важно вовремя снимать кавычки. На работе в научной метафоре, если с ней же пришел домой, понятно – «помешанный». Поэтому мы, когда ведем семинары, говорим: «сейчас будет раздел психотроники, а теперь – НЛП». Но, если Вы с психотроникой пришли домой, и бодаете соседей рамкой, Вы – «сумасшедший». Ведь дом-то живет в другой метафоре. Нужно знать место. С «сумасшедшими» просто – им надо выбирать для поведения нужное место, нужное время и нужную интенсивность, а с «помешанными» сложнее. Это когда человек частично Северный, а частично Восточный.

Неуспех в жизни, выбор неправильной профессии, психические страдания, дисгармония, трудности в общении происходят по одной простой причине – мы либо «сумасшедшие», либо «помешанные». Поэтому задача эксперта эниолога очень проста – сделать человека не «сумасшедшим» и не «помешанным», а нормальным. «Сумасшедшему» объяснить, где и как можно себя вести, а как работать с «помешанными» – в следующих главах.

И поймите, пожалуйста, правильно, что с настоящими психиатрическими диагнозами это не имеет ничего общего.
ЗАКОН СМЕНЯЕМОСТИ МЕТАФОР


Когда рождается ребенок, он воспринимает мир интуитивно. Пока не дифференцировано зрение, слух, ощущения. Его состояние вписывается в систему жизненных реалий представителя магической метафоры. Потом семья начинает его кормить по режиму. В школе на урок по звонку. Идет обучение: как правильно, что правильно, почему. В школьном возрасте вся информация научная. Над нами довлеет Северная метафора.

К концу института появляются новые проблемы: пора делать карьеру, нужно создавать и обеспечивать семью. Нарабатывается Западная форма поведения. Ориентация на завоевание своего места под солнцем. И только к старости приходит понимание – зачем это все? Впрочем, все уже достигнуто или не достигнуто, но той энергии напора уже нет. Так хорошо дома с внуками, в царстве Южной метафоры. По этому же циклу проходит каждый день.

Косматый каннибал просыпается с первыми лучами солнца, проникшими в пещеру. Встает, шарахается, еще не пришедший в себя. Запинается об свою людоедку, выходит, радуется солнцу. Чем не Восток? Но тут дает знать о себе желудок. Пора бы покушать. Надо думать, где взять еды. В голове появляется мысль, он долго ее думает. Ага, придумал план! (Узнали Северную метафору?) Хватает копье или дубинку и в погоню за мамонтом. Верит, что догонит, верит, что забьет. Есть-то ведь хочется, а так – смерть. Бежит, кричит: «У-у-у!» загнал, забил мамонта. А потом, вечерком у костерка: мясо, девчонки пятки чешут. Хорошо! Приятно! Южно! Потом спать. А утром снова…

У каждого из нас есть все. Но кому-то больше нравится мечтать, а кому-то подумать, напланировать, делом заняться. А другой: что тут думать – прыгать надо! А кто-то в общении, эмоциях…

Конечно, фаза жизни ставит свои отпечатки. Даже если человек Южанин, а занят деланием карьеры, он поневоле нарабатывает Западные черты характера. И тут Вы можете помочь. Вы ведь знаете, что более всех успешны в этом визуалы, блеймеры, волевые сенсорики и т. д. Или есть необходимость стать успешным в творческой работе, нужны идеи. Значит надо наработать черты Восточной метафоры. И помощь эксперта эниолога может быть бесценна.
О КОМПЕТЕНТНОСТИ МЕТАФОР


Мы уже выяснили, что каждая метафора описывает мир только на четверть. Соответственно, представители каждой из метафор обладают исключительными знаниями, недоступными людям, исповедующим другие метафоры. У каждого есть свои сильные стороны. Что же они из себя представляют? Давайте посмотрим.

З. Исповедующие Западную метафору великолепно умеют выделить главное и знают ответы на вопросы: что здесь главное и кто тут главный. Они созданы, чтобы понять: что-то есть! Они способны отсеять ворох второстепенной информации и выделить фигуру из фона.

С. А с помощью Северной метафоры мы обозначаем и классифицируем то, что выделили через Западный взгляд. Северяне дают название: это стол, это Федя, и анализируют: кто и что к какому виду принадлежит. Четыре ножки, крышка – значит, стол. Нос крючком, уши торчком – Федя. Задача Северянина решить, что же это такое пред ним.

Ю. Южане сильны в оценке. Они всегда оценивают: хорошо ли это для меня, приятен ли этот Федя? Удобен ли этот стол?

В. А вот Восточные люди всегда знают, откуда это. И что из этого будет. За счет моментального прохода в прошлое и будущее. Изменения во времени – вот в чем они сильны.

Поэтому, если Вы не относитесь к Южной метафоре, Вы никогда ничего не сможете правильно оценить. Если Вы не относитесь к Восточной метафоре, Вы никогда не сможете решить, перспективно это или нет, что с этим будет в будущем. Если Вы не относитесь к Северной метафоре, Вы не опознаете, что это и к какому классу принадлежит с большой достоверностью. Ведь Северяне хорошо видят отличия. А если Вы не Западный, Вы скорее всего пропустите главное. Не увидите нечто важное.

Поэтому, если Вы хотите точного ответа на любой из этих вопросов, обращайтесь по адресу: о главном – к Западному, об оценке – к Южному и т. д. Они специалисты в этих вопросах.




Типы эниостиля


Человек обладает индивидуально – психологическими особенностями, которые отличают его от окружающих: строение тела, поведенческие реакции, тип мышления. Однако с древних времён люди замечали, что при всей нашей уникальности мы бываем удивительно похожи на кого-то, нас можно отнести к какой-то группе, типу.

Бывают пышущие эмоцией полнокровные толстяки, им противоположны вечно худенькие «вермишельки», дефилирующие по подиумам. Кто-то обладает фотомодельно правильным телом, кто-то напоминает монумент ходячий своей мощной верхней частью тела и крупной головой. То же касается и мышления человека.

Есть тип мышления – логический, его обладатели компетентные специалисты в точных науках – математике, физике, различных технологиях. Они прекрасно ориентируются в причинно-следственных связях предметов и явлений.

Если у вас волевое, так называемое сенсорное мышление, вы – собранный, целеустремлённый человек, способный ставить перед собой конкретные задачи и их достигать.

Эмоциональное мышление позволяет разбираться в отношениях и великолепно манипулировать ими.

Люди с хорошо развитым интуитивным умом предвидят перспективы развития того или иного дела, распознают скрытые возможности и способности людей.

Таким образом, каждый человек призван выполнять определённую конкретную задачу, миссию, с которой Вселенная прислала его на Землю.

Да, в нас есть всё, в течение жизни мы подвергаемся изменениям. После рождения ребёнка любая женщина может поправиться. Но одна так и останется «пышкой», несмотря на изнурительную диету, а другая спокойно вернётся в свой 46—48 размер. У каждого из нас есть логика в структуре мышления: не садимся же мы мимо стула и способны перейти дорогу в большом городе, знаем даже сложную технологию засолки огурцов. Однако попробуйте, не дай Бог, со своей хилой житейской логикой создать истинно научную технологию. Быстро поймёте, что это удел логических типов.

Мы рождаемся тем или иным эниостилем, но общество не заинтересованно в выращивании ярких индивидуальностей и заставляет нас меняться. Поэтому, читая описания типов, не ищите 100% совпадения. Кроме того, разрешите ещё раз напомнить, что у нас лучше всего развита не одна функция – «антенна», а две рядом лежащих (Северо – Восток или Юго – Запад и т. д.). Невозможно только сочетания стилей, лежащих на разных полюсах одной шкалы (Севера с Югом, Запада с Востоком.). В этом случае мы и имеем дело с так называемым 5 типом с неразвитой как логикой, так и эмоцией, как волей, так и интуицией.

Мы будем производить описание четырёх типов (Севера, Юга, Запада и Востока) по конкретным критериям, гармоничное сочетание которых и даёт красоту и своеобразие «чистого» эниостиля. Это тип телесной защиты по А. Лоуэну, образ-стиль жизни по классификации С. Делингер, тип мышления по К. Г. Юнгу, ведущая модальность, тип поведенческого реагирования по Э. Берну, стиль реагирования в ситуациях напряжения по В. Сатир, доминирующая чакра по биоэнергетической метафоре, а также выраженность иньского или янского начала.
Южный эниостиль


Тело в Южном эниостиле играет особую роль. Тело – это сосуд чувств. Тело – это генератор эмоций. Поэтому Южанин справедливо считает, что тело лучше почувствовать, чем увидеть или понять. Тело не только создает, содержит и выражает, но и защищает чувства. По типологии А. Лоуэна этот тип телесной защиты называется мазохистским. Его название и описание как нельзя лучше соответствует телу Южного типа. О мазохистском типе телесной защиты обычно говорят, что его трудно сбить с ног. Как у куклы-неваляшки, центр тяжести у него расположен ближе к низу. Обращают на себя внимание «нижний» живот и бедра. Мазохистское тело выглядит как полное или склонное к полноте, как бы налитое энергией, упругое. Из-за бурлящей энергии его часто сравнивают с кипящим чайником, у которого заткнули носик. Эти люди любят делиться своей энергией с окружающими людьми – ласки, объятия, поцелуи, целый театр эмоций. Но иногда такое тело бывает рыхлым, пастозным. На лице— пухлые полнокровные щечки, которые любят, чтобы их целовали. Ладони мягкие, горячие. Южанам почти всегда жарко и душно. Зимой они охотно ходят без перчаток, иногда без шапки, а окна в их домах открыты в любую погоду. Мазохист «истязает» свое тело обжорством и толстеет или, как никто другой, истязает себя голодом и худеет. Однако в момент самых тяжёлых мучений во время голодания Южанин греет себя мыслью, о том, как он наестся жирной и сладкой пищей, когда пост закончится. Еда для них является одним из главных источников удовольствия и получения жизненной энергии, за что, кстати, они и расплачиваются лишними килограммами, но сделать с этим ничего не могут. Хотя с юности многие из них постоянно борются с весом, но, как правило, безуспешно, так как любая мысль об отказе от любимых блюд повергает их в ужас. В еде являются настоящими гурманами, разбираются во всех вкусовых тонкостях и ощущениях пищи, и любой даже самый обычный продукт может служить для них источником огромного удовольствия. Любят готовить, но еще больше им нравится кормить тех, кто им симпатичен. Это именно они первым делом ведут гостя на кухню и реально обижаются, если вы отказываетесь испробовать их угощение, которое часто может принимать формы «демьяновой ухи».

Из алкоголя предпочитают легкие вина, ликеры. Крепких напитков избегают, так как предвидят те неприятные ощущения, которые могут появиться в теле из-за их приема —тошнота, головная боль и тому подобное. Не понаслышке, а из собственного восприятия, прекрасно ориентируются, какой напиток подходит к какому блюду.

Как уже много раз говорилось, Южные люди – лучшие ценители вкусов, запахов и ощущений, поэтому ещё одним любимым занятием являются ванна, сауна, баня. Вообще, в ванне Южный человек может проводить очень много времени, превращая эту простую процедуру в целый ритуал с душистыми пенами, солями, маслами и прочими, только им понятными, удовольствиями. В баню и сауну они тоже ходят вдумчиво и обстоятельно, натираясь, например, медом, солью или травяными растворами. Очень любят париться с вениками и могут доводить себя до полного изнеможения, в чем тоже получают своеобразное удовольствие. Банный веник – это их изобретение. Северное тело пользуется веником потому, что так принято; Западное – потому, что это «сильно», «круто», для красоты (красноты). Восточный боится веника, как черт ладана. Кто, как не Южанин, со всей страстью ребенка бухается в ледяную купель после раскаленной парной? Рубенс понимал толк в таких округлых, лениво энергичных, игривых, пышущих жизнью, заряженных эмоцией телах.

Жесты Южного человека обычно плавные и мягкие, как бы поглаживающие невидимые предметы. Очень характерной особенностью Южного типа людей является их стремление к максимально короткой дистанции при общении. Им постоянно необходимо прикасаться к собеседнику, снимать с него невидимые пылинки, крутить пуговицу, то есть вводить в общение элементы ощущений. Эта черта может вызывать недопонимание, особенно у людей Западного типа, что является иногда причиной конфликтов и ссор.

Пользуясь метафорой С. Делингер можно сказать, что Южанин ведёт «круглый» образ жизни. Круг (шар) – это самая габаритная, самая емкая, самая экономичная, гармоничная, обтекаемая при движении в среде фигура. Круг – самая адаптивная форма. Как спираль (пружина), как шар (мяч). Он и адаптируется, и адаптирует. Круг – самое емкое и удобное хранилище. Банки и кастрюли круглые потому, что другие формы быстрее бьются. Психогеометрическую метафору и аналогию «Круглого» образа жизни можно продолжать, но общее представление о нем именно такое. Такова была стратегия М. И. Кутузова. Такова и стратегия окружения, обволакивания, поглощения агрессора и всего остального. Так Круг и растет из центра во все стороны, как круги по воде расходятся. Его должно быть много, как волн во вселенной. В нем содержатся все остальные фигуры, как в белом цвете – весь спектр. И он содержится во всех остальных фигурах.

Южанин, если позволяют обстоятельства, живет мягко, как бы катясь или распространяясь по жизни. Это проявляется в стиле его жилища, одежды, манер, дружбы, профессии, отношений в семье, автомобиля. Все это без претензии на престижность или порядок, но обязательно мягко, тепло, уютно, приятно и обязательно с источником энергии, материальным запасом. И погреб, и дровяной сарай всегда полны. В квартире главное – диван, кровать, постель; в кухне – ароматно, изобильно, сытно, но может быть не очень чисто. В одежде – чтоб удобно и тепло, а не красиво или модно. В манерах – «извините, пожалуйста, спасибо». В дружбе – объятия во время застолья. Профессия – с детьми, с активным общением или в подчинении- эмоциональный исполнитель. В семье – любовь, лад, много детей и чувств. Автомобиль – чтоб без хлопот. К своему автомобилю люди такого типа предъявляют те же требования, что и к своему жилищу, то есть удобство и комфорт. Поэтому предпочитают большие машины с мягкими, теплыми, удобными салонами и легкие в управлении. Не выносят тряску, сквозняки, жесткие сиденья. Частенько избегают вождения самостоятельно, поскольку это напрягает и не дает по-настоящему расслабиться. Чинить свой автомобиль могут долго, иногда месяцами, но результат, как правило, бывает плачевным и недолговечным, так как в технике разбираются довольно слабо – научиться, конечно, могут, но сил и энергии потратят на это огромное количество.

Южный образ жизни не престижен, не востребован, не признан в социуме, поэтому Южане часто камуфлируются другими фигурами. Они как бы ассимилируются, но при этом остаются собой, как мяч. Его бьют, а он все равно – круглый. Он – отличный артист, мастер непосредственного, близкого отношения, когда эмоции и чувства как бы перетекают от человека к человеку, «подкатываются» к любому. «Мозг умный, но лживый. А тело глупое, но честное» – решил Юг, прикоснулся к телу – и все ему понятно. Общается не столько словами, сколько прикосновениями, движениями, чувствами. У Южан преобладает добрые, теплые, мирные, уступчивые, текучие, тягучие, вкрадчивые эмоции и отношения. Он лучше всех умеет просить (выпрашивать), взывать к состраданию, а не зарабатывать. Настоящему артисту обязательно нужны менеджер и меценат. Трагичность или жизнерадостность, бесшабашная эмоциональность – это его стихия, его стиль, его ресурс. Чувственные отношения людей для него не загадка и не под запретом. Юг – гений сочувственного общения. Он бывает хорошим общественным деятелем по рациональному, нелогичному, малопонятному принципу: «Альтруизм – высшая форма эгоизма». Предмет же выгоды, высшая ценность для него – эмоция, энергия. Он и сам этим «кормится», и других с избытком обеспечивает этим же. Жизнь с ним не бывает постной. Кроме того, Южане – главные манипуляторы отношениями. Никто так мастерски не закрутит интригу, как Юг. Примерно, как в этом анекдоте:

Дело происходит в деревне. Отец говорит Южному сыну: -Надо траву покосить.

Сын: – Да ну её, неохота.

Давай, сынок, сходим, травы много вымахало.

Да ломает. Не получится сегодня покосить.

Давай, давай, быстро, без разговоров.

Пришлось взять сыну косу и пошли они с отцом на поле. Только начали косить, сын говорит:

Слышь, отец, у меня коса затупилась, пойду домой – наточу.

Приходит домой и говорит матери:

Слышь, мать, отец сказал, что сейчас придёт есть, так что ты давай сделай нам пельмешек и бутылочку водки.

Приходит он обратно на поле и говорит отцу:

Отец, там мать пельмени приготовила, ну и выпить тоже, завёт перекусить.

Ну раз зовёт, пойдём.

Приходят домой, на столе стоит тарелка с готовыми пельменями, водки нет и матери нет.

Отец: – На тебе денег, мигом в сельпо за водкой.

Взял сын деньги, вышел из дома и сразу к соседу в дом и говорит:

Сосед, тут отец узнал, что ты к матери пристаёшь.

Сосед достаёт две бутылки водки, даёт их и говорит: – Отмажь меня.

Ну, попробую, – и уходит домой с водкой.

Приходит домой и говорит:

Отец, там сосед хочет свинью заколоть, просит тебя помочь.

Ну отец – «Нет проблем» – берёт свой фирменный тесак и идёт к соседу.

Сосед видит в окно, что идёт отец с ножом к нему и думает: «Не отмазал» – тут же выпрыгивает в другое окно и в лес. Заходит отец в дом соседа – соседа нет, свинья хрюкает – взял сам «завалил» кабанчика. В это время домой вернулась мать и спрашивает у сына: – А где отец?

Сын: – Да узнал, что ты с соседом шуры-муры разводишь, пошёл разбираться.

Мать смотрит в окно, а от соседа возвращается отец с окровавленным ножом. Мать думает: «Всё, соседа убил, сейчас меня…» – выпрыгнула в окно и в лес убежала. Приходит отец, смотрит – матери ещё нет и говорит:

А где мать???

Да она с соседом в лесу развлекается.

Ах, так!!! – и сорвался на всех парах в лес.

Сел сын за стол, налил себе стакан водочки в одну руку, в другую взял вилку, наколол пельмень и говорит:

– Я ЖЕ ГОВОРИЛ, ЧТО НЕ ПОЛУЧИТСЯ СЕГОДНЯ ПОКОСИТЬ!!!

Южное мышление постоянно мастерски, с удовольствием обнаруживает и «анализирует» психическую энергию, желания, чувства, эмоции, которые возникают и существуют в его теле. Эмоциональное мышление буквально отождествлено с телом, не то, что другие типы мышления. Это для него самое заметное, главное, а все другие мыслительные категории – потом, во-вторых,.. Эмоция – это тот вид энергии, который передается и воспринимается Югом непосредственно, минуя физического «носителя». Север должен услышать эмоцию, а Запад – увидеть. Для Юга же энергетическое состояние его тела или среды – как вода для рыбы, как воздух для птицы. Южный аспект эниостиля «живет и дышит», мыслит чувствами: хорошо – плохо, тепло – холодно, сытно – голодно, приятно – неприятно, спокойно – напряженно, покоя – движения, удовольствия – неудовольствия, и вообще, чувством степени энергетической заряженности эмоции и ее истинности. Объясняться Югу в любви не надо, его эмоциональный ум «знает» о ваших чувствах непосредственно и все. Он сразу чувствует фальшь. Он – лучший консультант по вопросам эмоциональных, энергетических отношений, и не только между людьми. Именно энергетический, эмоциональный фактор, а не расчет является для него мотивом к деятельности. Эмоция по своей природе не может быть рациональной, линейной. Так бывает только в Северном аспекте. Но Южный легко чувствует нормативную, заданную, фальшивую, незаряженную, внешнюю эмоциональность Северянина и может играть им. Анализировать переливающуюся оттенками эмоцию можно только очень грубо, приблизительно. И стоит ли? Разумом эмоцию не понять. В эмоцию можно погрузиться, с ней можно играть. Энергию одной эмоции можно переключить на другую, направить в другую сторону. В игру эмоции можно вовлечься или нет. Лучше всего эмоцию пережить, отреагировать, выразить, ее энергию выплеснуть, выпустить в том или ином виде, в том или ином направлении. А для того, чтобы эмоцию сдерживать, прятать, нужно напряжение, усилие, это утомляет, отвлекает силы, мешает заниматься другими делами, решать другие задачи. И тем не менее, эта сильная эмоция прекрасно управляема её обладателем: хочу поэмоционирую, хочу спрячу чувства:


		 

 

Украинец обедает во дворе. Открывается калитка, вбегает односельчанин:

 

Грицько! Грицько! Твоя жинка… В общем всё! Померла паночка!

 

Грицько продолжает невозмутимо наворачивать борщ с галушками. Мужик кричит:

 

Грицько! Ты что, не слышишь? Твоя жинка вмерла!

 

Та слышу я, слышу. От погоди. Я сейчас борщ зъим, побачишь, яка зо мною истерика будет.

 


		 

 

Энергия эмоциональных импульсов возникает в Южанине при его отождествленности со своим телом, с его желаниями, потребностями. Отвечая на вопрос: «Кто ты?», эмоциональный ум говорит: «Я – это мое тело, мои желания, чувства, эмоции. Я хозяин всего этого». А поскольку нет ничего заразительнее эмоции, то сильный Южный аспект – хозяин эмоций и других людей. Как Восточный аспект – хозяин нерассказанных сказок, Северный – хозяин знаний, а Западный – яркой, внешней лидерской мощи.

В пользу эмоциональности можно сказать, что энергия лежит в основе всего. Как это ни парадоксально, но именно на эмоциях строятся приличия и многие другие общественные нормы. И это так естественно, что с эмоцией происходит зарождение всего нового. Странно и обидно, что большинство людей чаще всего не доверяют эмоциям и чувствам, не понимают и не принимают их проявление, их значение, их необходимость и естественность. Ну, конечно, ведь поступки и поведение легче анализировать, ими легче управлять, а эмоция – это несерьезно. Чувства в большинстве случаев воспринимаются как что-то лишнее или второстепенное, только как фон. Но для эмоционального ума чувство – это главное. И этого не объяснить, не доказать.

По каким же тропинкам волнообразно движется эмоциональный ум к своей цели, к источнику энергии и обратно? Зрение и слух тут явно плохие помощники. А какие органы чувств говорят нам об ускорении, торможении, поворотах, подъеме или спуске в самолете, автомобиле, лифте? Такую систему органов чувств договорились называть кинестетической. У одних людей кинестетическая модальность развита лучше, у других – хуже. Для Южного эниостиля с эмоциональным умом – это ведущая модальность, главный способ получения эмоциональной информации, основной путь к источнику энергии для ее потребления, или это способ создания энергии. Как чувство голода, так и другие чувства и желания воспринимаются не умственно, не на слух, и не зрительно.

К концу дня кинестетик легче всего вспомнит то, что он и другие люди чувствовали за день, чем то, что он видел, слышал или думал. Развитая кинестетическая модальность позволяет эмоциональному уму улавливать, сравнивать, создавать и запоминать даже оттенки, нюансы желаний, чувств и эмоциональных отношений. Другие способности Южанина развиты хуже. Поэтому он ест не то, что престижно или правильно, а кажется, без разбору и много, пока не почувствует тяжесть и распирание в желудке. Все его выборы оправданы именно кинестетическими критериями. Это и определяет его «круглый» образ жизни. Кинестетик лучше любого врача чувствует и «знает» состояние своего тела, своего здоровья, своего источника энергии. У кинестетика преобладает иньское начало, и он пьет жидкости больше всех.. Без источника энергии, без целого самовара горячего чая он болеет. Как никто другой кинестетик умеет выделять и использовать энергию воды. Еще он любит есть жирное (аморфное), ароматное и сладкое. А острое и крепкое ему неприятно. Кинестетик вообще дружен с теплой водой – это лучший тепло-эноргоноситель. Вода похожа на него самого. Он любит принимать ванну, душистую парную предпочитает сухой сауне. Он лучше сто раз вспотеет, чем один раз замерзнет. Юг гораздо больше внимания уделяет состоянию (не внешности) своего тела, чем одежды и всего остального снаружи. Сознательной разумности и денег Южанину часто не хватает, это не кинестетично. А непосредственной, бессознательной эмоциональности и своеобразной прочности, а также кинестетических органов чувств ему и своих хватает, чтобы достаточно успешно – «лениво» и уютно жить.

Кинестетик всю жизнь понимает как симфонию чувственных (драматичных) отношений, поэтому в его лексиконе преобладают эмоциональные слова и выражения. Например: любимая, вкусная, теплая, добрая, веселая, нежная, душистая, пушистая, заботливая, приятная, легкая, тяжелая, холодная, злая, гадкая, дятел тоскливый, тоска смертная, боль давящая, мозжащая, острая, пульсирующая, голова раскалывается, кружится, в животе бурлит, сердце волнуется или сжимается, ком к горлу подкатывает, лихорадит… Кинестетик лучше всех чувствует энергию движения, и двигательная экспрессия у него самая выразительная, важнее слов. В танце, в любви, в физической работе он – до «седьмого пота», до самоистязания, как другим кажется.

Движется кинестетик пластично, естественно, как ртутный шарик, и это его стихия. Но что касается понимания, рассуждения, или мгновенной мобилизации, то тут у него проблема, тормоз. Рассуждение или расчет ему надо прочувствовать, а на это нужно время. «С этим надо переспать», «этим надо побыть беременным» – говорит кинестетик в таких случаях. Он медленно запрягает. Кинестетичный школьник кажется тугодумом, ему нужны многократные повторения с вариантами, «зубрежка», подробные объяснения, подкрепленные сахаром. Ему не хватает уверенности в себе. Часто он оказывается в числе отстающих, но его знания самые глубокие, прочные, основные, не поверхностные, не прикладные. Он не делает открытий, но хорошо оценивает и прочно усваивает все истинное. Если визуал быстрее всех выделяет фигуру из фона, то кинестетик лучше всех делает глубокие, непосредственные оценки, но им еще надо суметь дать название. Науку на лету он не ловит, а вот с искусством дружит, и бывает великим маэстро. Артметафора, артстиль – его родненькие, естественные, без извращений, выкрутасов и нарочитости, с глубокими, чистыми, естественными чувствами и понятными, заразительными эмоциями.

Поскольку у Южного эниостиля не хватает сознательной разумности Взрослого, то он больше похож на эмоционального Ребенка. Причем, на послушного, адаптивного Ребенка, которому все объяснили, дали денег или льготу, тогда ему все «стало понятно», и куда послали – туда и пошел, кругло и энергично. Сам-то рассуждает плохо, поэтому охотно подчиняется другим, более «умным». Одни люди вырастают до Бунтарей-подростков, другие – до Взрослого состояния, третьи – до состояния Родителей, а четвертые – так и остаются настоящими маленькими Детьми, которые и мало улыбаются, и капризничают, и плачут порой, и рученьки тянут к дядям и тетям… Как же такие тридцатилетние «дети» выживают? Как им таким живется? Насколько их понимают и принимают? Одни их презирают, в грош не ставят. Другие даже любят их эмоциональность на фоне своей казенной сухости. Третьи – отчасти понимают и терпят. А сами они, адаптивные Дети, очень нуждаются в помощи, опеке, заботе, любви. Не получая доступа к энергетическому источнику, не удовлетворяя желания Адаптивный ребенок чувствует, как слезы к горлу или в глазах. Но старается притворяться одним из более приспособленных к жизни в этом незаботливом обществе, играет в кого-то. А в душе остается собой – жалости достойным. Как заинька на краю дороги. Детская душа – такая чистая! Трудно ему с такой душой. И кто это придумал – «каждый за себя» или «спасение утопающих – дело рук самих утопающих»? Ребята, давайте жить дружно! И нет лучшего, а не «выгодного» друга, чем Южный человек.

Жесткость государственных отношений, в армии, да и в патриархальной семье противоречит эмоциональным, непосредственным отношениям симпатии, дружбы и любви. Там на первом месте власть, собственность, товар, закон, выгода, порядок, и без «сю-сю». Там произносят слова: жертва, терпение, стыд, работа, а не ДАР, не ИГРА с обоюдным удовольствием, как в матриархате, как в ночь Ивана Купала. Матриархат – это не анархия. Это «иньский», детский мир игры, сочувствия, счастья, любви, дружбы, разделенности, сочувственности, а не согласованности, сознательности.

В ситуациях напряжения Южанин занимает стойку так называемого «плакатора». Всё его тело, жесты, мимика показывают, что он соглашается с вами, умиротворяет, не хочет испортить отношения. Он может умоляюще заламывать руки, заискивающе улыбаться и беспрестанно кивать в знак согласия. Глаза его неотрывно смотрят на собеседника, стараясь уловить любые изменения в его настроении. Голос звучит упрашивающе, слова подбираются, в основном, сослагательного наклонения (не могли бы вы; ах, если бы) или уничижительные (я такой маленький, никчёмный человек). Со стороны такая защитная стойка может показаться невыигрышной. Однако наше «ласковое теля» прекрасно знает, что он многого добьётся, используя этот щит против критики и отвержения. Попытки нацепить на себя другую форму поведения в ситуации напряжения являются для Юга неконгруэнтными, неубедительными.

Ведущей чакрой у Юга является Свадхистана, центр эмоций, бурных переживаний, горячей земной энергии. Если эта чакра открыта, вы безусловно почувствуете её обволакивающее влияние на себе: Южанин или Южанка – самые обаятельные, тёплые, эротичные люди. Они постоянно вносят элементы флирта как в личные отношения, так и в сферу рабочих переговоров. Работа с людьми, творческое создание эмоций способствует развитию этой чакры. В случае игнорирования своего сильного энергетического центра, он может провоцировать болезни органов малого таза, депрессивные состояния.

Согласно идее инь-ян, Юг – носитель иньской интровертной энергии.




Северный эниостиль


У Северного эниостиля все геометрически правильно. Тип телесной защиты называется ригидным (негибкий, неменяющийся). Это пропорциональные формы тела. Рост – средний, плечи – прямые, развернутые, шея – не длинная и не короткая, длина ног – нормальная., форма лица – несколько квадратная, симметричная, выражение лица – спокойное, нос – не выдающийся, уши – средней величины и правильной формы, прическа – аккуратная, цвет волос не жгуче черный и не чисто белый, волосы не жесткие; кисти рук – среднего размера, пальцы – средней длины, ногти овальные или квадратные, аккуратные; кожа всего тела тонкая, чистая, шелковистая (бархатистая), легко травмируемая. Римская статуя. Мистер или миссис Пропорция.

Ригидным такое тело называется потому, что оно не изменяется, не худеет и не полнеет, не стареет и не молодеет. Оно или до глубокой старости выглядит молодым, или, рано повзрослев (постарев) начинает соответствовать своему возрасту с приходом этого возраста (бывают такие молодые «старички»). Синонимы ригидности – инертность, консервативность.

Пропорциональным тело становится потому, что жизненные энергии, силы распределяются в нем равномерно, спокойно, без всплесков, без акцентов, без эмоциональных мышечных зажимов и блоков. Артериальное давление крови ровное; кровоснабжение, а значит, питание всех органов и частей тела одинаково хорошее. Врачи называют такую конституцию тела – «нормостеник». В этом теле нет чувств, нет эмоций, оно эмоционально холодное, беспристрастное, разумное, уравновешенное. Для поддержания или создания такого тела нужны соответствующие условия жизни: покой, распорядок, умеренность, одним словом – Северный образ жизни. Эмоции, страсти ему противопоказаны, они пугают его. Помните, как боялся эмоций Штольц в «Обломове» И. А. Гончарова:

Так же тонко и осторожно, как за воображением, следил он за сердцем. Здесь, часто оступаясь, он должен был сознаваться, что сфера сердечных отправлений была для него terra incognita.

Он говорил, что «нормальное назначение человека – прожить четыре времени года, то есть четыре возраста, без скачков, и донести сосуд жизни до последнего дня, не пролив ни одной капли напрасно, и что ровное и медленное горение огня лучше бурных пожаров, какая бы поэзия ни пылала в них».

В отношениях с другими людьми стараются проявлять объективность, чего ждут и в ответ. Правильно то, что логично и рационально, поэтому не выделяют любимчиков, ко всем предъявляют одни и те же требования. Считают, что очень важно договориться с окружающими о выполнении тех или иных правил и затем последовательно стараются их соблюдать, при этом очень расстраиваются и теряются, если не получают аналогичных действий от людей. Это понимание распространяют как на рабочие отношения, так и на семейные или дружеские, что делает их достаточно негибкими и является почвой для многих конфликтов, особенно с детьми, для которых правила и рамки являются часто трудновыполнимой задачей. Вообще, сфера эмоций и отношений является для Северного человека абстрактной и трудной для понимания, как бы черно-белой, лишенной оттенков и нюансов. Часто чувство застает их врасплох и приводит в полнейших хаос их такую распланированную и логически продуманную жизнь, поэтому стараются как можно скорее «положить это чувство на ту или иную полочку» в своей жизни, например, выход из влюбленности видят в заключении брака.

В воспитании детей последовательны, стараются организовать их детство целесообразно с точки зрения здорового образа жизни и правильного развития, однако, из-за фиксированности на своих принципах, испытывают с детьми взаимное недопонимание, при этом искренне не осознают причины конфликта.

Образ жизни Северного аспекта определен законами нормы, рамками правил, традиций, этикета; обстоятельности, педантичности, аккуратности, порядочности, обязанности и т. п. Такой образ, (стиль) жизни Сьюзен Делингер обозначила психогеометрической фигурой «Квадрат». Он достаточно консервативен, инертен, линеен. В его жизни все должно быть «разложено по полочкам», определено, спланировано. Порядок соблюден во всем. Фотографии прошлого аккуратно размещены на страницах семейного альбома в хронологическом порядке с аккуратно подписанными датами. Прошлое может быть также педантично описано в дневнике, и на ближайшее полугодие, и на пятилетку. Пункты плана рационально расположены по степени необходимости и важности. Намеченный план чаще всего неукоснительно выполняется. Он всегда знает, что делает, почему, зачем и для чего. Даже случайность понимает как еще непознанную закономерность.

Север – самый большой материалист, рационал и детерминист. Все подвергает анализу и систематизации. Отношения – это то, что должно быть оговорено, определено, рассчитано, оформлено. Безошибочно помнит и употребляет в разговоре адреса, номера телефонов и автомобилей, авторов и названия книг, музыкальных произведений, фильмов, исторические имена и даты, имена ученых, политиков. Умеет и любит заключать договоры и соблюдать их. Умеет и любит манипулировать деньгами. С ними он тоже в договорных отношениях. На удовольствия тратит только из сэкономленных средств. Карманный калькулятор в его руках выглядит естественно, хотя и без калькулятора он считает прекрасно. Калькулятор нужен, в основном, как посредник, подтверждающий точность расчетов. Планирует свои доходы и скрупулёзно учитывает все расходы. Всегда знает, сколько у него с собой денег, сколько на карточке в банке и сколько вложено в дело.

Питается рационально, по режиму, по рекомендованной диете, по принципу разделенного питания, с подсчетом калорий. Любит принимать пищу, сидя за правильно сервированным столом, соблюдая этикет. В еде не отличаются особой разборчивостью, полагая, что еда должна быть прежде всего питательной, грамотно приготовленной и употребляться по режиму. Еда – это не источник получения удовольствия, считает Северный человек, а средство поддержания здорового и работоспособного организма. Поэтому вкусной, жирной и сладкой пище предпочитают полезную и витаминизированную.

Очень характерно и отношение Северного человека к алкогольным напиткам. Во-первых, и женщины и мужчины чаще всего отдают предпочтение водке. Северянин и здесь рассуждает очень логично – пить надо, чтобы испытать состояние алкогольного опьянения, а для этого самым правильным выбором является водка. Во-вторых, для Северного человека важно своевременное употребление алкоголя, то есть, когда положено – во время праздника, только после работы, по какому-то реальному поводу. Незапланированные «праздники» считает распущенностью и разгильдяйством.

Как и многие другие, Северные люди любят ходить в баню, сауну, но в отличие от предыдущих типов, они идут туда не общаться или получать удовольствие, а мыться, избавляться от грязи, или же лечиться, прогревая тело.

Одеваются опрятно, по сезону, по моде, предпочитая классический строгий стиль. И прическа, и макияж, и выражение лица, и манеры – сдержанные, спокойные, размеренные, как положено, как принято. Как мужчины, так и женщины предпочитают гладкие, аккуратные общепринятые прически. Завивки, начесы, окрашивания, яркий, сложный макияж и другие элементы самоукрашения считают ненужной тратой времени. То же требование и к одежде – она должна быть чистой, аккуратной, удобной и соответствующей ситуации. На работе – строгая и неброская, чаще всего у мужчин классический костюм, белая рубашка и галстук, у женщин – невызывающее (темное зимой и светлое летом) платье или, что более вероятно, тоже костюм. Причем женщины такого типа не очень любят носить юбки, так как считают это крайне неудобной и, следовательно, нелогичной формой одежды: на пикник – спортивный костюм, на праздник – вечернее платье. Больше всего людям Северного типа нравится униформа – белый халат, военная, милицейская форма и др. В этом случае не нужно заботиться и отвлекаться на обдумывание своего гардероба – можно одеваться просто и удобно. Большое внимание всегда уделяют чистоте своей обуви и очень не любят грязную обувь у окружающих. Для людей этого стиля характерно бережное отношение к вещам, и поэтому носить одежду они могут в течение нескольких десятилетий, о чем обычно с гордостью рассказывают окружающим. Здесь уместно вспомнить, что для людей, например, Западного типа – трагедия появиться в одном и том же наряде несколько раз.

Что касается украшений, то Северяне считают их ненужными безделушками и максимум, что могут себе позволить – обручальное кольцо, как формальный признак их семейного положения.

Северные люди – поклонники классических запахов и в использовании духов и одеколонов очень постоянны, редко меняют их в течение жизни.

Северянин всегда до синевы, чисто выбрит. Автомобиль водит, как запрограммированный на правила и маршрут работ. Ни превышения скорости, ни пересечения разметки… Его автомобиль, как часы тикает, и укомплектован штатно.

На рабочем столе, в шкафах, на кухне всегда полный порядок, нет ничего лишнего, но и недостатка ни в чем нет. Инструменты в мастерской всегда наточены, смазаны, аккуратно расположены, готовы к работе. Книги на полке буквально ждут, чтобы ими воспользовались. Документы в папке – в полном порядке. Любую работу, любое дело превращает в разумную, рациональную технологию. Даже праздники проводит по традиционному сценарию, ритуалу.

Жилище и рабочее место Северного человека поразит вас своей чистотой и функциональностью. И дома и на производстве предпочитают казённый, «офисный» стиль. Никаких лишних предметов, каждая вещь на своем месте в идеальном порядке. Карандаши остро заточены, документы – каждый в своей папке, которые пронумерованы и составлены в каталоги, книги в шкафу расставлены по определенной тематике. У хозяек такого типа белье идеально выглажено, аккуратно сложено и ровной стопочкой лежит в шкафу, а соль, перец и специи находятся в баночках с соответствующими названиями. Домашними делами Северные люди занимаются последовательно и, как правило, в один и тот же день, например, уборка в пятницу, стирка в субботу и так далее. Северяне очень бережно и заботливо обращаются с техникой, и она служит им долгие годы. То же касается автомобиля, за которым люди этого типа ухаживают грамотно и технологично. Машина для них – это не возможность путешествовать, не предмет, поднимающий их статус в обществе, не развлечение, а, прежде всего, средство передвижения и перевозки. Поэтому автомобиль должен быть удобным, адаптированным к современным условиям, экономичным при эксплуатации. Довольно часто Северные люди хорошо разбираются в тонкостях техники, и сами в состоянии ее обслуживать.

Самыми излюбленными местами отдыха для Северного типа являются санаторий или курорт. Здесь они, с одной стороны, могут сочетать отдых с полезным времяпрепровождением – лечением и восстановлением своего здоровья, а с другой, жизнь в санатории проходит по строгому режиму и правилам, в чем больше всего и нуждается в Северный человек.

Как правило, если Северянин начинает заниматься спортом, то добивается успеха, благодаря своей последовательности и постоянству (именно они способны, например, бегать каждое утро в течение многих лет подряд), а кроме того, Северные люди очень хорошо разбираются в технологии того или иного дела, в том числе и спорта. Они особенно эффективны в лёгкой атлетике, плавании, лыжах.

Север старается все объяснить, обосновать. Любит рассуждать. Его речь правильная, литературная, многословная, обстоятельная. Умеет, и говорить и слушать. Выслушивая, часто переспрашивает, уточняет. Северяне – мастера мета-модели. Они постоянно формулируют уточняющие информацию вопросы: кто? что? из чего это следует? что мы получим в результате? Иногда это доходит до так называемого мета-убийства. Когда восторженная девушка спрашивает любимого Северянина, показывая ему на прекрасный закат над морем: Что это, дорогой? И в ответ слышит: Это природное явление. Или как в анекдоте:


		 

 

Разъярённая Северная учительница математики кричит ученику:

 

Выйди из класса!

 

За что?

 

За дверь!

 

Почему?

 

По полу.

 


		 

 

Часто, обладая чувством ритма и слухом, Северянин хорошо поет. Почерк – самый разборчивый. Соблюдает регламент, правила. К нему нельзя опаздывать, но и раньше лучше не приходить. И по нему самому – можно часы проверять.

Его девиз – рациональность и порядок во всем! Осторожность и защиту предпочитает нападению.

Северный стиль жизни хорошо описан в образах А. А. Каренина, Штирлица, Штольца. Этот эниотип хорош в профессиях бухгалтера, банкира, программиста, аналитика, методиста, ревизора, повара, портного, инженера, архивариуса, хранителя печати, – везде, где господствует система, алгоритм, технология. Северянин – хороший менеджер, но в условиях хорошо сбалансированного и налаженного производства.

Основное предназначение логической способности Северного аспекта заключается в том, чтобы обозначать, обрабатывать и хранить в виде символов, знаков, формул объективные факты и законы материального мира. Для Северян закон – превыше целесообразности. Они считают (и справедливо), что мир рухнул бы без системы законов:

Учительница в начальной школе рассказывает малышам об учёных, открывших закон всемирного тяготения. Поясняет, как важен этот закон, благодаря которому люди, дома, города не падают с Земли.

Вдруг один из мальчиков начинает горько плакать.

Почему ты плачешь?

Мне так жалко тех людей, которые свалились с Земли до того, как был открыт закон всемирного тяготения.

Для Северного типа Бог – это закон и порядок. Он и воспринимает мир как логическую, закономерную взаимосвязь объектов, и воспроизводит его в соответствии со своими представлениями. Если для Западного сенсорного типа мышления мир существует в непосредственных ощущениях, то для логика мир познаваем через опосредующую систему отражения объективных фактов и отношений. Такая знаковая система опосредования существует для логика как самостоятельная объективность, как целый мир. Знаковые системы в понимании логика живут самостоятельной жизнью и тоже поддаются анализу.

Наука со своими методами и терминами – это мир, в котором живет, который понимает, который создает Северный, логичный аспект эниостиля. Бывает, что кроме науки для него в жизни больше ничего не существует. Да и в науке он верит только фактам, а не фантазиям. Современные физики разделились на два лагеря: одни (Восточные) во главе с академиком В. Казначеевым разрабатывают неординарные научные теории (телепатии, экстрасенсорики, торсионных полей и т.д.). Другие (Северные) верят только фактам, всё что не укладывается в их стройную систему – «лженаука». Даже образована Комиссия по борьбе с лженаукой при Российской Академии наук. Возглавляет её академик Э. Кругляков, замдиректора новосибирского Института ядерной физики Сибирского отделения РАН. Вот как он говорит о «чудесах» в науке в интервью газете «АиФ»:

Наука оперирует только такими вещами, которые можно повторить. Ни один опыт, который брались проверить физики, не подтвердил наличия экстрасенсорных способностей человека.

Безумие охватило обычных людей. Посмотрите, что показывают по телевидению, о чём пишут газеты. Где прекрасная передача о науке, которую вёл Капица? Что вместо неё? «Третий глаз», астрологические прогнозы, бессовестная реклама приборов «квантовой медицины», колдуны, целители.

На вопрос корреспондента В. Соколова, что будет, если учёным удастся осуществить телепатическую связь между людьми, Э. Кругляков ответил:

Если получится, тогда им и Нобелевскую премию дать не жалко. Только не получится, не питайте иллюзий.

Вот такая воинствующая логика.

Другой пример – деньги. Если конкретно-волевой Западный ум понимает ценность сверкающего бриллианта или роскошного «Мерседеса» непосредственно, то логичный ум понимает символ, эквивалент материальных или духовных ценностей – деньги. С помощью денег можно сравнить ценность (стоимость) любых вещей. С помощью денег логик может описать весь мир. Если для Севера деньги интересны сами по себе, с их законами и динамикой, то для Запада важно их количество.

Но самой распространенной знаковой системой, созданной «северо-логичным» стилем является язык, вторая сигнальная система. Вот уж поистине, язык – это целый мир, со своими законами, эволюцией. Существует даже такая наука – языкознание. Логический тип мышления Северянина мастерски владеет языком. А для другого типа мышления – «Мысль изреченная есть ложь».

Очень важно учитывать присущий человеку эниостиль, степень и характер его выраженности при профориентации, при выборе досуга или партнера. Ведь для одного человека избранное занятие является естественным, ресурсным, он в нем легко чувствует себя успешным. А другому это же дается с трудом, с затратами физическими и душевными, утомляет и не приносит ни денег, ни удовлетворения.

Логическое рассуждение может быть произнесено и услышано, поэтому для Северного человека с его логичным умом основным каналом получения информации является слух. По определению авторов НЛП это называется ведущей модальностью, и у Северного аспекта она аудиальная. Если Западному визуалу важно путешествовать по реальной территории и воспринимать ее непосредственно, то Северному аудиалу доставляет удовольствие воспринимать не только саму теорию, сколько ее карту, ее описание. Для него важно название, сравнение, обсуждение, объяснение. Он так понимает мир. Ему лучше не показывать, а рассказывать или, показывая, сопровождать пояснениями. Если он не услышит, то вряд ли поймет. Он и любит «ушами». Объяснение в любви для него индикатор чувства. Он и малейшую фальшь услышит, и правду услышит, а не увидит или почувствует. Поэтому он любит «докапываться» до мелочей, рассуждать, уточнять, мета-моделировать, доказывать. Научное доказательство того, что «Комет» и микробов убивает, служит для него важнейшим аргументом «за». Ведь микробы визуально не видны, а научно доказаны, Для него не столько нужны вкус и цвет чая, сколько правильность технологии заварки, и чтоб при помешивании ложечка не звенела по краям чашки. Утро он воспринимает как чириканье воробьев за окном, шелест листьев, шкворчание яичницы на сковородке, новости по радио, ласковый или сонный голос жены. Бывает, что из короткого речевого сообщения он получает столько информации, что для визуала, который всего этого не видел, это кажется чудом. Или тут возможны непонимание, недоверие, конфликт. Аудиал не любит громких, резких, агрессивных звуков. Он предпочитает спокойный, размеренный ритм и плавную мелодию.

Сначала было слово произнесенное, звучащее, а затем появилось слово написанное, изображенное, сохраненное. Письменная речь, хоть и производится двигательно, а воспринимается зрительно, все равно это Северное, логическое, аудиальное явление. Ведь это некий уровень опосредования, и, в конце концов, может быть прочитано вслух. Одни аудиалы хорошо говорят или слушают, другие предпочитают писать или читать, третьи любят музицировать, но все это – о них.

Основная поведенческая стратегия, или по Э. Берну, эго – состояние Северного, логичного, аудиального аспекта – Взрослый. Взрослые – это те, кто между собой одного роста, им не надо наклоняться вниз или заглядывать вверх для того, чтобы обмениваться информацией. Они в общении равноправны. Поэтому такое внутреннее состояние предполагает не командно-подчиненный, а коллегиальный стиль отношений; не статусное, позиционное общение соперников, а содержательное, деловое общение партнеров. Хотя Северянин уважает свое официальное начальство, не спорит с ним. «Ты – начальник, я – дурак, я – начальник; ты – дурак». Это происходит от его безусловно законопослушания. Эго-состояние Взрослый может быть и у ребенка, и у старика. Его очень трудно «сбить» на выяснение отношений. Он даже в этом случае всех рассудит, во всем разберется, спокойно наведет порядок. Если для ребенка основным видом деятельности является игра, и его можно назвать homo ludi (человек играющий), то у Взрослого преобладает рассудок, разум, работа, и он сам себя с полным основанием называет homo sapiens (человек разумный). В силу особенностей своего ума взрослый много знает и умеет, поэтому он меньше, чем другие стили, зависит от автомеханика, дисциплины, порядка, правильности, от собственных привычек. Ему трудно выбраться из проторенной колеи, он не любит нехоженых тропинок, он избегает неизвестного, непонятного, неразумного. Его отношения, взгляды, привычки формируется нелегко и небыстро, и остаются надолго. Взрослые долго поддерживают рациональные отношения со школьными или институтскими друзьями, подолгу аккуратно носят одежду, по неизменно рациональной технологии консервируют впрок огурцы, грибы и т.п., предпочитают наверняка, один раз и навсегда выбрать себе жену (мужа), не очень любят менять автомобиль или мебель, ведь это не рационально, продолжают проектировать и строить дома по пусть устаревшей, но проверенной технологии. Встретившись с чем-то новым, он должен это досконально изучить, обсудить, переспросить, уточнить, «семь раз отмерить», проэкспериментировать, систематизировать, классифицировать, подебатировать на конференции, и только после всего этого сказать: «Понял». Любое действие должно иметь обоснование. Более эмоциональных людей такой Взрослый стиль поведения может раздражать, его могут обзывать занудой, но к нему частенько обращаются за справкой, и терпят его из-за универсальности, разумности, надежности.

Рациональность не может быть эмоциональной, ведь эмоция – это непредсказуемый порыв, увлечение, без правил, без границ, непонятно откуда, куда, почему и зачем, а так, просто, взволновалось что-то и вдруг прошло. Иррациональная эмоция – удел Детей, не Взрослых. Но «физикам» приятно бывать в компании с «лириками», ведь эмоционисты, артисты, Дети дополняют, компенсируют, украшают пресную, сухую, механическую жизнь сознательной, взрослой машины. Машина не бывает родителем или ребенком, машина бывает исправной или сломанной, работающей или выключенной. Машина не изобретает, не выдумывает, она хорошо, долго не уставая, делает то, для чего создана, чему ее научили, в подходящих условиях.

Ригидное тело и двигается своеобразно, и позы принимает характерные. Пантомимику такого типа Вирджиния Сатир назвала «Компьютер». Стойка «Компьютера», как у солдата на посту №1. Как аршин проглотил. Он не сутулится, не искривляется, ноги и руки не на отлете, всегда при себе. Сидя за столом, держит руки, аккуратненько сложив их перед собой, контролирует их. Сидит на стуле, положив ладони на колени или на стол, спина прямая, ноги согнуты под прямым углом, голову держит ровно, ничего не дергается, не постукивает, не похлопывает, даже, кажется, не моргнет. И, ведь даже не чешется нигде. Как герой фильма «Его звали Роберт». А ему удобно, комфортно, спокойно, ничего не отвлекает, не мешает размышлять, слушать или читать.

На походку «Компьютера» тоже приятно посмотреть. Все его движения согласованы, соразмерны. Шаг не широкий и не мелкий, не быстрый и не медленный, отмашка рук при ходьбе – в рамках приличий. Ходит так, что каблуки не стаптываются, а по лужам – на обуви ни капельки. Удивительно. А как он танцует в балете! Движения отточены, последовательно несколько механичны. Он и на плацу вышагивает, как образец шагистики, как кукла заводная.

А как речь-то говорит, будто реченька бежит. Заслушаешься. Голос не громкий и не тихий, а как раз такой, чтоб хорошо слышно было, чтоб не напрягать ни голос, ни слух. Мимика и жестикуляция при этом очень сдержанные, в меру, точные, экономные, под контролем. Он больше «работает» ритмом, интонациями, акцентами речи, чем мимикой. Встречается, впрочем, и экономная монотонность и моногромкость. Дыхание неизменно ритмичное, спокойное, не взволнованное.

При общении наблюдается «телефонная поза», характерная для аудиалов. Он к вам то правым ухом голову повернет, то левым. И каждый раз, слегка поворачивая голову в полупрофиль то вправо, то влево, скашивает глаза в вашу сторону. Наверное поэтому, он и сидеть предпочитает с вами рядом, а не напротив. Чтобы слышать. Здоровается и стоит рядом, не далеко и не близко, а как раз так, как корректно, правильно, по этикету, по протокол. Спать «Компьютер» предпочитает на спине. Спина именно потому так и называется. Или на боку, чтобы ухом на подушке, ведь она «под-ушко». Спит спокойно, не ворочается. Утром после него на простыне ни складочки, ни морщиночки.

У Северного аспекта, со всем набором его свойств, наиболее открыта Вишудхачакра. Ее проекция находится в области щитовидной железы, и, поэтому ее энергия обслуживает органы ухо-горла. Вишудхачакра обладает энергией голубого цвета, которую получает сверху, из космоса, через фиолетовую Сахасрару и синюю Аджну. Голубой цвет успокаивает, но не усыпляет, наводит на размышления, он не конкретный, а абстрактный, как знания. А совместные знания существуют аудиально, и выражаются через аудиальную модальность или в совместных делах, результатом которых является продукт, товар, упорядоченность.

Поскольку у Северного аспекта голубая Вишудхачакра доминирует и должна быть наиболее открыта, то ее надо упражнять, тренировать, давать ей работу, «кормить» ее, «открывать» ее. Это очень просто. Для этого надо побольше говорить, петь или слушать; читать и писать; заниматься наукой или финансами; заниматься физкультурой (но не спортом); соблюдать диету; соблюдать все правила; носить одежду (шарфик) голубого цвета; покрасить потолок голубой краской; выполнять особое « мудры» или «асаны», петь известные «мантры», медитировать, выполнять другие ритуалы, молиться; тренировать память; откорректировать походку и прическу; тщательно бриться; следить за мимикой; избегать эмоций (особенно любви);избегать агрессии; ритуализировать сексуальную жизнь и досуг; ежедневно перечитывать описание Северного эниостиля, дополнить его. Может быть, это послужит профилактикой ангины? На самом деле, это очень важно, – знать, для чего вам нужна Северная энергия в вашем стиле или в стиле окружающей среды. Что вы получите, чем пожертвуете; от каких болезней избавитесь, а какими заболеете; чем будете успешны, а в чем проиграете? Готовы ли вы к этому? Насколько ресурсный для Вас Северный аспект эниостиля?

То, что Север рационален, не вызывает сомнений. У рационалов планы не нарушаются, новую жизнь с понедельника они не начинают; живут строго по режиму; не опаздывают, цейтнотов и авралов не бывает; на рабочем месте всегда порядок; в записных книжках и ежедневниках записи аккуратны, не перечерканы; денег до получки всегда хватает; долг – святое; договор – главное; традицию – сохранить; норма, правило, закон – само собой; формула – всему; изобрести – нет, а улучшить, усовершенствовать, наладить – да; знания – накопить, в энциклопедию, на полку, в технологию; обувь – чистая, одежда и прическа – строгие, опрятные: движения – экономные, от маршрута ни-ни: и т. п. и т. д. Само слово «рациональность» – научное, Северное.

Север – янский аспект.




Западный эниостиль


Внешний вид Западного человека определяется формой его тела, типом его телесной защиты. Психопатический (не в психиатрическом смысле) тип телесной защиты выглядит как сильное в верхней части тело. Это и широкие плечи, и крепкая шея, и массивный, несколько удлиненный торс, и достаточно крупные голова и лицо, с прической, увеличивающей объем головы типа «начес» или «грива», и сильные руки. У мужчин – рельефная мускулатура, а у женщин – очевидный, высокий бюст. Верхняя часть тела как бы переполнена энергией, силой воли, величием. Западный тип любит демонстрировать свой торс (яркий, изысканный галстук, декольте, колье, значок, медаль, а еще лучше – орден). Все это нужно для самоутверждения. Все это выглядит как символы успеха, престижа, силы, власти, геройства. Идет, как ледокол. Увидишь такое, и сразу понятно, кто перед тобой.

Нижняя же часть его тела диспропорциональна верхней, возможно коротковаты или слабоваты ноги.

Основное стремление людей этого типа – получение власти и доминирование во всех сферах деятельности. Всегда и во всем Западный человек должен быть самым главным, самым первым, самым лучшим! Именно поэтому всеми возможными способами они пытаются показывать окружающим людям свою значимость и престиж. Причем значимость может быть как реальной, так и вымышленной, но нередко об этом вы можете даже не догадываться, так как Западные люди большие мастера блефа. Идет постоянно гонка за символами статуса и успеха.

Запад исповедует самые напористые стратегии ведения переговоров, бизнеса, любовного охмурения (подчас на грани с криминалом):

Обойти конкурента! Утопить в лживой информации! Увести у него клиента! Поссорить его с партнёрами! Запомните – это краеугольные камни нашей работы! – поучает Западный шеф своих работников.

Подчинённые и коллеги – само внимание. И вдруг раздаётся голос:

Вы знаете, это очень любопытная философия! И она мне чем – то даже нравится. Только иногда краеугольные камни почему-то становятся надгробными плитами.

Автор типологии А. Лоуэн считал, что психопатический тип защищает «вытесненный» и неосознаваемый комплекс боязни совершить ошибку, показаться слабым и некомпетентным.

Образ жизни Западного человека подчиняется законам карьеры, престижа, превосходства, силы, иерархии, роскоши. Западный аспект безошибочно и быстро отвечает на вопросы: «Кто главный? Что главное?». Легко выделяет фигуру из фона. Он сам стремится стать главным, фигурой в любом вопросе, будь то социальный или групповой статус, жилище, автомобиль или одежда. Действительно, утверждение себя, как исключительной персоны, начинается прежде всего с одежды. Поэтому Западные люди ориентированы на самую яркую, престижную, модную и дорогостоящую одежду. Кстати, что касается цены, то Западные люди всегда склонны ее преувеличивать – чем дороже одежду вы себе покупаете, тем более значимым вы являетесь – так рассуждает Западный человек. Имеет значение, иногда даже большее, чем само качество вещи, фирма – производитель. Запад предпочитает, чтобы это непременно были самые известные названия, о чем он обязательно вам сообщит. Главная цель туалета Западного человека – привлечь к себе внимание. Именно поэтому женщины этого типа всегда носят обувь на высоком каблуке, надевают открытые и облегающие платья, создают себе самые яркие и броские прически. Очень важна для Запада эксклюзивность вещи – такое должно быть только у него! И нет большей трагедии, особенно для женщины этого типа, как оказаться с кем-то одновременно в одном и том же наряде. Долгое время вещи носить не любят и довольно быстро стараются ее продать и купить новую, для создания видимости большого гардероба. Цвета предпочитают яркие и кричащие, любимыми являются красный, золотой, черный. Большие требования предъявляют не только к себе, но и к внешнему виду окружающих людей, часто оценивая по нему социальный статус и значимость человека. Западные люди не только встречают, но и провожают по одежке.

Ослепительно загорелый Западный бизнесмен возвращается с отдыха на курортах Флориды.

Ну и как там? – спрашивает его приятель.

Слушай, классно! Там все от меня так балдели!

Что ты там учудил?

Всё как обычно – в казино десять тонн баксов оставил, в ресторане пятихатку кинул, и тому подобное. Но особенно от меня все на пляже оттягивались. Беру я у каких-то чудиков акваланг, ласты и плыву под водой. И вот, доплываю до берега и выхожу на песок. Вот тут-то все от меня и прибалдели.

Почему?

Ну ты же знаешь мой прикид – малиновый пиджак, зеркальные очки, радиотелефон…

Украшения, соответственно, тоже должны подчеркивать состоятельность и избранность Западного человека. Поэтому предпочитают только дорогостоящие – золото, драгоценные камни. Крайне редко Западный человек может позволить что-либо из полудрагоценных камней или серебра и уж совсем никогда – бижутерию. При этом в драгоценностях разбирается достаточно хорошо и подделку определяет очень быстро. Мужчины часто приобретают массивные золотые цепи или часы, которые как бы невзначай демонстрируют окружающим, так как вещь, которую нельзя показать другим, не имеет для Запада никакого смысла.

В еде для них не так важно, что есть, насколько важно, как и с кем. Очень любят посещать престижные кафе и рестораны, не для того, чтобы вкусно покушать, а чтобы показать окружающим избранность своего положения. Особо тонким вкусом, как например, люди Южного типа, не обладают, а блюда оценивают по цене и экзотичности. То же касается и спиртных напитков. Главное – это то, как выглядит этикетка на бутылке, какова цена и насколько популярен этот напиток у значимых для Западного человека людей. Чаще всего пьют коньяк, виски, дорогие вина. Причем, хороший и качественный алкоголь всегда отличат от поддельного.

В непосредственных удовольствиях для тела разбираются не очень хорошо, поэтому поход в сауну интересен им только в том случае, если там будут присутствовать значимые для него люди, чем можно будет воспользоваться для подчеркивания и укрепления своего статуса.

Жилище Западного человека также должно подчеркивать, прежде всего, его место на иерархической лестнице. Поэтому, если не вся квартира, то хотя бы гостиная должна быть обставлена дорого и ярко. Предпочитают кожаную мебель, суперсовременную технику, хрусталь, золотые или под золото украшения и элементы отделки, дорогую красивую посуду. Очень хорошо разбираются в сочетании цветов и форм, долго подбирают нужные им аксессуары. Правда, иногда в глубине души, бывают расстроены, что на всем этом великолепии нельзя еще оставить и таблички с ценами, потому что окружающие могут не догадаться насколько это дорого, отчего смысл покупки значительно уменьшается.

Офис и рабочее место также попытаются сделать максимально подчеркивающими то высокое место, которое занимает Западный человек в обществе. Очень внимателен к мелочам – недопустима, например, дешевая люстра на потолке или не очень привлекательная секретарша. Любит украшать свой кабинет символами статуса и успеха – дипломами, медалями и наградами, причем все они будут помещены в яркую позолоченную рамочку. Часто у Запада имеется бар с напитками в бутылках с яркими, красивыми этикетками, но угощает он ими не каждого, а только важных и авторитетных для него людей, причем и качество угощения зависит от статуса посетителя – для кого-то дешевле, а для кого-то дороже.

Как правило, вне зависимости от должности, у Западного человека имеется визитная карточка, на которой сияющими буквами изложены имя и высокая должность обладателя. Если же регалии не столь высоки, как хотелось бы Западу, то часто указывается только имя и фамилия – как бы подразумевая то, что никем кроме директора или президента, он быть не может, поэтому и упоминать об этом незачем.

Автомобиль Западного человека должен быть непременно дорогим (желательно немецким или американским), красного, белого или серебряного цвета и, желательно, единственным в городе.

Даже отдых он использует как возможность подчеркнуть свою успешность и элитарность. Поэтому идеальным является международный и высокосервисный туризм. Большие любители путешествий в другие страны. Причем привлекает их не столько возможность познания и знакомства с другой культурой или достопримечательностями, сколько желание внести посещение очередной страны в свою коллекцию символов успеха.

Любят также поохотиться, особенно, в компании таких же «важных» людей.

В спорте, благодаря своему честолюбию, добиваются хороших результатов, особенно в силовых видах. Так как энергии более чем достаточно, то и выплеск ее успешен в тяжелой атлетике, боксе, дзюдо. Могут так же увлечься популярными и престижными на текущий момент видами – например, большим теннисом или горными лыжами.

Как уже говорилось, в отношениях они ориентированы на авторитет и престиж тех, с кем общаются. В женщине часто внешнюю красоту предпочитают внутренней. Могут стать вашим большим другом в двух случаях – если вы значимы и известны или же, наоборот, если на вашем фоне повышается собственная важность Западного человека.

К своим детям предъявляют высокие требования. Наследники должны не только не уронить, но еще и повысить популярность Западного человека, поэтому они очень гордятся даже самыми мелкими победами и крайне стыдятся любого рода неудач. Пытаются сделать детство своего ребенка максимально полезным для дальнейшего социального роста и заполняют его время бассейном, изучением иностранных языков и игрой на музыкальных инструментах. Таким образом, свое постоянное напряжение и озабоченность в погоне за успехом они переносят и на детей. И если те оправдывают ожидания Западного человека, то они могут рассчитывать на его благожелательное отношение, если же нет, то дети ощутят на себе всю силу его гнева и разочарования. Это самый яркий, самый броский тип. Всегда хорошо определяет и знает цель. Отличается силой воли и характера, очень жестко и точно идет к цели. Безусловная тяга к лидерству и установка на победу. Высокая трудоспособность, способность к быстрой и длительной мобилизованности. Говорит властно, уверенно, ориентируется на суть проблемы, часто использует жаргон, сильные выражения из его уст звучат естественно, и это ему обычно прощается. На лице, которое нельзя не заметить, непроницаемая маска, часто с выражением своеобразного недовольства или надменности, сжатые губы, пронзительный взгляд. Принимает решение, делает выбор, действует, вообще реагирует очень быстро. Доказательства и рассуждения ему не нужны, в основе всего лежит цель, сила воли, вера (во что угодно, но чаще в авторитет, в закон иерархии). Это деятельный волевой стиль. Он живет и действует здесь и сейчас. Отлично внедряет, организует, и всегда с выгодой для себя. Нередко решает проблемы с помощью кулака в прямом или переносном смысле. Умеет подчинить людей своему влиянию, управлять их поведением. Умеет и любит работать руками, создавать красоту.

Его девиз – к высокому статусу и красоте любой ценой!

Западный образ жизни соответствует агрессивному, экспансивному, лидерскому стилю профессий спортсмена, военного, политика, бизнесмена, менеджера, «пахана», дизайнера.

В психогеометрической типологии Сьюзен Делингер Западный стиль образа жизни обозначен как «треугольник».

По К. Юнгу – это сенсорный тип ума, который оперативно анализирует информацию, полученную с помощью органов чувств. Это экстравертный, ориентированный вовне, в пространство тип мышления, прежде всего доверяющий тому, что он видит своими глазами. Именно поэтому, они очень большое внимание уделяют внешним формам своего окружения – яркости, красоте, визуальной привлекательности. Из-за этого в речи у них преобладают слова, относящиеся к зрительным образам, к оттенкам цветов и форм – «сияющая перспектива», «золотая пора», «цветущий вид». Рассказывая, например, о каком-либо впечатлении Запад подробно изложит все, что он видел – одежду, прически, цвета мебели и обоев и т. д. Обладает очень хорошей зрительной памятью, из прочитанных книг запоминает целые абзацы и страницы, особенно яркие и красочные.

Вообще, Западные люди разговаривают быстро и громко, четко выделяя суть сказанного, чего требуют и от окружающих. Говоря, бурно жестикулируют, как бы комментируя руками те образы, которые они пытаются передать слушателю. Не любят во время общения находиться близко к партнеру, предпочитают держать собеседника на почтительном расстоянии, для того, чтобы хорошо его видеть и оценивать. Крайне важным для Западного типа людей является контакт глазами, так как, в противном случае, часть информации может ими не восприниматься.

Кроме того, Западные люди обладают самым быстрым темпом мышления, что позволяет им очень быстро воспринимать, обрабатывать и воспроизводить информацию, делая их тем самым успешными учениками в школе.

Главный способ получения информации о пространственном расположении объектов для Западного ума – визуальный, эрительный. Это называется – ведущая визуальная модальность. Информация должна быть очевидной. Рассуждать не надо и некогда, видишь – делай, реагируй. Если рассуждать, мечтать, чувствовать, то не успеешь стать первым. Так визуальная модальность (зрительная информация) наилучшим образом удовлетворяет потребности этого вида мышления. Запад воспринимает мир в основном глазами. Если чего-то не видно, то оно для него вряд ли существует. Он и сам должен быть виден, на виду, заметен даже издалека, в пространстве. Он и сам является ярким зрительным стимулом, и воспринимает в основном зрительные образы, что мы уже описали выше.

Ведущая визуальная модальность так названа в психотерапевтической школе НЛП. В учении Эниостиль она гармонично дополняет рисунок Западного аспекта эниостиля во всем спектре его признаков.

Поведенческие реакции Запада происходят от его основного эго-состояние Родитель. Этот тип и в себе носит состояние всеобщего босса, и большинство других людей рассматривает как своих подчиненных которых необходимо учить и воспитывать. Родители бывают разные, – добрые, и требовательные, и даже садисты, но они всегда родители. Внутри себя родительское эго-состояние переживается как целая гамма не всегда осознаваемых чувств с тем или иным акцентом. Это и чувство превосходства, и ответственности, и злости, и гордости; это и любовь (родительская), и желание научить, и желание защищать; и попытка на фоне маленького ребенка почувствовать себя большим, сильным, нужным, важным, главным, умным; и стремление продолжить что-то свое в ребенке или «детище», и желание вырастить, создать что-то такое, что в старости самого обеспечит,.. Чтобы стать Родителем, надо найти партнера, сделать что-то, проявить активность, может быть даже агрессию. Быть Западом – значит, не обязательно анализируя свои чувства, вести себя на родительский манер: и указывать, и поручать, и напоминать, и проверять, и поучать, и требовать, и заботиться, и насмехаться, и «бить себя кулаком в грудь», приписывая себе заслуги, и повышать голос, и демонстрировать свое превосходство, и жаловаться, и находить виноватых, и возражать, и спорить, и метко, остроумно вышучивать, и отчитывать, и т. п. В каждом конкретном случае поведенческие реакции Родителя определяются его импритингами, т.е. он ведет себя так, как вели себя его родители, причем воспроизводит их без критики, на веру.

В телодвижениях, позе, мимике, интонациях, стойке Запада, во всем стиле его отношения к другим людям, в рисунке общения сквозит обвинение. To blame – обвинять, т.е. «блеймер» – обвинитель, прокурор. Перед Западным аспектом «вся деревня виновата». Это внешнеобвиняющий, экстрапунитивный тип отношения. Основное значение стойки блеймера – «указующий перст». Это или явная стойка вождя на постаменте, или целый набор других приемов с тем же значением обвинителя: взгляд как бы в далекое пространство, а на собеседника – «сверху вниз»., нахмуренный лоб с вертикальной складкой между бровей; напряженные интонации или явный рык, металл, или пренебрежительно – недовольно – высокомерные или насмешливо-ироничные интонации. Отчетливое произнесение слов. Волевой, «сильный» наклон с поворотом головы. Прямая, напряженная спина. Походка, стойка, поза сидя такие, что кажется, что он всегда готов к нападению. Во всех его движениях чувствуется основательность, уверенность. Это помогает ему оказываться хозяином положения. Его трудно «сбить с ног» или умалить его значение в пространстве. Почерк энергичный, читаемый, но не обязательно крупный. Любит иллюстрации. Энергичные, вертикальные, «рубящие» взмахи или просто утвердительные движения руки. Но настоящий Запад чаще всего «работает» не голосом, а бровью только повел или мизинцем шевельнул…

Это Западный девиз: « Лучшая защита – нападение». Яркий образ блеймера с идущим ему психопатическим типом телесной защиты – богатырь с копьем, верхом на верном коне, смотрящий вдаль, готовый к атаке.

И почему это обвиняющая «стойка» так распространена среди некоторых слоев населения? И как много мужей могли бы сказать своим Западным женам или тещам: «Я ведь тебя в мамы-то не выбирал!»

У Западного эниостиля наиболее открыта желтая чакра лидерства – Манипурачакра, проекция которой находится в верхней части живота. Энергия Манипурачакры описывается как энергия мобилизованности, ответственности, силы воли, результата, победы в борьбе, экспрессивности. Поскольку открытая Манипурачакра находится в животе, то у Западного аспекта – сильный живот. Проблем с пищеварением не бывает. Другое дело – с зонами остальных чакр. Он любит крепкие напитки и острые блюда. В компании пьет так, чтобы напоить товарища. Он может и «жаренные гвозди» переваривать, но, уважая свою любимую чакру, старается потреблять только изысканные, качественные блюда и напитки. Чакру надо кормить, надо давать ей соответственную работу. С возратом у человека с выраженным Западным аспектом рельефная мускулатура брюшного пресса заплывает жирком, но у него не «отвисший» вниз, а «верхний живот».

За все в жизни надо платить, и если чего-то где-то много, то в другом месте этого же должно быть меньше. Эту закономерность легко проверить на человеке с «широко открытой», сильно функционирующей Манипурачакрой лидерства. «Сытое брюхо к учению глухо» потому, что «энергия» Аджначакры, «энергия» головы, мысли «перетекает» в живот к Манипуре, дополняет, усиливает ее. Видел ли кто-нибудь высоко интеллектуально развитого активного спортсмена или вояку? Или наоборот, чтобы «мозгач» был агрессивным командиром, организатором, лидером, начальником? А если ученый муж становиться директором, то он и как настоящий ученый пропал, и как директор – средний, не больше, и болезнями болеет не своими. Одновременно на двух стульях сидеть неудобно. Но если Вы в какой-то ситуации хотите прочно обосноваться на одном из них, то рядом посадите другого человека с «энергией» чакры, дополняющей Вашу, научитесь делать с ним ЭНИО –энерго-информационный обмен, экологично, гармонично общаться. Это повысит Вашу успешность на одном из стульев. Хорошо выбирать, когда знаешь! Право выбора существует только у свободного человека.

Западный аспект – безусловное воплощение «янского» начала по китайскому мировозрению. В нем и жесткость и агрессивность, остроугольность треугольника; и свойства огня; и лидерские тенденции; и свойство движения вверх и вперед; и самое оперативное волевое мышление; и конкретная определенность здесь и сейчас, а не «размазанность»; и стремление к власти, и тому подобные признаки мужественности.

Это им принадлежит девиз, высказанный английским поэтом Оливером Голдсмитом:


		 

 

«Величайшая слава ждёт

 

не того,

 

кто никогда не падает,

 

а того, кто, падая,

 

каждый раз

 

встаёт на ноги».

 


		 

 




Восточный эниостиль


Восток имеет обычно узкое, высокое, подвижное, как у подростка, тело. Суставы, как шарниры. Длинные ноги, руки, пальцы, ноги. Ладонь узкая, рукопожатие не крепкое, не энергичное, не длительное, но как приятное прохладное загадочное мгновение. Голова обычно не крупная, черты лица мелкие, выражение лица может быть, как у ребенка, наивно-удивленно-ожидающее. Кожа тонкая, бледная, прохладная, сухая. Поскольку это не стандартное (как ригидное) тело, то у него много вариантов. Спина может быть сутулой, плечи кособокими или все это с неуловимым искривлением, в движении. Грудь узкая или «слабая». Вся фигура несколько «S» -образная, на которой классический пиджак морщит или висит, как на вешалке или рукава коротки. Впрочем, к одежде, прическе, макияжу, обуви это тело относится безразлично, небрежно. Все это на нем как бы само по себe.

Восточные женщины иногда жалуются на маленький размер бюста, который не увеличивается ни с возрастом, ни с рождением детей. Сейчас время «спроса» на Восточных девушек в мире высокой моды.

Тело – это материальное воплощение человека, это – дом души. А поскольку для идеалиста, интроверта, интуитива, бунтаря, Востока главное – душа, а не тело, то к его потребностям он относится с непониманием. От чувства голода не страдает, питается бессистемно. Вообще, не очень любит есть, считая застолье лишней и не продуктивной тратой времени. Любой Восток с детства мечтает о «волшебной таблетке», съев которую он отвязался бы от этой надоевшей физиологии на неделю или месяц.

Боль для него – не очень понятное и не очень заметное явление, на приёме у врача с трудом описывает свои ощущения. Чаще всего ему бывает холодно, он боится сквозняков, даже в жару норовит укрыться ватным одеялом или засунуть голову под подушку. И вообще, не доставайте вы его всеми этими телесными вопросами!

Этот тип телесной защиты А. Лоуэн назвал шизоидным. Это слово переводится как расщеплённый, разинтегрированный, несобранный. Все части тела живут как бы сами по себе, несогласованно. Где вспыхнет энергетический импульс, та часть тела и вздрогнет, шевельнётся. Люди с таким типом телесной защиты производят впечатление неловких. Они всё время изменяют положение рук или ног потому, что никак не могут найти им подходящее место в пространстве. Они очень неуверенно чувствуют себя здесь и сейчас, потому что плохо разбираются в сегодняшнем дне. Многие воспринимают их, как пришельцев из Космоса, отстранённо бродящих среди нас. На людей земных и энергетических заряженных (особенно Юго-Западных) они производят впечатление некоторой «недокормленности любовью», и те стараются их обнять, обогреть, накормить, стать им опорой.

«Восточный» аспект как образ жизни описан в типологии Сьюзен Делингер и обозначен психогеометрической фигурой «Зигзаг». «Зигзажный» образ жизни может быть выражен в одной фразе – «Хватит жить, как придется, будем жить, как получится». Иначе такой образ жизни можно назвать туристическиподобным. «Зигзагу» не сидится на месте. Импульсивно приходящие идеи и устремления постоянно ломают старое и создают новое. Причем, под созданием нового не следует понимать создание новой вещи, результата. Он постоянно «выдумывает». Перманентный процесс – вот что характеризует образ жизни «Зигзага». Старость его дома не застанет, он в дороге, он в пути. «Зигзаг» любит путешествовать, просто кататься или бродить, а не ехать к определенной цели. Таких людей считают творческими, ищущими.

«Зигзаг» любит часто переставлять мебель, меняет профессии, места работы, занятия, увлечения, тему разговора. Линейный порядок в его жилище невозможен, как и в жизни вообще. Его «аршином общим не измерить». Стандартные красота и комфорт ему мало понятны. Ему важно, чтобы было интересно. «Интересно» – для него ключевое слово. Таковы и его почерк, и стиль одежды, и прическа, и конспект лекций, и походка, и речь, и многое другое, и все это асимметрично. «Зигзаг» создает новое умозрительно, поэтому часто можно наблюдать его «отсутствующий» взгляд или неадекватные, неожиданные поступки, реплики. Как у «рассеянного с улицы Бассейной»: «Сел он утром на кровать,


		 

 

Стал рубашку надевать,

 

В рукава засунул руки,

 

Оказалось это – брюки.

 

Вместо шляпы на ходу

 

Он надел сковороду.

 

Вот какой рассеянный

 

С улицы Бассейной.»

 


		 

 

Поэтому он может «не замечать» знакомых. Иногда он может настолько «уйти в себя», что даже билетный контролер его не заметит. Интересно, что в таком состоянии он и под машину не попадет, и в яму не свалится, и вообще избежит любой опасности. Можно подумать, что у «Зигзага», как у влюбленного или пьяного, – «счастливая звезда». Его идеи, действия или слова возникают или происходят как бы без видимых причин, и, поэтому «Зигзага» еще называют «Магом». Зачастую его прогнозы не мотивированы и не детермированы. Так бывает у непризнанных гениев. Заметив у себя такую «магическую» слабость, «Зигзаги» любят становиться «гадалками». Вот только по заказу им «работать» трудно. Но пока ему интересно, то, за увлечением, может по долгу не спать и не есть, – и без проблем. На рабочем месте работать (думать) «магу» тоже трудно. Конвейер – не для него. В его стиле – делать неожиданные записи на салфетке или на манжете. Читать его почерк – «глаза сломаешь», но прочитаешь – не пожалеешь или не поймешь. В стиле «мага» – «узигзажить» в пивную, и, не замечая даже, как пустеет кружка, погрузиться в мир фантастических идей об «Алых парусах», «Машине времени», инопланетных цивилизациях и т. п. или в прострацию легкого алкогольного транса «ни о чем». Во всяком случае – рассказать не получается. Не договорное, а сугубо свое у него и понимание времени. Другие считают, что он пришел, тогда и вовремя. И с наручными часами он, как правило, не дружит. Со стороны кажется, что «Зигзаг» эмоционально холодный, отстраненный, «сухой», некоммуникабельный. Он и сам из-за социальной неопытности может так ошибочно думать о себе, и даже «сдуру» комплексовать по этому поводу. Кто бы сумел объяснить ему, что он не «гадкий утенок», не «белая ворона», а: «Кузнечик», «Ассоль», «Маленький принц», «лягушка – Царевна», «чайка по имени Джонатан Ливингстон», «Ансельм», «Колумб», «Моцарт», что без его зигзагов жизнь превратилась бы в «стоячее болото».

Одной из важнейших причин такого «зигзажного» образа жизни «Восточного» аспекта эниостиля служит интуитивный тип мышления. По мнению К. Юнга именно с помощью интуиции можно проникать туда, где органы чувств, сенсорные способности бесполезны. Интуиция «путешествует» во Времени. И там, во времени, интуиция бессознательно находит что-то почему-то интересное, что-то новое или хорошо забытое старое. Западный ум анализирует материальные, объективные факты здесь и сейчас. А интуитивный, интровертный ум оперирует информацией из прошлого, будущего или вечности. Это или еще не, или уже произошло, или принадлежит вечности, а не происходит сейчас в нашем мире. Интуитивный ум оперирует тем, чего сейчас нет. Часто даже тем, чего нет в сознании. Обычно это называется предчувствием, смутным образом, неожиданной догадкой, открытием… Это знакомо всем, но в «Восточном» аспекте это главное. Создается впечатление, что «интуитив» черпает информацию не извне, а из себя, из своего бессознательного, интровертно. Вообще это ум учёного – теоретика, где бы и кем бы его обладатель ни работал. Изобретатели, создатели нового и революционного, выдумщики. Один из великих Востоков – интуитивов Альберт Эйнштейн сказал:

«Открытия делаются тогда,

когда все думают,

что этого быть не может,

а один человек этого не знает.»

 
 

Итак, интуитивному мышлению «мага» легче и естественнее оперировать категориями из «там и тогда», чем в здесь и сейчас. «Восточный» аспект «зигзажно» предоставляет другим, своим и нашим, аспектам неожиданную идею, информацию, выносит ее из своего мира, и снова «узигзаживает» «туда» и в «тогда». Как Маленький принц А. Экзюпери, он живет на отдельной планете. Здесь, с нами – он условно, не очень желая, не очень умея. Точнее говоря, интуитив все время балансирует между здесь и «там», сейчас и «тогда». Мыслительные категории интуитива отличаются интелектуально-эстетической или абстрактно-теоретической направленностью, он как бы отрицает грубые материальные традиционные ценности общества. Его характер отличается тонкой чувствительностью, ранимостью, он социально неопытен, бесхитростен, искренен и наивен. Как ребенок. Как часто, к сожалению, от него требуют того, в чем он слаб. Как микроскопом гвозди забивают. И обзывают при этом чудаком, диссидентом, мистиком или еще хуже. Как жаль, что интуитивные возможности «Восточного» аспекта так редко используется и в науке, и в бизнесе, и медицине, и в педагогике. Как жаль, что нет закона, по которому интуитива запрещено призывать в армию. А ведь уже есть пример того, как таких физиков-чудаков в институте теоретической физики, обеспечив им необходимое «тепличное» существование. И этот институт стал лидерствовать в науке. А как мудро поступила Советская власть, лишив Циолковского необходимости зарабатывать на хлеб насущный и доказывать, что «не верблюд». Справедливости ради следует заметить – как много инакомыслящих институтов истребила та же власть. Вероятно, у каждого итуитива должен быть помощник, менеджер, администратор, защитник или Ангел – хранитель. Может быть, поэтому среди богатейших людей планеты, как и среди величайших ученых много интуитивов. Ведь только интуитив знает перспективу дела, проблемы или вопроса. Главная житейская задача интуитивного ума «Восточного» аспекта эниостиля – «живя в миру, оставаться не от мира сего».

Очень трудно говорить о том, какой главный канал получения информации, какая ведущая модальность обслуживает интуитивное мышление. Психологи договорились называть ведущую модальность интуитивного ума Внутренним диалогом. Но скорее всего, внутренний диалог – это последнее, что доступно нашему сознанию в прослеживании процессов и путей интуиции в тонких бессознательных мирах. Скорее всего, это – предсознательное состояние информации, идеи на выходе в сознательный план. Наверное, точнее было бы сказать, что это и внутренний аудиальный диалог, и внутреннее предвидение, и внутреннее предчувствование. Это как сновидения, как галлюцинации, которые бывают разными и не обязательно болезненными. Но поскольку и предвидения и предчувствования могут вступать в как бы диалог, то вполне допустимо согласиться с термином авторов типологии модальностей – «внутренний диалог». Восток доверяет внутреннему голосу, хотя бывают и сбои:

Готовится студент к экзамену. Учит билеты. Вдруг какой-то голос внутри него говорит:


		 

 

Брось учить. Я твой внутренний голос, твоя интуиция, и я говорю тебе, что на экзамене ты вытянешь 20 билет.

 

Да ну! Не может быть!

 

Я тебе гарантирую. Слушай меня.

 

Послушался студент. Правда, в ночь перед экзаменом дёрнулся почитать лекции. Но внутренний голос опять за своё:

 

Ничего не учи, будет 20.

 

Пришёл студент на экзамен, тянет билет, а там №10. Стоит в полном трансе и слышит внутренний голос:

 

– Опа! Ошибочка вышла.

 


		 

 

Как бы это ни называлось, как бы это ни объяснялось, факт остается фактом— интроверт интуитив по большей части остается внутри себя, в состоянии внутреннего диалога. Как подросток, увлеченный чтением приключенческого романа, с неохотой вынужден учить уроки, вовремя ложиться спать, выполнять другие обязанности, отвечать на вопросы старших. Его так и тянет скорее вновь погрузиться в мир любимых героев книги. Ему не скучно оставаться в одиночестве, у него богатый, интересный внутренний мир. «Заглянуть» в этот мир мало кому удается, да и то изредка и отчасти.

Как же общаться с интровертом интуитивом, с «Восточным» аспектом, с его основным средством общения – внутренним диалогом? Вероятно следует уважать его интересы и привычки, и позволять ему оставаться наедине с книгой, компьютером, математикой, поэзией, музыкой, рыбалкой, одиноким гулянием и т. п. Это для него ресурсное состояние, ничего плохого при этом с ним не случится. Он не нуждается в собеседнике. Он нуждается в любящем, ненавязчивом опекуне. Он любит играть в одному ему понятные игры «внутри себя». Он мало учит, но много знает, а нет, так сам выдумывает. Не будучи мастером непосредственного общения, требующего эмоционального участия, он предпочитает ролевое, сценарное, формальное, чтобы не отвлекаться, не задумывается о дипломатии, контекстах, хитростях, двусмысленностях живых, эмоциональных отношений. Но если насильно и чрезмерно отвлекать его от любимого занятия во внутреннем диалоге, то можно встретить бунт.

Так и называется эго-состояние «Восточного» аспекта – Бунтующий ребенок. Автор типологии эго-состояний Э. Берн так и описывал это внутреннее состояние, проявляющееся в поведении. Сама жизнь в обществе навязывает интровертному свои внешние, «объективные», взрослые или родительские традиции и правила, которые часто противоречат процессу его внутреннего диалога. И, интуитивно стремясь оставаться самим собой, он протестует, бунтует, во всяком случае внутренне. Он предпочитает не спорить, не настаивать на своем открыто, но старается делать по-своему. Он или сменит тему разговора, или замолчит как партизан, или «узигзажит» шуткой, но «мину заложит». Этот тип реакций великолепно описал в своих «Вредных советах» Г. Остер:

«Никогда не мойте руки,

Шею, уши и лицо.

Это глупое занятье

Не приводит ни к чему.

Вновь испачкаются руки,

Шея, уши и лицо,

Так зачем же тратить силы,

Время попусту терять.

Стричься тоже бесполезно,


Никакого смысла нет.

К старости сама собою

Облысеет голова.»

Это как диссидент, диверсант, как перманентный революционер, как пассионарий. Против правил бунтовать трудно, и бунт не так очевиден, но подспудно зреет реформа. Против же агрессии бунтовать – одно удовольствие, вот где простор для интуитивного творчества. «Зигзажного» «бунтующего ребенка» лучше не злить – отомстит стократ, пусть даже сам пострадает.

Понятно, что «бунтующий ребенок» – это не только подросток, у которого «Восточный» аспект проявляется наиболее ярко. Это и манекенщица на подиуме, и чудак филосов-идеалист, и экстравагантный эстрадный артист, и неуловимый интуитивный разведчик, и вундеркинд, и кандидат наук, делающий открытие, и бродяга турист, идущий к горизонту, и изобретатель машины времени или утопического общества… Это всегда тот, кто внутренне против устроившихся рамок, кто всегда в процессе развития, роста не в ту, так в другую сторону. Это бунтующий ребенок сказал: «Процесс угасает в продукте».

После всего сказанного легко описать и объяснить пантомимику Восточного эниостиля. Вирджиния Сатир назвала эту стойку – «дистрактор», человек рассеянный, неадекватно реагирующий. Наденет он новые брюки – обязательно сядет на гвоздик или свежевыкрашенную лавочку, присядет к столу- зигзаг случится – и соус на скатерти, лекцию читает – перепрыгивает с пятого на десятое, легко уходит от темы и плана. Даже часы у него постоянно ломаются, теряются, отстают или спешат. Неподвижно высидеть даже один урок ему трудно: вертится, чешется, гримасничает. Ругать его невозможно, он в это время думает о другом. Вы хотите его наказать, ставите в угол, а в углу уже не он стоит, а индеец Виннету или красный партизан в плену у немцев: «Пытайте, гады!»

Интересны и его отношения с законом или договором. Дистрактор их вроде бы и не собирается нарушать, но обязательно найдёт лазейку. Безбожно опаздывает или вообще забывает о назначенном свидании. В его руках или рядом с ним что-то ломается или падает. Придя в прибранную комнату быстренько наведёт там свой «порядок»: переложит, переставит, передвинет, разбросает. После него ничего не найдёшь.

Шеф в отчаянии кричит секретарше: «Кто стёр пыль с моего стола? У меня там были записаны самые важные телефоны!»

Этот человек всегда в движении. Заставьте его стоять смирно, у него случится приступ остеохондроза. Как только ему становиться не интересно, Востока как ветром сдувает.

В армии их не терпят, учителя постоянно «причёсывают», ведь кого, как не их, надо воспитывать, воспитывать и воспитывать.

Походка Востока – это особая песня. Ноги его прерывисто несут вперёд, одна рука отлетает в сторону, другая чешет затылок, каждый палец живёт свой жизнью, а глаза смотрят туда, куда другому и не заглянуть: внутрь себя, в далёкое прошлое или в необозримое будущее. Вдруг он останавливается, с интересом оглядывается, и завязав руки – ноги узлом, глубокомысленно замирает в трансе и как бы исчезает из жизни. И вдруг как комар – карамора легко взлетает и не прощаясь исчезает.

Восток не любит обниматься, а если и делает это, то неожиданно, порывисто, неуклюже, но трогательно и нежно. Голос у него с хрипотцой, как у подростка во время ломки голоса: то забасит, то вскрикнет по-детски звонко. Речь неритмичная, артикуляция слов небрежная: может забормотать или начать говорить утрированно медленно. Впечатление, что разговаривает сам с собой. Часто употребляет неопределённые местоимения: «там, тот, это», делает паузы, подбирая слова.

Это именно дистрактору сказали: «Пойди туда – не знаю куда, принеси то – не знаю, что!» И ведь его интуиция позволяет ему и Сивку – бурку поймать, и Конька – горбунка оседлать, и вдруг Царём сделаться или Феей оказаться. А казалось бы, дурачком, гадким утёнком с длинной шеей и нелепыми ногами был, не то, что умные братья. Но возможен и другой исход, как у молчаливого, одинокого и мечтательного Стойкого оловянного солдатика.

Доминирующей чакрой Востока является Аджначакра, центр телепатии, ясновидения и интуиции, «третий глаз».

Если Восточному человеку работа или семья позволяют надолго задумываться, мечтать, фантазировать, вести иррациональный образ жизни, ходить в походы и на рыбалку, сплавляться с друзьями по Чусовой, то можно смело утверждать, что он доволен своей жизнью. Здоровье в этом случае не подведёт его: не будет ни мигреней, ни инсультов. Это значит, что его наиболее открытая от природы чакра востребована. Если же такого человека заставляют зубрить, строем ходить, то происходит «горе от ума».

Итак, основной способностью человека с ярко выраженным Восточным аспектом и его Аджначакрой является способность думать. Не рассуждать, не называть и анализировать факты, а именно думать, выдумывать, и иногда восклицать – Эврика! Случается, что таким способом постоянного, гарантированного заработка не получишь, а семью кормить надо постоянно. Восточный – это один из четырёх аспектов энерго-информационного пространства, то есть людей такого стиля существует 25%. Их востребованность в обществе пока не велика, и Восточным людям приходится приспосабливаться к окружающим другими аспектами (выраженной творческой логичностью – тип учёного-теоретика или эмоциональностью – тип артистичного коммуникатора). Каждому человеку полезно знать о себе то, в чём он особенно силён, в чём его наибольший ресурс, его главная способность. Ведь именно в ресурсной для себя деятельности человек может быть наиболее успешным. Если живёшь и работаешь не по своей силе, готовься к переутомлению, болезням, проблемам. «Скажи мне, какие у тебя болезни, и я скажу, какой эниоаспект у тебя не ресурсный».

Если жизнь требует задействовать слабые аспекты, постарайтесь возложить их на людей, у которых они сильны. Даже для отдыха люди интуитивно выбирают места, которые компенсируют их энергозатраты, чтобы восстановить силы и здоровье. Может быть, именно в этом и кроется основной индивидуальный лечебный фактор? Может быть, для того чтобы быть здоровым и долго жить, стоит задуматься над своим эниостилем и выбрать себе подходящую, энергетически и информационно экологичную среду и основной вид занятий, не только для отдыха, но и для всей жизни – своей и ваших близких.

С точки зрения инь – янской метафоры понятно, что Восток – носитель иньской, интровертной энергии.

 
 

Вот и закончился «театр показа эниостилей». Мы постарались обрисовать их ярко и выпукло, где-то даже гротескно.

Пусть не обидятся на нас за это те, кто, возможно, узнал себя в этих образах. Ведь наша задача – передать специалисту по подбору персонала в кадровом агентстве или на фирме как можно больше информации, с помощью которой он мог бы в короткое время и максимально точно определить, кто перед ним. Работа специалиста по кадрам, знающего Эниостиль, сродни психологической или даже психотерапевтической В чём сила этого конкретного человека, ресурс, его слабость, к какому виду деятельности он подходит, а что будет губительно для него?

Точно ответить на эти вопросы помогает составление профессиограммы – списка требований, которые та или иная профессия, должность предъявляют к специалисту. Кадровик должен чётко знать, какого рода способности, знания, профессиональные умения и навыки, особенности характера требует руководство фирмы от данного кандидата; какие свойства личности нежелательны.

Определение эниостилистических особенностей даёт тест «Эниостиль» (смотри в приложении). Получив и проанализировав его результаты, совместив их с профессиограммой консультант помогает кандидату наилучшим образом выразить свои сильные стороны в резюме. Например, обладатели Северных способностей скупы на красивые слова. Они сухо опишут в резюме основные факты своей биографии и трудовой деятельности, считая, что эмоциональное приукрашивание себя просто неприлично. Полная им противоположность – Юго – Западные люди. Вот их в излишней скромности и сдержанности не упрекнёшь. Если что-то где-то выполнено хорошо, то это только благодаря их чуткому руководству. Примерно, как товарищ Бывалов из фильма «Волга-Волга».

На основе данных теста кадровик готовит соискателя и к собеседованию: как подать себя? Ведь вы уже поняли, что типов имиджа, как минимум, четыре. Надев на себя чужой образ кандидат рискует вызвать недоумение у работодателя и получить отказ. Перед консультантом —кадровиком стоит в этом плане ещё одна нелёгкая задача: распознать имидж – эниостиль фирмы, в которую идёт соискатель. Если это, например, чисто Северо-Западное предприятие, где положено сотруднику быть аккуратно причёсанным, с минимумом макияжа, в униформе, то даже выраженному Югу с его подчёркнутой женственностью или «крутому» Западу следует сделать свой имидж более Северным.

Специалист по кадрам, в процессе подготовки к собеседованию, буквально помогает соискателю «вспомнить», кем и каким тот пришёл на эту Землю. Как засверкать всеми своими гранями? Как просто быть собой? Как сказать об этом? Ведь пока человек не выскажется по своим сильным функциям, не разгадать, достоин ли он места, на которое претендует:


		 

 

«Умён ты или глуп,

 

Велик ты или мал,

 

Не знаем мы, пока

 

Ты слова не сказал.»

 


		 

 




Карта работы


«Хаос незащищённости происходит из

хаоса знаний о работе и людях. Если у вас нет компаса, чтобы ориентироваться

в жизни, вы заблудитесь»

Л. Рон Хаббард.

 

Мужчина – женщина, день – ночь, зима – лето, чёрное – белое, добро – зло, небо – земля, работа – отдых – везде и всегда мы сталкиваемся с полярностями, дихотомией, единством и борьбой противоположностей. Ничто не лучше другого. Одно не может существовать без второго. В каждом первом есть частичка второго, и наоборот. Всё находится в некоем промежутки между этими понятиями. Всё пытается сдвинуться, измениться или остановиться.

Иллюстрация западной модели восприятия мира из Г. Гейне:

«Платон и Аристотель! Это не только две системы, но и типы двух различных человеческих натур, которые, с незапамятных времен, облаченные во всевозможные одеяния, в той или иной степени противостоят друг другу. Они ожесточенно состязаются, в особенности с начала средневековья, и ведут свою борьбу до наших дней – и эта борьба составляет самое существенное содержание истории христианской церкви. Какие бы имена не возникали на авансцене истории, речь неизменно идет о Платоне и Аристотеле. Натуры мечтательные, мистические, платоновские из недр своей души выявляют христианские идеи и соответствующие им символы. Натуры практические, приводящие все в порядок, аристотелевские, созидают из этих идей и символов прочную систему, догматику и культ. В конечном итоге церковь замыкает в себе обе натуры, из которых одни укрываются в священничестве, а другие – в монашестве, однако все время не переставая враждовать друг с другом.»

Великие противоположности! Духовность и практичность, рацио и эмоцио.

В восточной культуре основополагающими для понимания противоположного, стремящегося к целостности, является принцип инь – ян.

 
 

Эти понятия никогда не были точно определены в западной манере описания мира. В то же время суть восточной модели восприятия мира хорошо передает даосский символ Вселенной, китайская монада:

 
 



 

Все в мире можно отнести либо к инь, либо к ян. Инь символизируется черным цветом с белой точкой, ян – белым с черной точкой. Точка противоположного цвета означает, что в ян есть всегда немного инь, и наоборот.

Из этого образа следует, что наш мир двойственен, дуален и складывается всегда из двух противоположных начал, которые стремятся друг к другу и одновременно отрицают друг друга. То, что реально, всегда имеет противоположность.

Эти начала накрепко связаны. Они едины. Инь переходит в ян, а ян в инь. Но они и ослабляют друг друга, потому что все-таки существуют самостоятельно и между ними всегда идёт борьба.

На востоке эти два начала называются по-китайски мужским (ян) и женским (инь). Ян – агрессивное, доминирующее, рациональное, напряжённое. Инь – пассивное, воспринимающее, иррациональное, расслабляющее начало.

Невозможно определить их как хорошее и плохое. Оба выражают суть жизни и присущи любому явлению. В социуме нарастание ян ведёт к революциям и войнам, инь – к стабильности или плавным реформам.

Уголки природы наполняют нас тонизирующим ян или успокаивающим, усыпляющим инь. Книги, фильмы, музыка, философские учения, интерьеры домов и пространства городов – всё пронизано той или иной энергией. Люди попадают под это влияние бессознательно, важно научиться распознавать его и управлять им.

Мы считаем, что в соответствии с этим принципом и все виды работы можно разделить на янские и иньские:

 
 
 



 

К янской работе отнесем виды деятельности, связанные с преобразованием мира, покорением природы, подчинением ее себе. Создание машин и механизмов, освоение космоса, земных недр и глубин океана. Построение рациональных, «разумных» форм социальной жизни с декларативно-догматической иерархии ценностей. «Познай вселенную, познаешь себя».

Иньская работа – деятельность, связанная с адаптацией, приспособлением себя к окружающему миру, осознаванием себя как частички Вселенной и всей Вселенной, поиску гармоничных взаимодействий с природой. «Познай себя и познаешь Вселенную». Не объекты, а их взаимоотношения. Не иерархия материальных ценностей, но гармония человеческих отношений. Не «мы не можем ждать милостей от природы, взять их – наша задача», а экология ноосферы – экология человеческих отношений. Не «человек – венец природы», а «разумная Вселенная», «разумная планета», разумный человек. Не принцип насилия и нагрузок, а принцип удовольствия и сотрудничества. Не настоящее – «здесь и сейчас», а прошлое и будущее. Зарабатывание денег – янское занятие, поиск смысла жизни – иньское.

Один наш добрый знакомый (янский человек) преподаватель философии в ВУЗе, который на работе читал лекции студентам, проводил практические занятия по всемирной культуре, был всё время как бы артистом на сцене. Его уважали студенты, коллектив кафедры, он защитил диссертацию, им были довольны. Но ужасно уставал. Он приходил домой после лекции, пытался заснуть, мучился, изводил семью, ходил на рынок за картошкой… И только потом, вечером, когда все ложились спать, он доставал заветный набор микростолярных инструментов, доставал атлас, схемы и начинал работать – ваять точные копии яхт, кораблей, миноносцев. В результате этого многочасового, многоночного, скрупулёзного, ювелирно точного труда рождались удивительные модели, которые побеждали на всяческих выставках, соревнованиях (янское занятие) и приносили ему дипломы, кубки и чувство собственной важности.

Другой наш приятель, (иньский человек), – коммерческий директор одной из сибирских фирм (янская работа) постоянно говорил нам о том, что никакая зарплата не удержала бы его на этой каторжной работе, если бы не возможность писать стихи и музыку на служебном компьютере (иньская работа).

Описав наиболее общие различия видов инь-янских работ, конкретизируем, что янские работы, в свою очередь, могут быть Северного и Западного направлений, а иньские – Южного и Восточного.

К Северным видам отнесем работы, связанные с созданием материальных ценностей (унифицированных, стандартизированных, общественно – одобренных, т. е. всего того, с помощью чего человек наиболее комфортно, с минимальными затратами приспосабливается к условиям жизни в этом мире).

Северные виды работ пунктуальны, ритуальны, аналитичны, причинно- следственны. Их девиз: все должно быть, как положено и как должно быть. Стабильность начала, известный алгоритм продолжения и жесткая неизбежность завершения. Хотя подчас Северная работа поражает наблюдателей своей именно логической бестолковостью, как в известном анекдоте:


		 

 

Доклад русского бизнесмена на собрании акционеров:

 

– Мы получили бамбук с Кубы, сделаем дудочки и отправим их в Болгарию, взамен нам пришлют помидоры.

 

Рабочие-акционеры:

 

Ура! Помидоры будем есть!

 

Нет. Помидоры мы отправим в Венгрию, взамен нам пришлют «Икарусы».

 

Ура! На «Икарусах» будем кататься!

 

Нет. «Икарусы» мы отправим в Румынию, взамен получим мясо.

 

Ура! Мясо будет без талонов!

 

Нет. Мясо мы отправим на Кубу, а взамен нам пришлют бамбук, из которого мы сделаем дудочки и отправим их в Болгарию.

 


		 

 

Западная работа: управление всем и вся (иногда возможно и собой). Их «великий» удел заключается в создании, установлении или перетасовке материальных, духовных, и даже интеллектуальных ценностей. Управление другими гораздо проще, понятнее, чем управление собой. Велика способность Запада поднять в атаку, повести за собой и указать того, кто должен закрыть амбразуру своей грудью.

Раз уж мы прошлись по Северной работе, позвольте бросить небольшой камень сатиры и в Западных работников:


		 

 

Журналист берёт интервью у нового русского:

 

Что помогло вам добиться успеха?

 

Убеждение, что сами деньги по себе ничего не значат, не надо за ними охотиться, главное – это работать, работать и работать.

 

И это убеждение помогло вам разбогатеть?

 

Нет, я разбогател, когда сумел убедить в этом своих подчинённых.

 


		 

 

Южные разновидности деятельности связаны с улаживанием и налаживанием человеческих отношений, при этом любой вид улаживания или налаживанием служит повышению благополучия семьи Южного человека. Южная работа – это включение всех и каждого в эмоциональный процесс, поскольку на взгляд Южных людей любая работа есть шкала диапазона сенсорно-эмоциональных оценок (приятно – неприятно). Поэтому, по большому счету, только Южные люди понимают, что такое семья. В их понятии это обозначает эмоциональное, не всегда логическое (да и зачем?) общение. В ходе выполнения эмоциональной работы Южанин не напрягается, не суматошится, бережёт силы.

Наиболее характерно, на наш взгляд, передают это байки про украинцев, истинно Южных работяг:

Сидит хохол на завалинке, щелкает семечки. А жинка его бегает по двору, стирает, убирает, с поросями возится…

А хохол сидит себе и не чешется. Мимо проходит сосед, увидел эту картину и говорит:

Мыкола! Дык як ж тоби не стыдно? Твоя жинка бегает, суетится, с поросями, с курями, а ты сидишь и не помогаешь!!!

А вдруг война… А я усталый…

Остался «его величество» Восточный вид работ: это мечта, открытие новых возможностей, творчество, авантюра, абсолютно нестандартный подход к казалась бы стандартным ситуациям:


		 

 

Иностранный французский легион объявил о наборе военных лётчиков. Первым заходит немец. Его спрашивают, сколько налетал, в каких операциях участвовал. Наконец генерал спрашивает немца:

 

А сколько ты хочешь получать?

 

Три тысячи долларов.

 

А на что ты их потратишь?

 

Ну как? Одну в банк положу, одну семье, одну себе.

 

Заходит англичанин. Тоже рассказывает, сколько налетал, в каких операциях участвовал. Его спрашивают:

 

А сколько ты хочешь получать?

 

Четыре тысячи долларов.

 

А на что ты их потратишь?

 

Ну как? Одну в банк положу, две семье, одну себе.

 

Заходит русский (Восточный). Его спрашивают:

 

Сколько налетал?

 

Нисколько.

 

???

 

В каких операциях участвовал?

 

А ни в каких

 

???!!!

 

А сколько получать хочешь?

 

Девять тысяч.

 

А зачем тебе столько?

 

Ну как? Три – вам, три – себе, а за три немец летать согласился!

 


		 

 

В результате сравнения этих различий возникает следующая схема видов работ, приводящих к реализации наших глубинных способностей к:

 
 
 



 

Кадровое агентство «Альф» задаёт вопрос работодателю:




«ДЛЯ КАКОЙ РАБОТЫ ВАМ НУЖЕН ЧЕЛОВЕК?»


Кадровое агентство «Альф» задаёт вопрос человеку:

 

«А КАКАЯ РАБОТА НУЖНА ВАМ?»


Ведь как писал Эндрю Фергюсон в своей книге «Создать изобилие: как найти удовлетворение и благополучие в своей жизни»:

Работа – это то место, которое мы выбираем сами для себя, чтобы развиваться. Именно на работе мы можем учиться и расти. Это то, для чего существует работа. Это то, для чего нам вообще нужна работа. Поэтому, если ваша работа не является для вас источником саморазвития, бросьте её! Жизнь для того, чтобы жить.
Способности


Для выполнения любой работы необходимы знания, умения и навыки. Особенно ценны, а потому и чаще всего покупаемы работодателями, навыки. Технологиям овладения теми или иными навыками будет посвящена следующая глава.

Чтобы приобрести навыки, надо иметь определённые способности. При этом, исходя из эниостиля, естественно, что для выполнения Восточной работы необходимы Восточные способности, Западная деятельность требует Западных способностей, Северная – Северных, Южная – Южных.

Что же такое Восточные способности? Прежде всего, это поразительное умение путешествовать по временной линии, то есть практически мгновенно, без всяких сознательных усилий, оказаться в любой точке прошлого или будущего. Эта удивительная особенность помогает видеть перспективу развития и потенциальные возможности дела, идеи, человека или ретроспективу событий, процессов, отношений.

Во-вторых, Восточные люди умеют ухватывать идеи из воздуха и создавать на их основе, как минимум, реформаторские, а как максимум, революционные теории не только технологического, но и социально – духовного уровня. Так, В. И. Вернадский – создатель учения о ноосфере; К. Э. Циолковский – основы космонавтики; К. Маркс – отец научного коммунизма; А. Эйнштейн – теории относительности. Такие способности являются основополагающими для любого нового творческого процесса.

Надо сказать, что реализация Восточных способностей требует полнейшей свободы человека от посягательств на его время. Их нельзя воплощать по плану, графику, инструкции. Зона активного действия Восточных способностей очень невелика. Если вы решили в понедельник сделать какую-то работу к субботе, то вдохновение накатит только в пятницу вечером. Задание выполнено, но вы не довольны штурмовщиной и, как все Восточные люди, решаете: «Хватит жить, как попало, будем жить, как придётся». В следующий раз стараетесь трудиться планомерно, каждый день понемногу. И что же? Ничего хорошего. Работа будет подвергаться бесконечным переделкам, нисколько не улучшающим её качество. Только себя измучите.

Движущим мотивом проявления этих способностей является интерес к новому, неизведанному.

В своём романе «Шагреневая кожа» Оноре де Бальзак гениально описывает Восточные способности. Вот речь владельца лавки древностей:


		 

 

– Как вы, я был в нищете, я просил милостыню; тем не менее я дожил до ста двух лет и стал миллионером; несчастье одарило меня богатством, невежество научило меня. Сейчас я вам в кратких словах открою великую тайну человеческой жизни.

 

…Я сосредоточил свою жизнь не в сердце, которое может быть разбито, не в ощущениях, которые притупляются, но в мозгу, который не изнашивается и переживает всё.

 

…Моим единственным честолюбием было – видеть. Видеть – не значит ли это знать? А знать, молодой человек, не значит ли это наслаждаться интуитивно? Не значит ли это открывать самую сущность жизни и глубоко проникать в неё? Что остаётся от материального обладания? Только идея.

 

…Мысль – это ключ ко всем сокровищницам, она одаряет всеми радостями скупца, но без его забот. И вот я парил над миром, наслаждения мои всегда были радостями духовными. Я прогуливался по вселенной, как по собственному саду.

 

…Моя голова богаче моих складов. Вот где, – сказал он, ударяя себя по лбу, – вот где настоящие миллионы! Я провожу свои дни восхитительно; Мои глаза умеют видеть былое: я воскрешаю целые страны, картины разных местностей, виды океана, прекрасные образы истории. Часто я снова вижу ваши войны, ваши революции и размышляю о них.

 

…Как же предпочесть крушение всех ваших обманчивых надежд высокой способности создавать вселенную в своей душе; беспредельному наслаждению двигаться без опутывающих уз времени, без помех пространства; наслаждению – всё объять, всё видеть, наклониться над краем мира, чтобы вопрошать другие сферы, чтобы внимать Богу?

 


		 

 

Западные способности – возможность быть «здесь и сейчас». В отличии от Восточных, это умение жить не в прошлом или будущем, а в настоящем. Не стратегия мечты, но жёсткая, подчас жестокая, тактика сегодняшних действий и поступков. Западные люди имеют выраженные лидерские тенденции, они охотно берут ответственность на себя, испытывают постоянную потребность руководить людьми и технологическими процессами.

В русской классической литературе мы находим много героев, одарённых Западными способностями. Да это и не удивительно. Россия всегда жила в ожидании батюшки – самодержца, а не Восточного царя – мечтателя,

В романе М. Горького «Фома Гордеев» таким Западным лидером является отец Фомы – Игнат Гордеев:

Он был просто человек, охваченный неукротимой страстью к работе. Эта страсть горела в нём дни и ночи, он всецело поглощался ею и, хватая всюду сотни и тысячи рублей, казалось, никогда не мог насытиться шелестом и звоном денег. Он метался по Волге вверх и вниз, укрепляя и разбрасывая сети, которыми ловил золото; скупал по деревням хлеб, возил его в Рыбинск на своих баржах; обманывал, иногда не замечал этого, порою – замечал, торжествуя, открыто смеялся над обманутыми и, в безумии жажды денег, возвышался до поэзии. Но, отдавая так много силы этой погоне за рублём, он не был жаден в узком смысле понятья и даже, иногда обнаруживал искреннее равнодушие к своему имуществу.

…В периоды увлечения работой он к людям относился сурово и безжалостно, – он и себе покоя не давал, ловя рубли.

Западная способность – это также талант в определении сути и потребностей сегодняшнего дня, возможность найти ключевое звено в цепи событий, понимание того, что сейчас главное и кто главный.

Северные способности – это выявление причинно-следственных связей, склонность к классификации и систематизации, дефиниции понятий. Северяне – рационализаторы и технологизаторы производственных процессов. Они обладают удивительным умением поддерживать стабильность, дисциплину и порядок. Для них очень важны упорядочивание процессов труда, отдыха и человеческих отношений, борьба с энтропией и хаосом.

Яркий носитель Северных способностей – один из главных героев романа И. А. Гончарова «Обломов» – Андрей Штольц:


		 

 

Он беспрестанно в движении: понадобится обществу послать в Бельгию или Англию агента – посылают его; нужно написать какой-нибудь проект или приспособить новую идею к делу, выбирают его.

 

…Мечте, загадочному, таинственному не было место в его душе. То, что не подвергалось анализу опыта, практической истины, было в его глазах оптический обман.

 

…У него не было и того дилетантизма, который любит порыскать в области чудесного или подонкихотствовать в поле догадок и открытий за тысячу лет вперёд. Он упрямо останавливался у порога тайны, не обнаруживая ни веры ребёнка ни сомнения фата, а ожидал появления закона, а с ним и ключа к ней.

 

…Простой, то есть прямой, настоящий взгляд на жизнь – вот что было его постоянною задачею, и, добираясь постепенно до её решения, он понимал всю трудность её и был внутренне горд и счастлив всякий раз, когда ему случалось заметить кривизну на своём пути и сделать прямой шаг.

 

…Больше всего он боялся воображения, этого двуличного спутника, с дружеским на одной и вражеским на другой стороне лицом.

 


		 

 

Не правда ли, способности Штольца полностью противоположны и где-то даже конфликтны тем, которые мы выше назвали Восточными?

Южные способности позволяют человеку прекрасно разбираться в отношениях и эмоциях окружающего мира. Таким людям свойственно глубокое понимание и артистическое конструирование системы отношений с самим собой, обществом и природой. Идёт постоянная, творческая оценка предметов, явлений и человеческих поступков по шкалам: «приятно – неприятно, человечно – бесчеловечно, нравственно – безнравственно». Мы наблюдаем у них выраженную мотивацию к общению и созданию духовно – эстетических ценностей. Независимо от рода своей деятельности Южане стараются одухотворить и «оживить» любые формальные отношения.

Помните, как говорит об этом носитель Южных способностей герой романа И. А. Гончарова «Обломов» Илья Ильич:

 
 

– Свет, общество! Ты, верно, нарочно, Андрей, посылаешь меня в этот свет и общество, чтоб отбить больше охоту быть там. Жизнь: хороша жизнь! Чего там искать? Интересов ума, сердца? Ты посмотри, где центр, около которого вращается всё это: нет его, нет ничего глубокого, задевающего за живое. Всё это мертвецы, спящие люди, хуже меня, эти члены света и общества!

… – Зачем же они сходятся, если они таковы? Зачем так крепко жмут друг другу руки? Ни искреннего смеха, ни проблеска симпатии! Стараются залучить громкий чин, имя. «У меня был такой – то, а я был у такого – то», – хвастаются потом… Что ж это за жизнь? Я не хочу её. Чему я научусь, что извлеку?

Обладатель Южных способностей рассматривает любой рабочий коллектив как единую семью, старается сплотить её и очень огорчается, если ему указывают на неуместность такой точки зрения:

 
 

Обломов до того был проникнут семейным началом, что и будущая служба представлялась ему в виде какого-то семейного занятия, вроде, например, ленивого записыванья в тетрадку прихода и расхода, как делывал его отец.

Он полагал, что чиновники одного места составляли между собою дружную, тесную семью, неусыпно пекущуюся о взаимном спокойствии и удовольствиях, что посещение присутственного места отнюдь не есть обязательная привычка, которой надо придерживаться ежедневно.

…Но как огорчился он, когда увидел, что надобно быть, по крайней мере, землетрясению, чтоб не прийти здоровому чиновнику на службу, а землетрясений, как на грех, в Петербурге не бывает; наводнение, конечно, могло бы тоже служить преградой, но и то редко бывает.

Если же фирма строится по принципу семьи, никто не будет так предан руководству, никто не внесёт так много уюта и заботы о людях, как Южанин.

Сочетание двух рядом находящихся способностей делает человека необычайно эффективным в различных сферах деятельности.

Так, люди с Северо – Западными талантами успешны в области менеджмента, с Юго – Западными – прирождённые политики (в самом широком смысле этого слова), яркие рекламисты дела, которому они служат.

Комбинация Северных и Восточных качеств приносит человеку успех в сфере науки.

И наконец, Юго – Восточно одарённые люди весьма продуктивны в искусстве, психологии, журналистики, прирождённые коммуникаторы.

Подчас мы смотрим на человека, даже хорошо и давно знакомого нам, и не можем определить, в чём его талант, его искра, изюминка. Скорей всего, мы имеем дело с человеком с невыраженными способностями, так называемым, 5 типом.

Великие писатели – психологи нарисовали в своих произведениях и этот невыразительный тип. Например, Ф. М. Достоевский в романе «Идиот»:

 
 

Есть люди, о которых трудно сказать что-нибудь такое, что представило бы их разом и целиком в их самом типическом и характерном виде; это те люди, которых обычно называют людьми «обыкновенными», «большинством» и которые действительно составляют огромное большинство всякого общества.

Наличие у человека недифференцированных способностей (5 тип) делает его идеальным, послушным исполнителем нетворческих видов работы. Что чаще всего и требуется в условиях современного общества.




Управление предпринимательскими рисками


В задачу нашей книги не входит рассмотрение многочисленных рисков в бизнесе (юридических, экономических, криминальных, тактических и др.). Их анализу посвящена обширная литература. Мы хотим остановиться на стратегических рисках, связанных с разрушительным потенциалом, который может нести в себе как руководитель, так и любой другой член фирмы.

Факторы риска:

– Незнание руководителем своего эниостиля, который определяет миссию человека, его доминирующие потребности, стратегии общения с самим собой, другими людьми и деньгами. Конфликт миссии человека с миссией его бизнеса является одной из главных рискогенных причин.

– Начальник в принятии решений может руководствоваться информацией, полученной по своим слабым функциям.

– Неумение сформировать гармоничную управленческую команду и группы для выполнения конкретных задач.

– Неправильное делегирование полномочий: поручение заданий без учета эниостиля сотрудников (см. Модуль «Делегирование полномочий»).

– Неэффективное санкционирование (см. Модуль «Санкционирование»).

– Разрушительное поведение сотрудников, особенно, входящих в состав управленческой команды.

Рассмотрим рисунок:

 
 



 

Сотрудники с недифференцированным эниостилем (квадрат 5) – хорошие исполнители банальных задач. Но им не следует поручать задания, связанные с проявлением творческой инициативы.

Люди с выраженным эниостилем (квадраты 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9), напротив, не способны к длительной монотонной работе, не требующей активации их сильных аспектов. Когда же эти творческие потенции включены, в человеке начинают проявляться лидерские, харизматические тенденции. Он легко поведет сотрудников за собой, но куда?

Когда выраженный эниостиль находится в близких, доверительных отношениях с владельцем фирмы, входит в состав управленческой команды, занимает достойную должность и удовлетворен вознаграждением своего труда, то он внесет значительный вклад в реализацию миссии вашей фирмы.

Если же вы не можете обеспечить такому сотруднику указанных выше условий, имейте ввиду, что он станет кристаллизатором деструктивно-ориентированных микросоциальных групп в коллективе.

Выделенные на рисунке участки большого квадрата означают выраженность Севера, Юга, Запада или Востока более, чем на 90%. (Легко определяется по тесту). Это означает избыточную индивидуализацию. Она свидетельствует о том, что данный человек оказался в зоне социальной дезадаптации.

У Северного типа – сверхценные (до паранои) идеи. Установки необычайно ригидны, логические построения могут быть доведены до абсурда. Склонны выдвигать и отстаивать трудно коррегируемые концепции.

Южная зона дезадаптации характеризуется различными маниакльно-депрессивными проявлениями. Быстрые смены настроения. Оценки могут быть как излишне оптимистичными, так и неоправданно тревожно-мнительными.

Реакции избыточно индивидуализированного Запада нередко напоминают психопатоподобные (чаще, по типу возбудимой психопатии).

Зашкаленный Восток вы узнаете по сверхоригинальности и вычурности мышления, аутизму. Глобальные прожекты, которые они вам приносят, могут оказаться продуктом их расщепленного, шизоидного сознания.

Идеи и предложения сотрудников или партнеров по бизнесу, попавших в зону дезадаптации, могут быть настолько ярки и привлекательны (как и они сами), что часто заинтересовывают и ведут за собой не только отдельных руководителей, но и целые коллективы, и даже государства. При подобных подозрениях мы рекомендуем вам провести экспертную оценку таких проектов совместно с квалифицированным психологом – психотерапевтом.
модули
Модуль – 1. Имей выбор!


В различных городах и республиках, во время семинаров и консультаций люди разных возрастов, профессий и национальностей часто задают один и тот же вопрос – Как стать более совершенным, гармоничным, здоровым и успешным? И всегда мы отвечаем одно: Главное – имей выбор! Все остальное, что мы делаем на наших семинарах (и это единственное, что мы делаем, какое бы название ни носили наши тренинги) – обучаем наиболее действенным и эффективным психоэнергетическим техникам и технологиям следования этому великому совету. И это единственное, что наполняет реальным технологическим содержанием такие понятия как психогигиена, психопрофилактика, психоэнергетическая культура.

Смысл любой помощи человеку заключается в том, чтобы у него появился выбор, которого он ранее не имел. Кто же, имея возможность выбирать, предпочтет худший вариант?

Мы убеждены, что, по меньшей мере, не менее половины проблем социального, психологического или соматического (телесные болезни) характера обусловлены отсутствием выбора (что равнозначно наличию всего одного выбора).

Отсюда определенные проблемы. Проблема – это отсутствие выбора. Решить проблему, значит дать человеку выбор. При этом все ресурсы для решения любой проблемы лежат в самом человеке. Один из постулатов экологии в НЛП гласит – обращаясь к Вам за помощью, человек приносит Вам не только проблему, но и ее решение.

Одни из наших учителей – Норма и Филл Берреты – главные тренеры НЛП США рассказали нам одну историю, которую описали в одной из своих книг Джон Гриндер и Ричард Бэндлер – создатели нового направления в психологии. Они считают, и с ними трудно не согласиться, что эта история – прекрасная метафора для описания жизни подавляющего большинства наших современников. Вот эта история…

В один хороший зоопарк, где служители были заботливы и добросовестны, а животные содержались в условиях, близких к естественным, неожиданно привезли огромного полярного медведя. Зоопарк не готов был встретить новичка, и, пока шла подготовка подходящего помещения, медведя поместили во временную клетку. Изо дня в день, в течение нескольких месяцев, медведь ходил по ней туда и обратно. Он делал три шага в одном направлении, останавливался перед решеткой, тяжело поворачивался, делал три шага в другую сторону, останавливался, поворачивался… Когда все работы были закончены, решетки прежней тесной клетки разобрали, то медведь по-прежнему делал три шага туда и обратно. За это время он построил прочную клетку внутри себя… Вот так и мы с вами… Так и мы…

Наш учитель Майкл Спаркс – - тренер американских астронавтов и талантливейший ученый Великого Милтона Эриксона; равно как и ученик Джона Гриндера – президент фирмы «Имидж-контакт» – Алексей Ситников не устают повторять: «Если у человека один выбор – это всегда тупик, тревога, фрустрация; два выбора – всегда конфликт и только, если у человека имеется не менее трех выборов, начинается свободная жизнь».

Если Вы всегда будете делать то, что делали всегда, Вы всегда будете получать то, что получаете всегда.

Прекрасной метафорой, описывающей возникновение проблем, является формула эмоций нашего учителя, профессора физиологии Г. И. Косицкого, выведенная им на основе информационной теории эмоций П. Симонова.

ЭН = М∙/Ин∙Вн∙Эн – Ир∙Вр∙Эр/,

где Эн – эмоциональное напряжение;

М – мотивация (потребность);

Ип, Вн, Эн – необходимые информация, энергия, время; Ир, Вр, Эр – реально существующие информация, время, энергия.

Согласно этой формуле, для того, чтобы достичь поставленной цели, необходима мотивация (потребность) достижения цели и необходимая информация; время и энергия.

Чем выше мотивация, чем больше рассогласование между необходимыми для достижения цели и реально существующими у индивида информацией, временем и энергией, тем выше эмоциональное напряжение.

Эмоциональное напряжение служит для активизации и мобилизации интеллектуальных и физических ресурсов организма, необходимых для решения нестандартных задач, или задач, которые необходимо решить при дефиците информации, времени или энергии (последняя ночь перед экзаменами, сторож «застукал» в чужом саду и пр.).

Эмоциональное напряжение развивается в несколько стадий. При этом последующие стадии могут возникать, минуя предыдущие.

1 стадия – МА (мобилизации, активности) – повышение физической и умственной работоспособности, вдохновение, возникающие при решении нестандартных, творческих задач или при дефиците времени.

Если такой мобилизации организма недостаточно, возникает вторая стадия эмоционального напряжения – СОЭ – стеническая отрицательная эмоция – максимальная мобилизация всех ресурсов организма. Психологически это проявляется как злость, ярость, одержимость.

В ситуациях, где и такой максимальной мобилизации недостаточно для достижения поставленной цели, возникает третья стадия – АСОЭ – астеническая отрицательная эмоция, которая психологически характеризуется как состояние ужаса, тоски – подкашиваются ноги, «опускаются» руки.

Эта стадия имеет чрезвычайно важное защитное значение. Она призывает человека сделать другие выборы, отказаться от поставленной цели, поскольку цель слишком велика для того, чтобы для ее достижения хватило энергии, информации или времени. Эта стадия – мощнейший регулятор нашего поведения.

Игнорирование требований этой стадии неизбежно приводит к возникновению четвертой стадии – неврозу – отсутствию выбора. В этих ситуациях возникают проблемы, тревога.

Тревога – чувство, трудно поддающееся осознанию и описанию, но она обязательно дает о себе знать нашему организму. При этом тревога делать это может тремя способами

Способ первый – соматизация тревоги, когда тревога дает о себе знать болями в каких-то органах, гипертонией, импотенцией и пр. При этом болит не обязательно самый «слабый» орган. Пациент обращается с жалобами к врачу соответствующего профиля. Проводит множество обследований, курсов лечения, в лучшем случае, боли прекращаются.

В таких ситуациях тревога дает о себе знать вторым способом – вытесняется на окружающих, по типу истерических реакций, раздражительности, гневливости, слезливости. Быть может, для здоровья организма это неплохой выход, но окружающим он не кажется лучшим, и, нередко вследствие их уговоров, пациент вновь обращается к врачу. Тот лечит, делает пациента спокойнее, уравновешеннее и., тревога вновь даст о себе знать соматическими страданиями.

Если же удается блокировать и этот выход, тревога находит третий – депрессия – резко понижается настроение, мир видится в черном свете. Сняв депрессию, тревога дает о себе знать по первому или второму пути, и так до бесконечности (А. Л. Панченко). Вот так и лечим. Отсюда и результаты…

Эффективной может быть только одна помощь – помочь сделать выбор!

Естественным ограничителем человеческого поведения и стратегий его реагирования является сам мозг, в основе функционирования которого лежит рефлекторный принцип, когда определенный раздражитель (стимул) вызывает определенную реакцию. Вся наша жизнь – это выработка и накопление стереотипов различных «стимул-реакций».

Эффективная стратегия помощи человеку заключается в расширении этих стереотипов (дать выбор, но не забрать старый).

 
 
 



 

ИМЕЙ ВЫБОР!




Модуль-2. Принципы, методы, форма и ключевые идеи семинара


Лозунг «В здоровом теле – здоровый дух!» при всей изумительности своего содержания и звучания далеко не решает все проблемы человека.

Гимнастика тела, равно как даже самые совершенные социальные факторы и мероприятия, лишь помогают, но далеко не определяют реализацию стремлений человека к совершенству, гармонии, здоровью и успеху.

Никакая сеть даже самых изощренных психологических и психотерапевтических центров не сделает большой погоды в улучшении психического здоровья общества, какие бы средства и силы в это ни вкладывались.

Религии еще не скоро удастся восстановить утраченные позиции в области охраны психического здоровья и духовной практики.

Единственный продуктивный выход мы видим в овладении каждым человеком техниками, технологиями и технологической культурой гимнастики ума и духа.

Для обозначения и определения этих понятий мы ввели термин – психоэнергетическая культура.

Только психоэнергетическая культура наполняет реальным, технологическим содержанием такие понятия как психогигиена, психопрофилактика, педагогическая и психотерапевтическая коррекция.

Особая роль в развитии психоэнергетической культуры принадлежит и будет принадлежать России и, в особенности, Алтаю – уникальному высокоэнергетическому месту, где расположены легендарное «Беловодье», легендарная «Шамбала», где началась трансгималайская экспедиция Н. Рериха, материалы которой, равно как и архивы фантастического Рериховского института «Урусвати», в полной мере осмыслить и оценить вряд ли удастся и жителям следующего тысячелетия.

Особая роль наших соотечественников заключается в их уникальной способности воспринять, понять, синтезировать и принять одновременно идеологию Запада и Востока. Может быть, какая-то особая организация психической деятельности позволяет не только не заметить противоречий и взаимоисключений, но и рассмотреть общее и взаимодополняющее в созидательной деятельности таких Гениев, как Патанджали, Вивикананда, Вернадский, Блаватская, Меделяновский, Рерихи, Кастанеда, Эриксон, Фрейд, Роджерс, Юнг, Аугустинавичюте, Бэндлер, Гриндер, Кандыба, Давиташвили и других, которым были «даны» величайшие учения Запада и Востока.

Психоэнергетическая культура, как новое социокультурное явление, разработана нами на основе рационального синтеза наиболее технологичных достижений нейролингвистического программирования, соционики, эриксонианского гипноза, психотроники и работ сотрудников нашей Лаборатории психологии и психотерапии с однопрофильным курсом, клиникой и психотехнологической школой коммуникаций, посвященных изучению измененных состояний сознания.

Мы определяем психоэнергетическую культуру как технологию педагогической психоэнергетической коррекции и самопрограммирования, направленные на реализацию стремлений человека к совершенству, гармонии, здоровью и успеху.

Структура семинара мозаична. Алгоритм освоения модулей разработан в соответствии с интуитивно-эмоциональной логикой, на основе анализа результатов тестирования слушателей более 30 наших семинаров, проведенных в различных городах и республиках.

Форма семинара – тренинговая. Мы отнюдь не стремимся сформировать у Вас интеллектуальное понимание психоэнергетической культуры, тем более не претендуем на то, что знания, которые передаем Вам – истинные. Мы утверждаем лишь одно – это работает. Работает всегда и в «любых руках», независимо от образования и первоначальных умений. При этом качество работы зависит только от качества и количества вложенной души.

Поэтому единственное, чему мы будем Вас учить – это последовательности действий, которая неизбежно приводит к результату. Кроме этого, мы будем получать удовольствие от общения с Вами и радоваться Вашему осознанию того, как много Вы знаете и умеете.

Единственное, что требуется от Вас на семинаре, на время освободиться от своих прежних представлений и, не напрягая свою волю н интеллект, видеть, слышать, чувствовать и повторять все, что происходит на сцене и в группах. Нет главного и второстепенного. Все имеет значение, даже из какой точки пространства подается информация. И помните знаменитое высказывание Экзюпери: «Зряче одно лишь сердце, главного глазами не увидеть».

В процессе семинара ведущие и тренеры используют следующие педагогические принципы: подача информации по всем сенсорным каналам, генерализованная речь, восточный стиль, обращение к подсознанию, наличие обратной связи, использование метафор, транс и «Практика, практика, практика!»

Использование этих принципов, структура и последовательность усвоения модулей позволяют за недельный семинар получить знания и навыки, на основе которых при обычной системе преподавания ушло бы не менее года.

Наша общая с Вами задача на семинаре – не обучиться разговорам о теории и техниках психоэнергетической культуры, а создать структурированный опыт установления результата обучения в качестве поведения, ведущего к совершенству, гармонии, здоровью и успеху.

Результат обучения не устанавливается в качестве поведения до тех пор, пока не пройдены семь следующих шагов:

· Восприятие и сознание

· Выполнение

· Получение обратной связи

· Обсуждение паттернов

· Интеграция освоенных паттернов со старыми навыками

· Планирование использования в будущем

· Проработка (в трансе) будущих ситуаций с использованием новых навыков.

На семинарах требуется неукоснительное выполнение требований экологии.

1. Нет плохого поведения. Любое поведение уместно в определенном месте, в определенное время, в определенной интенсивности.

2. Не уничтожать, а порождать.

3. Не галлюцинировать (не путать представления о своем внутреннем мире со слабыми догадками относительно того, что происходит в душе другого человека).

4. Соблюдение принципа эмпатии.

5. Конгруэнтность (согласованность побуждений, поступков, слов и стиля их выражения).

6. Не оценивать. Говорить лишь о своих чувствах, которые возникают в ответ на поведение другого.

7. Минимум саморепрезентаций.

8. Не раскрывать, как минимум до конца семинара, свое действительное имя и профессию.

Нам не дано предугадать, Как слово наше отзовется, И нам сочувствие дается, Как нам дается благодать. Как сердцу высказать себя? Другому как попять тебя? Поймет ли он, чем ты живешь? Мысль изреченная есть ложь.

(Ф. И. Тютчев).




Модуль-3. Карта реальности – это не территория



		 

 

«В коммуникации человек передает сообщение

 

такому же как он сам,

 

но и понять его может

 

только он сам».

 

Ф. Энгельс

 

(Диалектика природы)

 


		 

 

Одна из наших учителей Дженни Лаборд – крупнейший в мире специалист в области применения нейро-лингвистического программирования в рекламе и торговле, подарила нам очень красивый глобус. Мы долго не могли понять, что это такое. Причина нашего непонимания заключалась в том, что страны и континенты на этом американском глобусе были раскрашены совсем в другие цвета, чем те, к которым мы привыкли.

«Языку совершенно не удается осуществить одно главное различие. Он предполагает, что слова и вещи, которые описываются этими словами, идентичны и тем самым не делает различия между „картами“ в наших умах и территорией, с которой сняты эти карты» (карта ума).

Мы испытываем коммуникативные проблемы потому, что перерабатываем опыт при помощи:

а) уничтожения пропуска информации – отбор из информационного потока лишь небольшой ее части. Основными причинами этого является игнорирование того факта, что лишь 5—7% информации передается с помощью слов. Остальная информация передается невербально (мимика, пантомимика, темпо-ритм и интонации голоса, паттерны дыхания, вазомоторные реакции и пр.). Помимо этого, важной причиной пропуска информации (наряду с другими) является наличие у человека различных сенсорных предпочтений (визуальных, аудиальных, кинестетических) и, как следствие этого, неодинаковая развитость сенсорных каналов (см. модуль-4);

б) искажение информации вследствие наложения личного опыта. Мы предполагаем, что каждый имеет опыт, сходный с нашим, и понимает наши слова, чувства и то, чему мы придаем значение. Однако каждый из нас имеет различный опыт в нашем окружении. Каждый из нас имеет свою, отличающуюся от других, карту реальности;

в) генерализация – обобщенная, неконкретизированная подача информации с использованием неспецифических глаголов (любить, ненавидеть, отдыхать и др.), номинализацией (решение, мнение, подсознание и др.) и других грамматических структур (см. модуль-10). Вследствие этого фразы типа «В соседней комнате Оля любит Колю» каждый из нас волен понимать по-своему.

Вследствие изложенного, одним из принципов экологии в НЛП является постулат – не смешивать знания о том, что происходит в Вашей душе, со слабыми догадками о том, что происходит в душе другого человека, как бы Вам ни казалось, что Вы знаете этого другого лучше, чем самого себя.
Модуль-4. Предпочтение в восприятии и языки общения


Любые комбинации реальных, сновиденческих и галлюцинаторных впечатлений можно разделить на то, что вижу (видел); то, что слышу (слышал); и то, что чувствую (чувствовал).

Умение одновременно хорошо видеть, слышать и чувствовать встречается лишь у маленьких детей. Подобное умение у взрослых является первым признаком гениальности. Большинство же из нас имеют предпочтения в восприятии – визуальное, аудиальное или кинестетическое. Какая-то из этих репрезентативных систем (модальностей) является наиболее развитой, какая-то наименее, а третья занимает промежуточное положение.

Эти предпочтения существенно влияют на наши мысли, решения, поступки; определяют наши успехи и неудачи в коммуникативном поведении.

Следствием сенсорных предпочтений в восприятии является то, что в общении друг с другом мы часто говорим на разных языках со всеми вытекающими отсюда последствиями.

«Любит – не любит»

для визуала – как смотрит (и смотрит ли)

для аудиала – как говорит (и говорит ли)

для кинестетика – как прикасается (и прикасается ли)

Неодинаковое развитие сенсорных каналов и, как следствие этого, общение на разных «языках», является одной из основных причин семейных, производственных и других (в том числе межнациональных конфликтов).

Умение определить ведущую сенсорную модальность партнера по коммуникации (больного, ученика, учителя, начальника, подчиненного, супруга, родителя, ребенка, «нужного человека» и пр.) и «заговорить на его языке» – первый и чрезвычайно эффективный шаг к установлению взаимопонимания, раппорта, достижению полезного результата.

Именно этот модуль психоэнергетической культуры является причиной подавляющего большинства успехов и неудач в педагогическом и терапевтическом процессах, торговле, рекламе, менеджменте и других областях человеческой деятельности.

Ограниченность сенсорного опыта порождает у человека многие проблемы, большинство из которых – страхи, неопределенность и др. лежат в наименее развитых сенсорных модальностях.

Наиболее развитая модальность – первичная репрезентативная система – вербально распознается по предикатам – словам, описывающим процесс. Умение слышать предикаты собеседника и пользоваться всеми их модальностями помогает присоединиться к его реальности, войти в его мир, выявить структуру внутренних процессов и внести в них подходящие изменения.

Если Вы стремитесь создать доверительные, близкие отношения, следует применять предикаты той же модальности, что и Ваш собеседник. Если же Вы предпочитаете держать собеседника па расстоянии, достаточно, чтобы в Вашей речи преобладали предикаты иной, чем у собеседника, модальности.

Предикаты различных модальностей:

Визуальные – видеть, яркий, тусклый, контрастный, туманный, отчетливо, цветной, ракурс, перспектива, расплывчатый, пестрый и т. д.

Аудиальные – слышать, звучать, кричать, громкий, настраивать, звенеть, скрипеть, согласовывать, тихий и т. д.

Кинестетические – чувствовать, притрагиваться, теплый, гладкий, мягкий, хватать, тугой, шероховатый, твердый, тяжелый, болит; обонятельно-вкусовые.

Помимо предикатов ведущую модальность можно определить и по невербальным сигналам:

Пантомима – жесты визуалов, рисующие, от себя, выше груди; аудиалов – более скупые, на уровне груди. Характерна «телефонная» поза. Нередко поворачивается к собеседнику боком. Кинестетики – жесты к себе и ниже груди.

Дистанция – самая длинная у визуалов, надо видеть. Короткая – у кинестетиков.

Голос наиболее высокий у визуалов; наиболее низкий, с придыханиями – у кинестетиков.

Скорость речи и темп психической деятельности наиболее высоки у визуалов; низки – у кинестетиков.

Имеются и другие различия, среди которых важное значение имеют дыхание и движение глазных яблок.

Технологии работы с репрезентативными системами, расширение сенсорного опыта – один из эффективнейших путей рефрейминга, развития и совершенствования личности.




Модуль-5. Невербальная коммуникация. Калибровка состояний


Воспринимающий сообщение и коммуникации видит, слышит и чувствует несоизмеримо больше, чем кажется передающему информацию. Недоучет этого факта является причиной множества недоразумений, разочарований и конфликтов.

Когда Вы что-то говорите или рассказываете, все в Вас рассказывает, (независимо от того, какие слова Вы говорите) – Ваше лицо, поза, жесты, дыхание, вазомоторные реакции; интонационные и темпоритмовые характеристики голоса. И что особенно важно – пока Вы осознаете, подбираете слова, обдумываете, что сказать – Ваше тело уже все сказало. При этом Вы часто об этом и не догадываетесь. Поэтому словам в коммуникации принадлежит весьма скромная роль. Неважно что сказать, важно – как. Например, если у меня на лице счастливая искренняя лучезарная улыбка, а я говорю: «Я чувствую себя ужасно», как Вы отреагируете? Или я со злобным выражением и соответствующими позами стану объясняться в любви к Вам?

Во всех случаях в коммуникации человек всегда посылает и принимает вербальные (словесные) и невербальные сигналы. Вследствие этого слушающий всегда сталкивается по меньшей мере с двумя сообщениями и далеко не всегда они согласованы, несут одну и ту же информацию.

Существует несколько стратегий реагирования: можно обращать внимание на слова и игнорировать все остальное сообщение; можно обращать внимание только на невербальные сигналы, мало внимания обращая на слова; можно вообще проигнорировать все такое сообщение и покинуть собеседника; можно слышать, видеть и чувствовать только то, что хочешь – в зависимости от ситуации.

Единственно правильным в эффективной коммуникации является умение «увидеть» и оценить все посылаемые собеседником сигналы.

Однако на этом пути Вас подстерегает очень много заблуждений и галлюцинаций. Особенно при «чтении» невербальных сигналов. Дело в том, что невербальные сигналы, посылаемые всеми людьми неосознанно (они могут осознаваться, но далеко не все, и всегда уже после того, как они выданы), у всех людей коренным образом отличаются друг от друга. Есть, конечно, общие, универсальные – например, кивок головой, выражающий согласие, но количество таких невербальных сигналов ничтожно мало по сравнению с безграничным многообразием индивидуальных невербальных стереотипов реагирования. Любой жест, мимический сигнал, вазомоторная реакция, дыхательные паттерны или характеристики голоса у каждого человека что-то означают и при том достаточно постоянно. Но величайшим и наиболее распространенным заблуждением является наша убежденность в том, что и у другого человека эти сигналы означают тоже самое. Именно такого рода галлюцинации являются причиной подавляющего большинства наших недоразумений, разочарований и конфликтов.

Избежать подобных галлюцинаций помогает тщательная калибровка невербальных сигналов. Профессиональные коммуникаторы не начинают работу с клиентом, прежде чем не откалибруют (четко не увидят, услышат, почувствуют и осознают) невербальные сигналы, означающие ответы «да» или «нет»; сигналы положительного, нейтрального и отрицательного эмоциональных состояний; сигналы проблемного и ресурсных состояний.

При невербальной коммуникации важно не смотреть и слушать, а видеть и слышать. Коренное отличие этих понятий заключается в том, что при этом незаметные, равно как и ритмически повторяющиеся процессы становятся незаметными, в то время как любые, даже малейшие изменения мгновенно и четко приковывают к себе внимание. Для этого зрение и слух должны быть как бы расфокусированы.

При анализе невербальных коммуникативных сигналов особое внимание следует обращать на симметричность мимики и пантомимики и движения глазных яблок. Наблюдение за всеми этими паттернами дает чрезвычайно важную информацию о внутренних процессах человека.

Попробуйте улыбнуться совсем маленькому ребенку «правой» улыбкой – он заплачет. Или поразглагольствуйте перед аудиторией на тему, как Вы их всех любите, переживаете за них и при этом оживленно жестикулируйте правой рукой – Вам не поверят. А можете, наоборот, попытаться говорить логичные вещи, жестикулируя при этом левой рукой…

Все дело в том, что наш мозг ассиметричен. Правое полушарие ответственно за эмоции, левое – за логику. Вследствие перекреста нервных путей эмоционально насыщенные переживания сопровождаются мимикой и жестами левой половины тела, тогда как для логических построений характерны жесты и мимика правой, неэмоциональной половины тела. У некоторых – все наоборот.

Еще более удивительную информацию о внутренних процессах дает анализ движения глазных яблок. Процесс движения глаз совершенно не контролируется нашим сознанием, поэтому его можно использовать в качестве детектора лжи.

Определение внутренних состояний по движению глаз

(с точки зрения наблюдателя)

Визуальное конструирование

Аудиальное конструирование

Кинестетика

Визуальное вспоминание

Визуальное вспоминание (эйдетика)

Аудиальное вспоминание (эйдетика)

Аудиальное (внутренний диалог, мышление словами)

 
 



 

Неподвижный, ушедший в себя взгляд или взгляд «сквозь» Вас также свидетельствует о том, что задумавшийся человек извлекает зрительные образы. Причем извлекает спонтанно, без волевых усилий. Такой взгляд является одним из признаков того, что человек находится в трансе (А. Л. Панченко).

Представленная схема, отражающая взаимосвязь процесса мышления и движений глаз, характерна для большинства людей, однако у некоторых встречается реверсия конструирования и эйдетики, поэтому весьма полезна предварительная калибровка глазных сигналов доступа.

Профессиональный коммуникатор, не умеющий видеть, слышать, чувствовать и калибровать невербальные сигналы, не только бесполезен, но и вреден. Это почти то же, что заниматься арифметикой, не зная таблицу умножения, или учителем иностранного языка, не понимающим эту иностранную речь. Вы можете возразить – мы знаем таких сколько угодно, на что мы можем ответить: «Вот поэтому-то многие из нас так „хорошо“ знают то, чему нас так учат…»




Модуль-6. Коммуникация с подсознанием. Основы биолокации и экстрасенсорики


Один весьма уважающий себя профессор-психиатр предложил мобилизовать все силы медицинской общественности на борьбу с экстрасенсами и прочими знахарями.

«А зачем?» – спросили мы. «Они морочат людям головы, дурачат их», – ответил он. «Нас многие дурачат и морочат нам головы, особенно политики», – ответили мы.

«Они приносят огромный вред здоровью люден», – воскликнул он.

«А Вы верите в экстрасенсорные воздействия?», – спросили мы. «Конечно нет. Как можно верить в эту ерунду?», – ответил он. «А тогда, как можно навредить, применяя то, чего нет?», – спросили мы. Он надолго задумался, а потом радостно изрек: «Люди обращаются к экстрасенсам, упускают драгоценное время, болезнь прогрессирует, и потом, когда они попадают к врачу, время уже упущено. А представьте, что это острое хирургическое заболевание.» И профессор посмотрел на нас гордым взглядом победителя и добавил: «А кроме того, после массовых сеансов, особенно телевизионных, в клиники попадает много пациентов». – «А после телетрансляций заседаний Верховных Советов и Парламентов считали?» – мягко осведомились мы и добавили: «А где Вы, профессор, видели тех глупцов, которые бы обратились к экстрасенсу, не обойдя предварительно всех доступных врачей, не пройдя массу обследований и курсов лечения?»

Еще более забавляют нас споры в прессе, по радио, телевидению, ведущиеся серьезными людьми вокруг явлений, связанных с экстрасенсорикой. Мы проанализировали большое количество таких дискуссий и обнаружили, что в них каждый слышит только то, что соответствует его карте реальности и галлюцинирует по поводу высказываний оппонента.

Элементарная логика показывает, что в этих дискуссиях (потому они и не продуктивны) нет одного – главного – предмета спора. Весь их диапазон можно обозначить двумя проблемами: «мокрая ли вода?» и «что возникло раньше – курица или яйцо?»

Не останавливаясь на анализе «загадочных возможностей и явлений», не связанных непосредственно с оказанием помощи человеку, отметим ключевые моменты таких дискуссий и дадим ответы на наиболее часто встречающиеся вопросы. При этом отметим, что только полное присоединение наших учеников к нижеизложенным верованиям и убеждениям является необходимой предпосылкой к овладению психоэнергетической культурой.

1. Оказание помощи в решении человеческих проблем не является исключительной прерогативой врачей и психологов.

2. Помощь мы можем оказать только добротой и искренним желанием помочь. Все остальные (за исключением узкоспециализированных, медицинских) приемы, техники и манипуляции служат для настройки на «волну» клиента, для формирования основного, определяющего фактора любой помощи – веры в успех или являются суррогатом, заменяющим искреннюю теплоту Вашей души.

3. Мы не можем оказывать помощь друг другу, независимо от профессии, возраста и уровня развития. Самыми посещаемыми кабинетами психотерапии и педагогической коррекции являются наши кухни, гостиные и рабочие кабинеты.

4. Человек всегда имеет право выбирать, обратиться ли ему за помощью в ремонте автомобиля к соседу по гаражу или к специалистам автосервиса; и кто из нас, имея лучший выбор, сделает худший?

5. Экстрасенсы и народные целители – люди с доминирующей мотивацией помощи другим людям. Естественно, среди них, как и среди представителей любой другой профессии, встречаются люди хорошие и разные. Хороших больше, потому что разные не выдерживают конкуренции с хорошими, и люди к ним не идут.

6. Большинство экстрасенсов являются людьми с «тонкой психической организацией», что часто бывает следствием перенесенных травм и сильных нервно-психических потрясений. Добросовестным заблуждением многих из них является то, что они воспринимают свои «открывшиеся» способности, как некие божественные откровения и видят в «этом» свое предназначение. С глубоким уважением относясь к подобным заблуждениям, отметим, что не обладая никакими сверхестественными способностями мы и наши сотрудники можем не только воспроизвести любой из «этих» приемов, но и быстро и технологично обучить им любого человека. (Не отрицая существования необычных, загадочных явлений, отметим, что психоэнергетические технологии позволяют смоделировать и полтергейст, и посадку летающей тарелки с надписью НЛО на любом языке).

7. Фокусотерапия является, в определенных ситуациях, эффективным компонентом косвенной психотерапии. В целом являясь противниками фокусотерапии, отметим, однако, что у нас есть определенные сомнения в том, например, что объяснение «терапии Алана Чумака» посредством других метафор – применением техники якорения, чем по сути она и является, не ухудшит результативность метода.

8. Психоэнергетическая культура позволяет описать любые приемы и воздействия в виде структурирования опыта на любом языке – психологическом, энергетическом, мистическом.

Самой простой и доступной для восприятия опыта помощи другому человеку является мистико-энергетическая метафора, принимающая в настоящее время все более наукообразный вид. Доступность такого метафорического описания мира обуславливает появление все новых и новых экстрасенсов, что в общем-то неплохо, поскольку на безрыбье и огурцы – колбаса. Однако следует отметить, что и эффективность таких воздействий нередко весьма скромна. Вместе с тем отметим, что мы убеждены, что внесение техник и технологий, описываемых в рамках мистико-энергетической метафоры, в спектр практических навыков врачей и практикующих психологов существенно повысит их профессиональную эффективность. С другой стороны, мы с большой радостью и оптимизмом отмечаем, что наши ученики, пришедшие на семинар в качестве экстрасенсов, либо вообще отказываются от лечения больных (вследствие осознания, что их способности – не какая-то богоданность и предназначение, а легко доступные всем навыки), либо применяют техники и технологии, описанные в рамках научно-психологической метафоры, либо совмещают, интегрируют свои старые навыки с новыми, но уже осознанно и без всякой мистики и чертовщины. Мы рады любому варианту, и именно в этом видим смысл обучения экстрасенсов и народных целителей на наших семинарах.


10. Технологии психоэнергетической культуры мы описываем в рамках научно-психологической и энергетической метафоры, что делает доступным понимание магии – великой науки и великого искусства. Однако наша энергетическая метафора имеет жесткие, не допускающие двоякого толкования дефиниционные ограничения, как в части использования терминов, так и в области «мистической философии». С этой метафорой можно соглашаться или не соглашаться, тем более, что мы не утверждаем, что знания, описываемые с ее помощью – истинные. Мы утверждаем лишь, что они работают. Нам совсем безразлично, из каких аминокислот, углеводов, витаминов и микроэлементов состоит мясо, картофель, свекла и т. д.; гораздо более важным для нас является знать, в какой пропорции и в какой последовательности положить продукты в кастрюлю, чтобы получился борщ. Так вот, чтобы сварить наш борщ, нам обязательно надо договориться о том, что мы будем называть мясом, а что картофелем. Исходя из этого:

Споры относительно – есть биополе – нет биополя – теряют всякий смысл, если под биополем понимать не какие-то кварки, лептонные поля или явления, составляющие «эффект Кирлиан», а сумму всех известных и неизвестных энергий, излучаемых или отражаемых живым организмом.

Обладает ли биополе лечебным действием? – Безусловно, поскольку любая энергия (зайдите в кабинет физиотерапии) обладает в определенной дозе лечебным действием.

Какая энергия или какое биополе лечит лучше – сильное или слабое? Подержите горчичник вместо положенных 10 минут, 5 секунд или час, в физиокабинете увеличьте силу тока, и Вы без труда найдете ответ. Вследствие сказанного ревностные и повсеместные «состязания экстрасенсов» – у кого сильнее биополе – теряют всяческий смысл.

Наиболее целебной для любого из нас является энергия нужных, соответствующих нам характеристик. Для любого из нас самый лучший экстрасенс – мама, ее рука, которая и успокоит, и утешит, снимет боль, и усыпит. А точнее не рука, а душа. Далее по эффективности идут энергии близких родственников и дуалов. Нами разработана методика настройки биополя, эффективного для клиента, с использованием соционической метафоры.

Можно ли измерить биополе? С помощью приборов – никогда. Ни сейчас, ни в будущем, ибо нет и никогда не будет прибора, измеряющего сумму всех известных и неизвестных энергий. Многочисленные измеряльщики биополей с помощью приборов измеряют лишь то, что регистрирует их прибор – тепло, электромагнитное поле, а чаще всего, кожно-гальваническую реакцию. Это тоже самое, что послушать гул телеграфных столбов и составить представление о характере передаваемой информации.

Однако субъективно биополе измерить можно и это та субъективность, что точнее любой объективности. Этому все Вы научитесь за несколько минут и на этом основана биолокация, экстрасенсорная диагностика. Измерить биополе может только человек. При этом «прибором» является подсознание. (Подсознание – это метафора, обозначающая то в нас, что видит, слышит, чувствует, воспринимает и хранит в памяти тот огромнейший массив информации, который мы воспринимаем, интегрируем, кодируем, храним, но не осознаем. Это неправда, что мы слышим звуки от 16 до 20 тыс. герц, это осознаем мы такие звуки, а слышим и ультра – и инфразвуки. То же касается и других сенсорных каналов (вследствие огромной сенсорной восприимчивости, безграничного объема памяти). Мы помним все, что когда-либо видели, слышали и чувствовали, даже если не осознавали это, плюс генетическая память. Подсознание является уникальным прибором, способным передать при правильной постановке вопросов удивительно точные ответы. Передать на датчики, с которых мы считываем информацию, закодированную, как правило, бинарным «да», «нет» кодом. Такими датчиками являются идеомоторные, не замечаемые сознанием сокращения мышц, приводящие в движение маятник или рамку. Такими датчиками являются галлюцинаторные ощущения любой модальности (зрительные, слуховые, тактильно-кинестетические).

Обычный человек получает доступ к подсознанию спонтанно – в сновидениях или в трансе. Экстрасенс же имеет доступ к ресурсам подсознания, когда захочет.

Таким образом, экстрасенс – это человек, умеющий коммуницировать со своим подсознанием и получать ответы на поставленные вопросы в виде галлюцинаторных «да» – «нет» образов любой модальности или движения, предметов, являющихся следствием идеомоторных мышечных сокращений. Навыки, для освоения которых любому человеку требуется лишь несколько минут.

Именно подсознание «ведет» бабушку-травницу в нужное время, в нужное место, чтобы своими добрыми руками, для конкретного человека, с думами о нем сорвать нужную травку, самой заварить, самой исцелить. Как это отличается от снопов пронизанного ядами выхлопных газов когда ни попадя скошенного «сена», лежащего в наших аптеках с единственным предназначением – дискредитации фитотерапии.

Именно подсознание есть то, что делает каждого из нас уникальной и неповторимой личностью – неотъемлемой частицей единого психоэнергетического поля Вселенной.




Модуль-7. Гипноз


Вопрос – Что такое гипноз?

Ответ – Искусственно наведенный транс.

Вопрос – Что такое транс?

Ответ – Измененное состояние сознания, характеризующееся повышенной внушаемостью (суггестивностью) и внутренним локусом внимания.

Вопрос – Правда ли, что у гипнотизера должны быть черные глаза?

Ответ – Правда, но еще лучше, если у него будут еще и зеленые уши.

Вопрос – Значит, каждый может научиться гипнотизировать?

Ответ – Мы пока не встретили ни одного человека, который смог научиться не уметь этого.

Вопрос – Сколько времени надо потратить на то, чтобы обучиться гипнозу?

Ответ – Ровно столько же, сколько требуется для обучения хирургии, если под гипнозом понимать простое наведение транса, а под хирургией – умение разрезать и как-нибудь зашить.

Вопрос – Говорят, что существуют инструкции, запрещающие применение гипноза людям, не имеющим классификации психиатра-психотерапевта.

Ответ – Говорят. Но можно выпустить инструкцию, запрещающую дышать. Дышать мы из-за этого не перестанем, но будем называть это по-другому. А если серьезно, убеждены, что в кардиологии гипноз должен применять кардиолог, в школе – учитель, в деловой жизни – менеджер, в психиатрии – психиатр и т. д., а главное – человек сам себе должен стать гипнологом, ибо все выдающиеся и просто неординарные свершения и поступки сделаны в состоянии транса.

Вопрос – Как научиться гипнозу?

Ответ – Милтон Эриксон обычно говорил: «Вы можете притворяться мастером какого угодно дела и успешно справиться с этим делом. Совершенно неважно, умеете Вы гипнотизировать или нет. Вернувшись домой, просто притворитесь гипнотизером. Люди пойдут за Вами и начнут притворяться, что они погружаются в транс… И через некоторое время им надоест притворяться, и они забудут, что всего лишь притворяются».

Вопрос – Какие качества или факторы имеют первостепенное значение для эффективного наведения транса?

Ответ – Убежденность в результате, самоуверенность и реклама.

Вопрос – Влияет ли интеллект на способность к погружению в транс?

Ответ – никоим образом. Даже различных животных можно легко погрузить в это состояние. В прошлом году у нас с О. В. Красноперовым в журнале «Успехи физиологических наук» опубликована большая работа по этому поводу, а вот «чувство» транса, равно как и одной из его разновидностей – «чувство» естественного сна, в значительной степени определяется психологическими особенностями личности (см. наши с сотрудниками работы в журналах «Вопросы психологии», «Психологический журнал» и др.).

Вопрос – Есть ли люди, не поддающиеся гипнозу?

Ответ – Пока не встречались, зато встречались люди, у которых не было осложнений наведенного транса.

Вопрос – У транса бывают осложнения?

Ответ – Да, и при недостаточной квалификации гипнолога довольно часто, правда одно единственное – естественный сон.

Вопрос – Зачем нужен транс?

Ответ – Если Вы хотите быть эффективным, делайте все в трансе. Транс – это не какое-то исключительное состояние, которого Вы можете достичь с помощью значительных усилий. По мере того, как Вы будете приобретать навыки распознавания признаков транса, Вы будете замечать, что люди в течение дня много раз входят в транс различной глубины и выходят из него. Одним из достижений Эриксона было то, что он оценил транс как широко распространенное, часто встречающееся явление (езда на машине или в автобусе, стояние в очереди, слушание лекций и т. д.), разработал четкий алгоритм его искусственного наведения и начал широко использовать его в своей работе.

Не вдаваясь в детальное рассмотрение анализа техник наведения различных видов транса и многочисленных методов аутотренинга, широко описанных в литературе, отметим трудоемкость, длительность освоения и невысокую эффективность большинства из них. Поэтому, ограничившись демонстрацией наиболее распространенных – классического, директивного и медитативного гипноза, перейдем к освоению наиболее эффективных и технологических методик эриксонианского гипноза, самогипноза по Бетти Эриксон (супруга Милтона Эриксона) и удивительнейшего состояния – управляемого медитативного аутотренинга, разработанного 2400 лет назад великим Лао-цзы; секрет которого был утерян, но недавно восстановлен нашим соотечественником, личностью несколько одиозной, но безусловно гениальной – Виктором Михайловичем Кандыбой. Поэтому эти состояния (а их несколько) получили название состояния Кандыбы (СК). По своей эффективности СК превосходит все известные системы ауто- и гетеротренинга и, может быть, Вам интересно будет узнать, что на полноценное освоение управляемого медитативного аутотренинга любому из Вас потребуется не более нескольких минут.

Обычно этими стандартными вопросами исчерпывается теоретическое изложение данного модуля на наших семинарах первой ступени, ибо все прочие умные рассуждения подозрительно смахивают на художественный свист.

В заключение отметим, что эриксонианский гипноз – это не то, в чем Вы участвуете вместе с человеком, но ни в коем случае не действие, которое Вы производите с ним, как с объектом. Отношения являются равноправными. Никто никем не управляет. Вслед за своим учителем – Майклом Спарксом, который, имея в виду власть поэзии над человеческими душами, утверждал: «Гипноз – это поэзия», скажем: «Гипноз – это изящный танец».
Модуль-8. Создание раппорта


В отличие от узкого понимания раппорта, широко распространенного в классической, ортодоксальной психологии, в психоэнергетической культуре мы вкладываем в этот термин совсем иной смысл:

Раппорт – это музыка, ритмика и хореография того поэтического «танца», коим является эриксонианский гипноз.

Высшим проявлением этой гармонии межличностных отношений является конгурэнтное психоэнергетическое присоединение к собеседнику, которое в Индии назвали «Сангам» – слияние (единение) двух сердец.

Технология создания раппорта по А. Л. Панченко состоит из 7 шагов:

1. Присоединение к предпочитаемой модальности собеседника.

2. Конгруэнтное использование речевых конструкторов Милтон- и мета-моделей.

3. Моделирование дуальных соционических отношений.

4. Статическое и ритмическое присоединение к физиологии с использованием приемов «отзеркаливания».

6. Присоединение к верованиям и убеждениям.

7. Интеграция шагов.

Гармоничное чередование приемов присоединения, следования и ведения позволят Вам достичь поразительных успехов в коммуникации.




Модуль-9. Трансформационная грамматика. Мета- и Милтон модели


Один из знаменитых приемов Милтона Эриксона состоял в частом использовании заданий. Почти каждый из его учеников в свое время получал задание взобраться на гору Скво, находившуюся неподалеку от дома Эриксона, чтобы извлечь из этого опыта важный урок. И ученики действительно возвращались к Эриксону, поняв что-то очень важное для себя. Эффективность такого рода заданий кажется совершенно непонятной и заставляет воспринимать Милтона Эриксона как чудодея и провидца.

Продолжая традицию Эриксона, мы часто просим своих учеников и клиентов прийти в необычной одежде или без обуви, и при этом говорим: «Я хочу, чтобы выполняя это задание, Вы поняли что-то очень важное для себя. Поняли то, что Вы можете понять».

И мы хотим спросить Вас, чего мы добивались от наших учеников? Что они должны были понять, выполняя это задание? Вы все правы. Мы можем получить сотни различных ответов, и все они будут верны.

Эффективность подобных заданий обусловлена тем, что люди, находящиеся в трудной проблемной ситуации, стремятся придать глубокий смысл практически любому заданию. И вне зависимости от того, какой смысл они в этом находили, они всегда получали поощрение и поддержку.

Видимо поэтому герой русских сказок Иванушка-дурачок, которого посылали туда «не знаю куда, принести то, не знаю что» – шел, не задумываясь, опираясь лишь на свое подсознание и, в конечном счете, оказывался намного эффективнее своих «умных» братьев.

Эффективнейшим приемом Эриксоновской терапии является подача информации в генерализованной, обобщенной, неконкретной форме с использованием неспецифических существительных и глаголов, универсалиев, «правил» и неконкретных сравнений. Такая форма подачи информации обладает мощным гипногенным действием и весьма удобна для внушений и программирования человека методом косвенных сообщений, вставленных команд и др.

Типы программирующих сообщений

Трюизмы – самые очевидные утверждения. Используются для того, чтобы вызвать «да» – реакцию (Вы – мужчина, Вы сидите на стуле. Вы слышите мой голос, Вы слышите музыку, и Вы можете входит в транс).

Трюизмы можно использовать для того, чтобы вызвать желательную для Вас поведенческую реакцию. (Люди умеют кивать головой. Когда они соглашаются или говорят «да», они часто кивают головой. Кивком головы можно согласиться с чем-либо и Вас поймут без слов. Вы можете кивать головой. И, возможно, в какой-то момент это начнет с Вами происходить).

Допущения – Делается допущение возникновения определенной поведенческой реакции. («Прежде чем сообщить мне, над какой проблемой Вы хотите работать, сделайте глубокий вдох»).

Вопросы и утверждения, направленные на привлечение внимания – («Девушка, Вы очень удивитесь, если я сегодня вечером приглашу Вас в кино». «И мне любопытно узнать, чему Вы можете научиться»).

Использование противопоставлений – «Чем сильнее напряжены Ваши мышцы в начале сеанса, тем более расслаблены они будут к его окончанию».

Ложный выбор или выбор без выбора – «Вы хотите погрузиться в транс с открытыми или закрытыми глазами?» «Ты пойдешь спать прямо сейчас или после того, как соберешь все игрушки?»

Право выбора – «Вы можете погружаться в транс медленно, постепенно или быстро, с открытыми или закрытыми глазами, прямо сейчас или позже или вовсе не погружаться». Один из эффективных приемов состоит в том, что Вы можете изменить свой голос в тот момент, когда говорите о реакции, которую хотите вызвать.

Кавычки – (авторитетные и неавторитетные) – «Самая трудная публика на семинарах – это психологи…» – сказал Милтон Эриксон, но я с ним не согласен.

Внушение с отрицанием – «Не обязательно слушать мой голос», «Я не хочу, чтобы Вы чувствовали себя удобно в этих креслах». Использование этого приема основано на том, что, особенно в коротких командах, наше подсознание пропускает оператор «Не». Попробуйте не думать о хромой обезьяне. «Не уронит – уронит», «Не упади – упадет, не разлей – разольет, не будет больно – будет». Приходится лишь удивляться «таланту» авторов различных инструкций, в том числе и по технике безопасности: «Не стой под стрелой!», «По газонам не ходить!», «Не входить!», «Не курить!», которые буквально программируют нас на действия, которые сами мы никогда бы не догадались совершить.

Связывание – «Вы вдыхаете и выдыхаете, и Ваши мышцы расслабляются».

Получая информацию в Милтон-модели, каждый вкладывает в нее. свой собственный смысл и впадает в транс. Если Вы в газетах, по радио или телевидению слышите информацию в Милтон-форме, будьте уверены – Вас гипнотизируют.

Информация, передаваемая в Милтон-модели, восьма низкого качества, необходимо ее уточнить. Этот процесс получил название мета-моделирования.

Мета-моделирование достигается с помощью уточняющих вопросов, которые наш учитель Дженни Лаборд назвала супервопросами.

Милтон-модель

Грамматические конструкторы

1. Неспецифические существительные, номинализации (подсознание, понимание, опыт)

2. Неспецифические глаголы (любить, ненавидеть)

3. Правила

(должен, следует, нельзя, обязан, необходимо)

4. Неконкретные сравнения (лучше, хуже, больше)

5. Универсалии

(все, никто, каждый, никогда)

Мета-модель

Задайте супервопрос, акцентируя ключевое слово или фразу

Что именно? Что конкретно? Что именно Вы имеете в виду, говоря о подсознании, понимании, опыте? Как именно?

Как именно любить, ненавидеть?

Что произойдет, если…? Что произойдет, если Вы не сделаете (сделаете) это? Сравнительно с чем? Работает хуже кого? И насколько?

Повторите утверждение со знаком вопроса: Все? Никто? Каждый? Никогда?

Умение самому говорить в Милтон-модели, постоянно мета-моделируя высказывания собеседника, сделает Вас эффективным коммуникатором, успешно достигающим своих целей.




Модуль-10. Семь шагов Эриксонского гипноза


1. Подыщите для клиента удобную для него позу и расскажите о естественно возникающих состояниях транса. Поза не имеет совершенно никакого значения. Эриксонианский транс можно наводить сидя, лежа, стоя и даже во время бега или плавания в бассейне. Оформление кабинета, равно и качество кресел, за которым так гоняются многие психотерапевты, не имеет абсолютно никакого смысла. Транс можно проводить под музыку. Вследствие огромных различий в музыкальных культурах при подборе фонограмм, на наш взгляд, следует учитывать лишь один принцип – музыка должна нравиться Вам, создавать Вам необходимое настроение и не вызывать неприятных, якорных переживаний у клиента. Музыка без души не «согреет» Вашу душу, и Вы ничего не сможете энергетически передать клиенту.

2. Фиксация внимания, построение раппорта. Вербальное и невербальное присоединение, следование и ведение.

Просите клиента сосредоточить внимание на чем-нибудь недостижимом (например, одновременно на кончике носа, левой пятке и правом колене). Стройте раппорт согласно модулю-8.

3. Диссоциация сознания и бессознательного.

Ваше сознание прислушивается к тому, что я говорю, и Ваше подсознание может начать расслаблять Ваши мышцы. Ваше сознание сомневается и Ваше подсознание может начать погружать Вас в транс. Ваше внимание может быть сосредоточено на той или иной мысли, и Ваше подсознание может начать путешествие в мир особенных, отличающихся от обычных переживаний. Ваше сознание озабочено тем, чтобы сделать все правильно, в то время, как Ваше подсознание может вспоминать те события и ресурсы, которые для Вас наиболее важны. Ваше сознание стремится проникнуть в смысл того, что я сейчас говорю, по мере того, как Ваше подсознание открывается более глубоким знаниям и мудрости. Ваше сознание может отдавать себе отчет в том, какие ощущения Вы сейчас испытываете, но Ваше подсознание может иметь свои собственные представления о том, что Вы хотите, и создать образы, которые покажутся Вам удивительными и т. д.

Для достижения лучшей диссоциации целесообразно изменять голос и его направление.

4. Укрепление и углубление транса.

Существуют две эффективные техники, с помощью которых Вы можете облегчить вхождение клиента в состояние транса: сообщение о признаках транса и внушения с отрицанием или реализации принципа «никаких установок».

Применяя первую из них, мы просто констатируем наличие развивающихся признаков транса. Особенно эффективен этот прием, если, заметив признак, Вы сообщаете о нем клиенту до того, как он его успел осознать (расслабление мышц, более медленное и ритмичное дыхание, разглаживаются мышцы лица, подрагивание рук, вздрагивание и т. д.).

Смысл второй техники заключается в том, чтобы ослабить желание человека сознательно регулировать свое поведение, ослабить на него давление (не обязательно слушать мой голос, не обязательно закрывать глаза и пр.).

5. Установка на обучение – метафоры успешного обучения, запоминания, развития.

6. Использование транса – рефреймирующие метафоры, различные психотехнологии, биоэнергетические воздействия, бесконтактный массаж и пр.

7. Выведение из транса.

Сделав необходимые постгипнотические внушения и установки, Вы можете начинать плавное и неторопливое выведение из транса. («И теперь Вы можете любым способом выйти из транса, возвратиться в „здесь и теперь“, быстро или медленно и, может быть, Вам захочется глубже погрузиться в транс, прежде чем с чувством комфорта и безопасности возвратиться в этот зал и мне интересно узнать, не хотели бы Вы пошевелить рукой, прежде чем у Вас появится желание открыть глаза, и мне любопытно, что быстрее Вы заметите, что участилось Ваше дыхание или то, что мышцы наливаются упругой силой, и мне интересно, как быстро, после того, как Вы откроете глаза, Вы почувствуете в голове приятную свежесть и т. д. и т. п.»

При выведении из транса полезен прием, обратный шагу 4.

В случае неудачи восстановите раппорт, углубите транс и вновь начинайте процедуру выведения. В качестве альтернативы можете перевести транс в естественный сон с последующим естественным пробуждением.

Если Вы не умеете переводить транс в естественный сон, не огорчайтесь, оставьте клиента в покое (но под наблюдением) и он неизбежно проделает это сам, без Вашей помощи.

Вниманию начинающих гипнологов!!! Эриксонианский гипноз имеет одно единственное осложнение – Ваш клиент в результате Ваших манипуляций может просто-напросто уснуть естественным сном, что само по себе тоже неплохо, поскольку обучение в естественном сне, по меньшей мере, не менее эффективно, чем в бодрствовании.

Эриксонианский гипноз не имеет противопоказаний. Он наводится в 100% случаев. Не подвержены этому виду транса только роботы и люди с полным отсутствием интеллекта. Вместе с тем совершенно очевидно, что эффективную помощь с использованием эриксонианского гипноза кардиологическим больным может оказать только владеющий этими техниками кардиолог, психическим больным – психиатр и т. д.

Заметим, что самый лучший способ загубить себя и свое дело – это начать «помогать» людям с «тонкой психической организацией», не обладая при этом достаточной квалификацией в области психиатрии.

Все успехи и достижения человека были сделаны в трансе. Все выдающиеся открытия, стихи и картины. Все достижения и рекорды, все нестандартное. Только в трансе учитель может провести прекрасный урок, врач – «угадать» диагноз, чело-пек – добиться успеха.

Если в процессе работы Вы забыли какие-то шаги гипноза, помните: самый лучший способ погрузить человека в транс – войти в раппорт, самому погрузиться в транс и увести за собой клиента.




Модуль-11. Ассоциированное и диссоциированное состояние


В ассоциированном состоянии человек ощущает свое тело. В диссоциированном – видит и слышит себя со стороны.

Мозг человека устроен таким образом, что неудачи и психотравмирующие ситуации прошлого воспринимаются, обычно, в диссоциированном состоянии. Радости и успех «вспоминаются», как правило, в ассоциированном состоянии.

Это имеет важное защитное значение, поскольку в диссоциированном состоянии различные эмоции «переживаются» значительно легче.

Комбинирование ассоциированных и диссоциированных состояний – важный элемент технологий НЛП.
Модуль-12. Стиль общения. Категории Вирджинии Сатир


В коммуникации между людьми всегда присутствуют два компонента – содержание и стиль. Стиль общения – это способ, при помощи которого передается информация (содержание коммуникации).

Стиль общения включает в себя интонацию, телесные движения и позы, выражения лица и синтаксические паттерны.

Стиль общения оказывает решающее воздействие на интерпретацию слушателем содержания коммуникации и характеризует часто неосознаваемое отношение самого говорящего к содержанию передаваемой информации.

Стиль общения формируется воспитанием и, в значительной мере, определяется физиологией организма, его эмоциональным состоянием.

Попробуйте стоять сильно ссутулившись, безвольно опустив руки и плечи, опустив голову и немного согнув ноги в коленях и почувствовать себя сильным, компетентным, счастливым. И, наоборот, стоять гордо, с распрямленным позвоночником, расправленными плечами, уверенно поднятой головой – и почувствовать себя несчастным, покинутым неудачником… Этот простой пример показывает, что физиология – поза, вибрации тела и пр. – являются определяющими факторами в определении отношения человека к той или иной проблеме. Из сказанного следует, что какие бы искусные техники и технологии Вы ни применяли, пытаясь решить проблему клиента, все Ваши попытки будут малоэффективны до тех пор, пока Вы не измените физиологию клиента, его поведенческую стратегию реагирования. В НЛП разработано множество эффективнейших техник смены поведенческих стратегий.

Люди постоянно пользуются разными стилями коммуникации, которые являются характерными для каждого из них. Хотя мы взаимодействуем посредством различных стилей, каждый из нас, особенно в ситуациях, требующих избегать угрозы отвержения, агрессии, взаимодействует посредством одного, глубоко присущего ему стиля коммуникации.

Такие устойчивые стили коммуникации настолько присущи человеческой коммуникации, что могут быть формализованы и описаны в качестве устойчивых паттернов или стратегий коммуникации. При этом большинству из нас приходится довольствоваться лишь одним коммуникационным паттерном, как бы нам ни казалось, что мы владеем несколькими.

Во всех случаях человек чувствует и реагирует на угрозу отвержения, неприятия, но поскольку он не хочет показывать «слабость», он пытается скрывать это следующими способами:

1. Умиротворить – Чтобы другой человек не сердился.

2. Обвинить – Лучшая защита – нападение.

3. Рассуждать – Вы пытаетесь обойтись с угрозой так, чтобы это было безопасно, Вы пытаетесь подкрепить свою самооценку, используя заумные слова.

4. Отвлекать – Вы игнорируете угрозу, ведете себя так, будто ее нет. (Если Вы будете делать это достаточно долго, угроза действительно исчезнет).

Наше тело удивительно быстро и хорошо приспосабливается к нашей самооценке, независимо от того, сознаем мы это или нет. Если самооценка низка, это отражается нашим телом. В ряде случаев тело может буквально провоцировать преступника или начальника сделать его обладателя жертвой агрессии.

Великий американский семейный психотерапевт Вирджиния Сатир, чтобы помочь людям прикоснуться к себе, в несколько гротескной форме описала основные стили общения. Наши коммуникационные паттерны очевидны для других людей, но не для нас самих.

Величайшая из наших галлюцинаций заключается в том, что мы часто отождествляем внешние проявления стиля общения с действительным внутренним состоянием человека, забывая (или не зная), что стиль общения – это прежде всего защитная «маска».

По имени автора, описавшего эти стили общения, они получили название категории Сатир.

1. Плакатор (угодник, заискиватель).

Представьте, что Вы стоите на одном колене, дрожа, просительно вытянув руку вперед. Вытяните шею так, чтобы Ваши глазные яблоки напряглись до предела и через несколько секунд у Вас разболится голова. Будьте самым приторным, мученическим человеком, насколько можете. Когда Вы разговариваете из такой позиции, Ваш голос будет тихим и сдавленным. Это человек – «да». Слова всегда соглашаются. Разговаривает заискивающе, стараясь понравиться, извиняясь, никогда не споря. Тело – угождает («я беспомощен»).

Внутреннее состояние полного ничтожества.

2. Блеймер (обвинитель).

Слова – несогласие, обвинение. («Ты никогда ничего не делаешь правильно! Ты всегда такой!»).

Тело – обвиняет. Представьте себя стоящим с одной рукой, упирающейся в бок, а другая вытянута вперед с указующим перстом. Мышцы шеи напряжены, ноздри раздуваются. Лицо красное, рот искривлен, глаза вылезают из орбит. Чтобы убедительно изобразить блеймера, будьте настолько грубы, насколько можете и обвиняйте всех и вся.

Внутреннее состояние – «Я – заброшенный всеми неудачник!»

3. Компьютер (сверхразумный).

Слова – сверхразумные. Когда Вы – компьютер, используйте длинные «ученые» слова, даже если не знаете их значения. Речь Ваша, по крайней мере, будет казаться умной. Кроме того, через минуту Вас все равно никто не будет слушать.

Тело – рассуждает («Я – спокойный, хладнокровный, собранный»). Тело прямое, обездвиженное, включая рот и руки. Голос мертвый. Нет никаких чувств, ибо мозг занят подбором «нужных» и «умных» слов, ведь Вы никогда не ошибаетесь.

Внутреннее состояние – «Я чувствую себя уязвимым».

4. Дистрактор (рассеянный).

Слова – неуместные и вообще значения не имеют и часто не про то. Никогда не отвечает по существу. Что бы ни делал и ни говорил, всегда неуместно и произносится неуместным тоном. Можно сравнить с кривобоким волчком, постоянно вращающимся, но никогда не знающим, куда движется.

Тело – расхлябанное. Все части тела живут отдельно.

Внутреннее ощущение – «Никому до меня нет дела». «Мне негде приткнуться».

Описанные стили формируются вследствие воспитательных дивертисментов, типа – «Не высовывайся» – плакатор; «Ничего никому не прощай», «Умей работать локтями» – блеймер; «Думай над своими словами и поступками», «Семь раз отмерь, один раз отрежь» – компьютер; «Не бери в голову», «Не принимай ничего всерьез» – дистрактор.

Помимо этих четырех уродливых моделей коммуникации есть еще пятый, встречающийся, к сожалению, очень редко – левелинг.

5. Левелинг – конгруэнтный стиль общения, когда все части сообщения (вербальные и невербальные) согласованы и выражают одно и то же. Левелер или конгруэнтный человек может заискивать, обвинять, рассуждать или отвлекаться, но делает это сознательно и готов к последствиям.

Все гении коммуникации – превосходные левелеры. Сколь бы ни были обширны Ваши познания в области психологии, Ваша эффективность как коммуникатора всегда будет близка к нулю, если Вы не владеете левелингом.




Модуль-13. Репрезентативные системы. Внутренний процесс принятия решений


Нейролингвистическое программирование занимается изучением, моделированием и изменением не содержания, а внутренних процессов – устойчивых паттернов (стратегий) организации и структурирования нашего опыта. Они подобны строгой последовательности файлов компьютерной программы.

В процессе обучения в мозге формируется множество программ с жестко детерминированной последовательностью шагов. Если Учитель – Мастер, хорошо умеющий делать то, чему учит, у ученика формируются изящные, технологические программы, без лишних шагов, неизбежно ведущие к успешной, продуктивной деятельности. Под влиянием плохих учителей формируются громоздкие, нетехнологичные, неэффективные программы стратегии. Они прочно закрепляются в мозге, и переучить человека гораздо труднее, чем выучить «неиспорченного». К сожалению, столь же неэффективными оказываются часто навыки, которым мы обучаемся самостоятельно, без учителя. Поэтому из самоучек – талантливых футболистов дворовых футбольных команд редко получаются высококлассные спортсмены. То же можно сказать о любой сфере деятельности.

Одна из стратегий нейролингвистического программирования заключается в том, чтобы «считать» эффективную, технологическую программу у человека, делающего нечто хорошо, и предложить ее в качестве выбора тому, у кого это получается менее эффективно. Еще более известным выбором является возможность предложить человеку, имеющему проблему, рассмотреть ее, пользуясь его собственными «успешными» стратегиями. В нейролингвистическом программировании разработано большое количество техник и технологий подобных воздействий. При этом принципиально важным является то, что, исходя из принципа экологичности, старая программа не забирается, не стирается, а остается в качестве варианта выбора, поскольку нет плохих стратегий и форм поведения. Всегда можно найти место, контекст, интенсивность и форму выражения нежелательного поведения, где оно окажется уместным и даже полезным.

Особенно четко структурированы наши внутренние процессы в стратегиях принятия решений.

Для описания внутренних процессов в НЛП применяются понятия поисковой (ведущей), репрезентативной и оценочной (референтной) систем.

Вы что-то спрашиваете у человека. Прежде чем ответить, он должен «переварить» информацию, а для этого у него внутри происходят события, о которых можно судить по некоторым внешним поведенческим реакциям. Первое из событий – извлечение информации, необходимой для ответа. Эта информация автоматически может извлекаться из подсознания в форме визуальных, аудиальных и кинестетических образов.

Система, ответственная за извлечение информации, называется ведущей. Проследить за процессом извлечения информации позволяют глазные сигналы доступа, а именно, самое первое движение глаз.

Вторым этапом извлеченная информация должна быть как-то представлена сознанию. Это дело репрезентативной системы. Ее функционирование оценивается по второму движению глазных яблок. Репрезентативная система может представлять информацию сознанию визуально, аудиально или кинестетически. О форме репрезентации нетрудно догадаться по глазным сигналам доступа: глаза вверху – визуальная, по горизонтальной оси – аудиальная и вниз, и вправо – кинестетическая.

Если ведущая система функционирует на подсознательном уровне, то репрезентативная – осознается.

В одних случаях модальности ведущей и репрезентативной систем могут совпадать (когда в обеих системах обрабатывается визуальная, аудиальная или кинестетическая информация); в других случаях этого совпадения может не быть.

Третьим этапом внутреннего процесса является включение оценочной (референтной) системы. Смысл ее заключается в том, что она дает возможность сверять полученный результат с искомым. Это необходимый этап в любой стратегии принятия решений. Принято считать, что эта система также может оперировать всеми модальностями, однако, по нашим данным, полноценная оценочная система всегда кинестетическая. Оценочную систему характеризует третье движение глаз.

Таким образом, уже первые Ваши наблюдения за глазными сигналами доступа к внутренним процессам со всей очевидностью покажут Вам, что любая внутренняя стратегия сопровождается тремя строго повторяющимися (иногда многократно) движениями глазных яблок. Попросите, например, кого-либо представить, что он должен сделать подарок любимому человеку и понаблюдайте за глазами. Вы увидите и поймете весь процесс, всю процедуру его мышления, а если Вы к тому же откалибровали значение его невербальных сигналов, то, как минимум, квалификация и заработок гадалки на привокзальной площади Вам обеспечены.

Измените внутреннюю стратегию – изменится мышление. Изменится мышление – изменится отношение к проблеме, а в подавляющем большинстве случаев, необходимо не «решать» проблему клиента (часто это утопия), а изменять отношение к проблеме, ибо, как сказал Дейл Карнеги, вслед за каким-то древним умницей, – «Наша жизнь – это то, что мы о ней думаем».

Наряду с огромным многообразием индивидуальных стратегий, существуют и универсальные, присущие большинству людей. Например, депрессивная (визуально-кинестически-внутренний диалог) стратегия или стратегия грамотного письма, где поисковая система всегда визуальная, а оценочная – обязательно – кинестетическая.

Чтобы понять, какая часть переживаемого опыта нами осознается, следует обращать внимание, какими предикатами (визуальными, аудиальными или кинестетическими) мы описываем процессы. Одна из наших замечательных учителей Мерилин Атткинсон – директор Канадского института нейро-лингвистического программирования, считает, что предикаты указывают на предпочитаемую модальность, которая лишь в 60% случаев совпадает с ведущей.

Обычный человек располагает чаще всего тремя-четырьмя базовыми стратегиями (а некоторые вообще одной), пользуясь которыми он стремится решать основные жизненные проблемы. Как правило, внутренние стратегии применяются людьми неосознанно. Они не понимают, что многие сложности в их взаимоотношениях с людьми, внутренние неурядицы – порождение особой структуры внутренних процессов, определяемых, зачастую, соционическим типом, перестроив которую мы можем многое изменить.

Наблюдая за движениями глаз собеседника, коммуникатор выявляет последовательность внутренних состояний. Изменив ее структуру, он может изменить мироощущение и поведение человека. «Как только мы изменяем структуру, следом за ней изменяется и все остальное. Все проблемы – результат функционирования структуры», – утверждают Р. Бэндлер и Дж. Гриндер.

Если Вы всегда будете делать так, как делаете всегда, Вы всегда будете получать то, что получаете всегда.




Модуль-14. Сенсорная пространственно-временная линия жизненного сценария


Если попросить человека представить (увидеть, услышать и почувствовать) какое-либо универсальное, стереотипное действие, которое он выполнял, выполняет и будет выполнять в течение всей жизни (например, причесывание), то нетрудно заметить, что «видеть» это он будет в различных точках пространства. Об этом он может сказать, показать; это можно безошибочно рассмотреть по движению глазных яблок и изменениям аккомодации.

Различают сквозную временную линию, которая идет слева-направо или справа-налево и перпендикулярно ей – встроенную. Между ними существует много промежуточных видов.

Каждый возраст имеет свою «точку» на временной линии. Невербальные сигналы, излучаемые человеком, находящиеся в различных пространственно-временных точках его жизненного сценария, позволяют безошибочно определить его субъективно-эмоциональное отношение к определенным периодам своего прошлого, настоящего и будущего; увидеть проблемные и ресурсные этапы жизни.

Механизмы психологической защиты, социологический тип и различные жизненные обстоятельства отражаются на временной линии таким образом, что в ней полностью или фрагментами могут быть не представлены участки прошлого, настоящего или будущего.

Люди, имеющие сквозную временную линию, хорошо планируют события, легко визуализируют последовательность образов и событий, но плохо ориентируются в настоящем. Удачливы в карьере, но менее удачливы в жизни и игре.

Для людей с включенной временной линией планирование затруднено. Им легче справляться с сегодняшними проблемами. Настоящее для них является наиболее важным, чем прошлое или будущее.

Под действием многих обстоятельств временная линия может всячески изменяться (например, ограниченная небольшим отрезком настоящего линия алкоголика).

Трудно переоценить горизонты совершенствования личности, которые дают многообразные технологии работы с временной линией.

Эти технологии являются одной из лучших невербальных рефреймирующих метафор. Эти технологии рассматриваются на семинаре 3-го уровня – «Конструирование и использование метафоры».

На настоящем семинаре мы ограничиваемся демонстрацией техники построения «новой временной линии», поскольку в алгоритме валеологического развивающегося рефрейминга временная линия необходима лишь для поиска проблемных и ресурсных состояний и профилактики нарушения экологии.
Модуль-15. Общие принципы лечения энергией. Понятие о чакрах


Наилучший и наивысший способ лечения из всех известных людям, составляющий науку и искусство магии исцеления, – психическое врачевание.

Психическое врачевание продуктивно при условии, если пациенты стараются жить согласно законам природы, законам, управляющим нашим организмом:

1. Правильный образ жизни (стремление к идеалам «Хатха-йоги»)

2. Правильное мышление и поведение:

а) правильное питание;

б) правильное орошение тела водой;

в) правильное дыхание;

г) правильные мускульные упражнения;

д) разумный сон;

е) активный отдых.

Существует 3 вида психического врачевания:

1. Врачевание праной.

2. Врачевание мыслью.

3. Религиозное врачевание.

Наивысший способ психического врачевания – духовное врачевание (Н. Рерих).

Человек передает частицу истины, которая своим светом оздоровляет, порождает чувство любви, справедливости.

Вы – лишь поток, через который в больного вливается Духовная сила. Как только подумаете, что действуете Вы – тут же преградите путь силе, засорите поток и уничтожите действие своего труда.

Эгоизм приведет к утрате духовной силы, которая была, пока не был развращен успехом и рукоплесканием толпы.

В основе психического врачевания лежит йоговская метафора о том, что тело состоит из крохотных жизней – клеток, которые обладают мышлением. Клетки – живые, мыслящие существа, воспринимающие установку, образуют мыслящие клеточные общины (ткани и органы), понимающие мысль, вложенную в чувства и слова независимо от того, на каком языке они произнесены.

Основная задача экстрасенса заключается в том, чтобы овладеть воображением человека, внушить ему мысль о возможности экстрасенсорного воздействия. Это достигается за счет: 42

1. Приобщения к системе верований.

2. Настройки экстрасенса с помощью различных психо-энергетических метафор, одной из наиболее продуктивных среди которых является соционическая и метафора о чакрах.

Соционическая метафора заключается в моделировании дуальных психоэнергетических отношений.

Цвето-звуко-вкусо-запаховой энергетической поэзией метафорой чакр человек должен овладеть под руководством Учителя.


		 

 

Ни в одних словах нет очарования

 

и ни одно верование не имеет

 

особого права на отдельные слова.

 

Вы, как и все, имеете право пользоваться словами,

 

но их сила кроется в мысли.

 

(Древняя мудрость).

 


		 

 

Модуль-16. Рефрейминг


Рефрейминг – переформирование, изменение. Сущностью рефрейминга является мысль о том, что поведение и результат, который с помощью этого поведения достигается, можно отделить друг от друга. Эта техника позволяет устанавливать новые выборы, которые помогают реализоваться положительному намерению человека.

Различают несколько видов переформирования: 6-шаговый, 7-шаговый, договор между частями личности, рефрейминг содержания и др.

Наиболее часто используется рефрейминг содержания (при этом виде переформирования Вам следует знать конкретное содержание проблемы). Рефрейминг содержания делится на: рефрейминг смысла и рефрейминг контекста

Проблему, для решения которой мы используем переформирование смысла, можно выразить формулой: «Когда происходит X, я испытываю У». Спросите клиента: «Есть ли какая-нибудь более широкая рамка, где это поведение было бы положительным? Что могло бы придать этому поведению другой смысл? Что еще могло бы означать это поведение?»

Рефрейминг контекста используется в случаях, которые можно описать формулой: «Я слишком У», «Она слишком X». Нет плохих форм поведения! Любое поведение будет уместным, если поместить его в нужный контекст. Спросите клиента: «Где, в каком контексте это нежелательное поведение могло бы быть полезным для Вас?»

Очень важно, чтобы человек искал новый смысл своего поведения или нужный контекст сам, а не согласился лишь с навязанным Вами решением. Каждый человек несет в себе не только проблему, но и ее решение. И наша задача – помочь ему использовать свои индивидуальные ресурсы для подсознательного поиска этого решения.




Модуль-17. Субмодальность


Субмодальности – более тонкие различия внутри каждой (визуальной, аудиальной, кинестетической) модальности, позволяющие более точно организовать и репрезентировать наш сенсорный опыт.

Психоэнергетические техники применения субмодальностей, равно как и технологии, включающие эти техники, являются наиболее эффективными средствами избавления от вредных привычек, фобий, психоэмоциональных стрессов, купирования болей и т. д.

Субмодальные техники могут применяться как самостоятельно, так и в комплексе с любой другой технологией, существенно повышая ее эффективность.

Субмодальные различения

Визуальные – яркость, размер, цветной или черно-белый, насыщение (живость), оттенки или цветовой баланс, форма, положение, дистанция, контраст, ясность, фокус, продолжительность, движение или статика, объемность, скорость, направление, горизонтальный или вертикальный, сверкание, блеск, перспектива, точка зрения, ассоциирован – диссоциирован, фигура – фон, передний план – задний план, частота или количество, угол зрения, аспектное отношение (высота к ширине), ориентация, плотность, зернистость, матовость, прозрачный – непрозрачный, вспышки, направленность освещения, симметрия, увеличение – уменьшение, строение и др.

Аудиальные – высота, темп, громкость, ритм, непрерывный или прерывающийся, тембр или тональность, слова, дистанция, контраст, фон, ясность, резонанс с контекстом, внешний – внутренний, источник, продолжительность, положение, моно – стерео и др.

Кинестетические – давление, положение, степень, строение, температура, движение, продолжительность, интенсивность, боль, кожные ощущения, мускульные и другие внутренние ощущения, запах, вкус и пр.

Субмодальность есть то, что делает приятным или неприятным наш опыт, наши ощущения.

Развитие сенсорной восприимчивости по сути означает тренировку субмодальных различий.

Работа с субмодальностями во многом напоминает работу с машиной времени. Что значит забыть? – Это значит сделать событие более тусклым, блеклым, маленьким, далеким. В противоположность этому вспомнить – означает сделать событие более ярким, контрастным, цветным, звучащим и т. д.

Представьте, вспомните какой-либо эпизод страшного фильма. Когда он вызывает большую эмоцию – на большом цветном экране кинотеатра или черно-белом? На экране большого цветного телевизора или маленького черно-белого? Со звуком или без, и с каким звуком? А что если очень страшный текст прочитать голосом мультипликационного Чебурашки или Винни-Пуха?

Среди огромного многообразия субмодальных различений есть одно или несколько ведущих, ключевых. Эти различения могут быть представлены в любой из модальностей, и это то малое, что в корне меняет отношение к большому.

Измените субмодальности и Вы измените отношение к проблеме.
Модуль-18. Психомануальная терапия


Важнейшей разновидностью пранического врачевания (врачевания жизненной силой) является лечение с помощью пассов. Этот вид лечения, называемый – биомассаж, бесконтактный массаж, мы называем психомануальной терапией, ибо, бездумное, бессострадательное, бездуховное махание руками, хоть и по схемам, изложенным в книгах, абсолютно ничего не дает.

25 веков назад йоги превратили этот метод лечения в науку. Смысл ее заключается в том, что «душа с закрытыми глазами видит недуг, от которого страдает тело и излечивает своей энергией, посылаемой через руки».

Лечение пассами и наложением руки – дар всеобщий, и всякий, кто обладает достаточной самоуверенностью и достаточной серьезностью, чтобы всей душой отдаться делу, может принять его.

Удивительный гений и чистота Джуны Ювашевны Давиташвили – безусловно самого талантливого психомануального терапевта современности, позволили ей сделать выдающееся открытие, о котором она постоянно говорит на своих семинарах и в книге. Великий смысл его заключается в том, что после детального описания, подробного изложения на своих семинарах техники, тактики, стратегии различных видов пассов, целительных при различных заболеваниях, она говорит истину (именно ее почему-то большинство и не слышит), смысл которой заключается в следующем: «Пусть Ваши руки движутся так и туда, куда влечет их Ваше сердце, Ваша душа».

Совершенно очевидно, что эффективность Вашего врачевания обусловлена незнанием алгоритма движения Ваших рук и не силой Вашего «биополя», а добротой Вашего сердца и духовностью Ваших устремлений.
Модуль-19. Стимул – реакция. Якори


Представьте картинку – Вы в деревне. Проснулись рано утром. Надо идти в магазин. Вы выходите на крыльцо и видите, что за ночь напало очень много снега, и вьюга замела все дорожки и тропинки. По колено проваливаясь в рыхлый снег, Вы бредете в магазин, возвращаетесь домой и обнаруживаете, что забыли купить что-то очень необходимое. По какому пути Вы будете возвращаться в магазин?

После нескольких «хождений» Вы протоптали тропинку между домом и магазином. Но посмотрите, какая же она извилистая, и сколько лишних шагов Вам приходится делать!

Так и во всем в жизни нашей. Попробовав в жизни какой-то навык (самостоятельно или под руководством неумелого учителя), в нашем мозге образуется «тропинка», по которой мы и ходим, делая множество лишних шагов, и кому из нас приходит в голову выпрямить ее или протоптать новую? Хождение по тропинке вырабатывает устойчивую поведенческую стратегию – стереотип – цепь рефлекторных внутренних процессов, вызываемых каким-либо стимулом и приводящих к возникновению реакции на стимул…

Вспомните, много ли потребовалось повторений для того, чтобы вызвать у Вас стойкое отвращение к тараканам или мышам? Возникновение фобий, опыты Конрада Лоренца с импритинговым запечатлением – прекрасная иллюстрация того, что мозг обучается мгновенно. Многократные же повторения служат, на наш взгляд, лишь для постоянного осознания своей обученности.

Хрестоматийные опыты И. П. Павлова показали, что не только вкус пищи, но и ее вид вызывали у собак обильное слюноотделение. Более того, пусковой кнопкой, запускающей реакцию слюноотделения, стали и вид посуды, ее «звучание», время кормления, образ кормящего и многое другое.

Вот эта кнопка, запускающая реакцию, получила в НЛП название якоря.

Вы не можете не ставить якорей (не запускать реакций). Вопрос лишь в том, делаете Вы это с пользой, осознанно или нет.

Многие ответные реакции Вашего собеседника часто являются результатом Вашего (чаще всего неосознаваемого, случайного) «нажатия» на его якоря, о существовании которых он тоже, естественно, не догадывается.

Мы живем в мире якорей. Ими в значительной мере детерминируется наше поведение. В них причина многих конфликтов и неуспехов в различных сферах деятельности.

Энергетический и религиозный термин – очиститься – означает избавиться от якорей.

Мистические категории «черный и белый человек» обусловлены помимо соционических интертипных отношений, поразительным «умением» одних нажимать на якоря, запускающие негативные реакции («черные») и феноменальной способностью «белых» воздействовать только на положительные якоря.

Якори бывают вербальные и невербальные (последних большинство). Они могут быть:

визуальными – картинка, образ, цвет;

аудиальными – музыкальная мелодия, характеристики голоса;

кинестетическими – прикосновение, запахи, и т. д.

Техники якорения, их замыкания и интеграции являются наиболее эффективными компонентами нейролингвистического программирования и их невозможно переоценить в медицине, педагогике, менеджменте и во всех других областях человеческой деятельности.




Модуль-20. Метафора мистической философии


Мир – материален. Развивается по вероятностным законам.

Материя существует в двух формах – проявленная (мир вещества) и непроявленная (не имеющая физической формы – энергия, гравитационное поле, магнитное поле, время…). Во Вселенной существует 3 вида разумных существ – разумный человек; разумная планета; разумная Вселенная.

Все три вида разума имеют вещественно биологическую форму (проявленная материя) и энергетическую оболочку (непроявленная материя).

Человек – высшая эволюционная форма проявленной и непроявленной материи. Смысл существования человека заключается в развитии физического плана и энергетической оболочки планеты. Последний вид непроявленной материи имеет много названий – «психическое поле планеты» (В. М. Кандыба); информационно-энергетическое поле планеты (А. Н. Меделяновский), ноосфера (В. И. Вернадский) и др. Мы называем этот вид непроявленной материи – психо-информационное поле планеты.

Развивая физический план и психоэнергетическую оболочку Вселенной, человек развивает тем самым физическое и психоэнергетическое поле Вселенной.

Универсальное психоэнергетическое, психо-информационное поле Вселенной имеет различные метафорические названия – Космос, Абсолют, высший разум, Бог (Кришна, Христос, Аллах, Будда и пр.).

Человек воспринимает, генерирует, трансформирует все виды универсального психо-информационного поля Вселенной.

Существует два пути развития человеком универсального психо-информационного поля Вселенной:

1. Активная жизненная позиция, духовная практика и продуктивная деятельность, направленная на совершенствование социума.

2. Путь йоги.

Оба пути продуктивны. Дисгармонию и хаос вносят слияние, перепутывание этих путей.

Человек – пространственно-временная точка Вселенной, имеющая связь с любой другой ее точкой.

Полностью осознать это и при этом не сойти с ума позволяет понятие «Майя» – относительность наших знаний.

Вещество всегда имеет энергетическую оболочку. Энергия без вещества существовать может. Это обусловливает наличие промежуточных, чисто энергетических форм разума (например, полтергейст).

Самый сильный вид энергии – энергия мысли человека.

Йогический путь совершенствования психо-информационного поля планеты, излагаемый на семинаре, не может быть изложен в конспективной форме, чрезвычайно важно чтение невербальных сигналов, поскольку «Мысль изреченная есть ложь».

Освоение «Хатха-йоги», на которое люди затрачивают десятилетия, в контексте психологической культуры технологически описывается техниками интеграции модальностей, ритмики и «якорей». Такое описание позволяет так структурировать опыт «хатха-йоги», что для его освоения вам потребуется не более получаса.
Модуль-21. Управляемый медитативный аутотренинг


Состояние управляемого медитативного аутотренинга, открытое около 2,5 тысячелетий назад и описанное В. М. Кандыбой, является удивительно эффективным «рабочим фоном» для любых эффективных действий.

Психологически это понятие созвучно понятию «вдохновение» или состоянию, когда ты услышал столь долгожданное объяснение в любви. Это состояние высшей мобилизации интеллектуальных и физических сил.

Физиологический механизм этого явления обусловлен адаптационно-трофическим влиянием симпатической нервной системы, хорошей иллюстрацией которого является феномен Орбели Гинецинского.

При полном сохранении ориентации во времени и пространстве мозг человека чрезвычайно управляем прежде всего собственными указаниями, командами и внушениями.

Во всех аспектах несравнимо более эффективен, чем классический аутотренинг. Немаловажным преимуществом управляемого медитативного аутотренинга (состояния СК) является тот факт, что вместо многих месяцев, необходимых для освоения классического аутотренинга, время обучения ему составляет несколько минут.
Модуль-22. Роль личностных факторов в восприятии и интеграции жизненного опыта


Весьма полезным для профессионального коммуникатора являются умения и навыки психологического тестирования. Среди многих тысяч разнообразных психологических тестов в контексте психоэнергетической культуры имеют наиболее ортодоксальные – шестнадцатифакторный опросник Кеттела и Минесотский многопрофильный личностный опросник, позволяющий при интегральном прочтении понять многие особенности личности, определяющие его поведенческие стратегии. Результаты тестирования, не укладывающиеся в нормативные рамки, являются абсолютным противопоказанием для любых психоэнергетических воздействий, за исключением специалистов, обладающих психиатрической или психотерапевтической квалификацией. Из этого, однако, вовсе не следует, что результаты тестов могут свидетельствовать о наличии психических заболеваний.
УПРАЖНЕНИЯ
+Упражнение №1 (к модулю-3)

 


«Язык и карты реальности»


Цель: Получить непосредственный опыт языка и карт реальности.

4 участника.

Время: 5 мин, чтобы написать 10 слов; 2 мин – на формирование групп; 5 мин. – на сравнение слов.

1. Каждый участник, когда тренер дает слово, например, «продуктивность», – должен написать 10 слов, точно совпадающих по значению, близких по значению или связанных с этим словом.

2. Сформировать группы из 4 участников и сравнить слова.

3. Подсчитать результаты по следующему условию:

1 очко за каждое слово, одинаковое у 2-х участников

2 очка за каждое слово, одинаковое у 3-х участников

3 очка за каждое слово, одинаковое у 4-х участников




Упражнение №2 (к модулю-1)

 


Выявление ведущей репрезентативной системы


Цель: Выяснить, в какой из репрезентативных систем Вам легче коммуницировать.

2 участника.

1. А рассказывает В о любом событии

1 минуту как визуал

1 минуту как аудиал

1 минуту как кинестетик

Использует при этом необходимые предикаты, позы, жесты из репрезентативных систем.

2. В делает предположение о ведущей репрезентативной системе А, в которой на его взгляд А был более конгруэнтен.

3. А высказывает свое субъективное мнение, в какой системе ему было легче рассказывать. Меняются ролями.
Упражнение №3 (к модулю-5)

 


Калибровка глазных сигналов доступа


Цель: Определение стороны эйдетики и конструирования в визуальной, аудиальной и кинестетической модальности. 2 участника.

1. В задает А вопросы на конструирование и воспоминание в 3-х модальностях и одновременно наблюдает, как двигаются глаза А в ответ на вопрос.

а) визуальное конструирование

– Как бы ты выглядел, если бы у тебя за спиной выросли белые крылья?

– Как бы ты выглядел, если бы ты имел рыжие волосы и синюю бороду?

б) визуальное воспоминание

– Какого цвета глаза у твоей мамы?

– Какого цвета костюм был на тебе вчера?

в) аудиальное конструирование

– Как бы звучала «Лунная соната», если ее исполнить на губной гармошке?

– Как будет звучать твой голос, если его записать на пластинку и проиграть на 78 скорости?

г) аудиальное воспоминание

– Как звучит твоя любимая песня?

– Как звучит голос твоего хорошего знакомого?

д) кинестетические чувства

– Что Вы чувствуете, когда гладите кошку?

– Какие ощущения испытываете, когда сидите в теплой ванне?

е) внутренний диалог

– Обратитесь внутрь себя и спросите, понятно ли это задание Вам.

2. Поменяйтесь ролями.
Упражнение №4 (к модулю-5)

 


Калибровка невербальных «Да», «Нет» сигналов (монетка)


Цель: Выявить невербальные сигналы «Да» и «Нет». 2 участника и более.

1. А незаметно для других кладет монету в определенное место, запминая при этом, какой стороной монета лежит вверх.

2. Задача В и остальных участников задавать калибровочные вопросы, требующие однозначного ответа, с заранее известным правильным ответом.

– В комнате темно?

– На улице зима?

– Вы сидите на стуле?

3. При этом наблюдать за невербальными ответами А (мимика, движение глаз, изменение ритма дыхания, движение конечностей).

4. Затем задают вопросы, интересующие В.

– Сверху орел?

– Сверху решка?

5. Сравнивая невербальные ответы на эти вопросы с ранее выявленными невербальными ответами «Да» и «Нет», делается заключение.

6. Меняются ролями.
Упражнение №5 (к модулю-5)

 


Калибровка состояний


Цель: Научиться распознавать внешние признаки определенных внутренних состояний. 3 участника.

1. В держит А за руки и просит вспомнить приятную ситуацию.

2. Когда ощущения в ситуации становятся максимальными, А сжимает В руки.

3. В при этом наблюдает за невербальными проявлениями приятной (1-ой) ситуации. (Мимика, дыхание, движение, вегетарианка).

4. Повторяют то же самое действие, но с нейтральной (Н-й) ситуацией.

5. Повторяют с неприятной (Шей) ситуацией.

6. С наблюдает.

7. Когда В может различить ситуации, он сообщает об этом С.

8. С встает за спиной В и на пальцах показывает А номер ситуации.

9. А входит в ситуацию, В ее отгадывает.

10. С сообщает, правильно или нет В провел калибровку состояний.

11. Меняются ролями.
Упражнение №6 (к модулю – 3)

 


Калибровка приятных и неприятных образов


Цель: Научиться распознавать внешние признаки определенных внутренних состояний.

3 участника.

1. В предлагает А увидеть в определенном месте самого приятного для А человека. Проводит калибровку состояния.

2. В предлагает А увидеть в том же месте самого неприятного для А человека. Калибрует состояние.

3. С задает А вопросы на различие между этими людьми:

– Кто из этих людей выше?

– Кто из этих людей полнее?

– У кого из них светлее волосы?

– У кого мягче голос?

4. А отвечает на вопросы про себя.

5. В по невербальным проявлениям отгадывает, о ком думал А.

6. Меняются ролями.
Упражнение №7 (к модулю – 8)

 


Отзеркаливание


Цель: Научиться присоединяться к позе клиента.

3 участника.

1. А принимает любую позу.

2. В повторяет ее.

3. А меняет позу, В повторяет ее изменение.

4. С внимательно наблюдает и помогает В точно повторять изменение позы.

5. Меняются ролями.
Упражнение №8 (к модулю – 8)

 


Прямое присоединение и ведение


Цель: Научиться входить в раппорт с клиентом.

2 участника.

1. А принимает любую позу.

2. В повторяет позу, мимику, присоединяется к дыханию А.

3. В начинает замедлять дыхание и, если дыхание у А тоже начнет замедляться, значит присоединение произошло правильно.

4. Меняются ролями.
Упражнение №9 (к модулю-8)

 


Присоединение к физиологии


Цель: Научиться входить в рапорт с клиентом. 3 участника.

1. В сидит напротив А и имитирует физиологию последнего.

2. С помогает В достигнуть совершенства в присоединении к А, обращает внимание В на все части тела А.

3. Когда С удовлетворен тем, как В присоединился к А, он просит В закрыть глаза.

4. Пока глаза В закрыты, А изменяет свою позу.

5. В отрывает глаза и снопа присоединяется к А.

6. Так повторяют несколько раз. Меняются ролями.




Упражнение №10 (к модулю-8)

 


«Межличностный разум»


Цель: Научиться вести клиента во время транса. 2 участника.

1. В устанавливает с А раппорт.

2. А и В говорят по очереди, создавая общую реальность. А говорит об образе, который возникает внутри него.

3. В слушает и дополняет образ. Фразы должны быть короткими.

Пример:

Я вижу море. Оно светло-синее.

Блестит на солнце. Небольшие волны.

Я вижу чаек. Они кричат…

4. Работать в 3-х модальностях.

5. Нарисовав общую картину, нужно возвратиться в здесь и сейчас, каждый возвращается удобным для него способом.
Упражнение №11 (к модулю-9)

 


Мануальное мета-моделирование




 

Упражнение №12 (к модулю-9)

 


Идентификация супервопросов


Ниже даны 20 предложений. Поставьте подходящий супервопрос к каждому предложению.

1. Она действует слишком настойчиво.

2. Восточная территория недоразвита.

3. Никто не думает, что идея Фила будет работать.

4. Единственное, что можно сделать со всем этим – нанять нового секретаря.

5. Я говорю, что это самый дешевый путь.

6. Картины для магазина Ричмонда – плохие.

7. Я хочу улучшить нашу рекламу.

8. Все эти мастерские устарели.

9. Мы не можем больше тратить времени на это.

10. Цена на этот процессор слишком высока.

11. Ваше выполнение работы не соответствует моим стандартам.

12. Давайте перестанем акцентировать внимание на этом портативном узле.

13. Он никогда не критикует доклады Джоан.

14. Причина должна быть в программном обеспечении.

15. Эта компания может доставлять быстрее.

16. В этом году наша компания сфокусируется на качестве.

17. Он коммуницирует не очень хорошо.

18. Она проводит все время в телефонных разговорах.

19. Мы должны иметь по пять разных характеристик на каждую модель.

20. Нам надо упаковать это получше.
Упражнение №13 (к модулю-10)

 


«Мантрическое правило 4 +1»


Цель: научиться использовать для углубления транса мантрическое правило 4+1.

2 участника.

1. В устанавливает с А раппорт.

2. В путем урежения дыхания вводит А в транс.

3. В на выдохе произносит 4 фразы, соответствующие действительности:

– Вы сидите в кресле.

– Ваши ноги стоят на полу.

– Вы слышите мой голос.

– Ваши глаза закрыты.

4. В на выдохе произносит одну фразу, необходимую для углубления транса клиента:

– И Вы еще сильнее погружаетесь в транс.

5. Повторяют несколько раз.

6. В выводит А из состояния транса, возвращая в здесь и сейчас.

7. Меняются ролями.
Упражнение №14 (к модулю-10)

 


Речевые обороты в Милтон-модели


1. Я знаю, что существуют некоторые трудности в Вашей жизни, и Вы хотели бы найти удовлетворительное решение этих проблем, но я не уверен, какие именно индивидуальные способности Вы сочли бы наиболее полезными, чтобы справиться в этими трудностями, но я знаю, что Ваше подсознание гораздо лучше, чем Вы сами, способно пересмотреть Ваши жизненные впечатления и переживания, способно найти среди них именно ту способность, которая Вам нужна.

2. Я думаю, что это правда.

3. Я чувствую, что Вам, как и большинству людей, приятно войти в транс.

4. Все могут расслабиться.

5. Этому можно легко научиться.

6. Вы можете заметить некое ощущение.

7. Я знаю, что Вы любопытны.

8. Вы слушаете звук моего голоса и можете начать расслабляться.

9. Вы вдыхаете и выдыхаете, и Вам любопытно узнать, почему Вы можете научиться.

10. В то время, как Вы сидите и улыбаетесь, Вы начинаете погружаться в состояние транса.

11. Слушание моего голоса заставляет Вас еще больше расслабиться.

12. Может быть, Вы удивитесь тому, что я сейчас скажу.

13. Гипноз вызывает у Вас любопытство.

14. Хорошо, что Вы можете так легко расслабиться.

15. Не хотели бы Вы пошевелить рукой в то время, как Вы станете погружаться в состояние транса?

16. И теперь Вы можете любым способом погрузиться в состояние транса.

17. Каждая мысль, приходящая в голову, помогает Вам погрузиться в состояние транса.

18. Вы заметили, что не обязаны открывать глаза?

19. Вы заметили, что Вы не можете открыть глаза?

20. Я хотел бы кое-что с Вами обсудить, прежде чем Вы погрузитесь в глубокий транс.

21. Может быть, Вы удивились тому, что одна половина тела начала расслабляться первой?

22. Я не знаю, какая из Ваших рук – правая или левая – начнет подниматься подсознательными движениями.

23. Интересно, быстро или медленно начнет подниматься рука?

24. А знаете ли Вы, что Вы находились в состоянии транса уже несколько раз в течение жизни?

25. Заметили Вы, как сильно расслабилась Ваша шея?

26. Интересно ли Вам наблюдать, как развивается Ваше состояние транса?

27. Как глубоко Вы погрузились в транс?

28. Приятен ли Вам процесс расслабления?

29. Вы можете продолжать расслабляться.

30. Вас все еще интересует гипноз?

31. К счастью, мне не нужно знать в подробностях, чего именно Вы хотите, я мог бы Вам помочь и без этого.

32. И я не знаю, как скоро Вы поймете, что Ваше подсознание уже приобрело необходимые знания, потому что совершенно не важно, знали Вы или нет из того, как с чувством комфорта и безопасности продолжили процесс расслаб-ления и позволили другой части своей личности научиться чему-то еще, что Вы можете использовать и что доставит Вам радость о том, что подсознание умеет это делать.

33. Вы можете продолжать расслабляться.

34. Я не знаю, как скоро Вы почувствуете себя лучше.

35. Мне было бы интересно узнать, чем может помочь Вам гипноз.

36. Я не хочу, чтобы Вы чувствовали себя удобно и уютно.

37. Не могли бы Вы почувствовать ощущение приятного, безмятежного, ленивого покоя?




Упражнение №15 (к модулю-10)

 


Введение в транс


Цель: Отработать навыки введения клиента в транс, ощутив на себе важность произношения фразы на выдохе клиента.

 
 

2 участника.

1. В просит А назвать ему несколько слов, которые обозначают для А спокойную комфортную ситуацию. Например: удобно комфорт спокойно тепло безопасность расслабленность

2. В вступает с А в рапорт, присоединяется к дыханию.

3. В на выдохе начинает произносить слова из списка, который предложил вначале упражнения А.

4. В произносит те же слова на вдохе.

5. А сообщает В свои ощущения.

6. Меняются ролями.
Упражнение №16 (к модулю-10)

 


«Генерализованная речь – основа раппорта»


Цель: Ощутить на себе необходимость произносить при наведении транса генерализованные фразы.

2 участника.

1. В устанавливает с А раппорт.

2. В предлагает А увидеть себя в ситуации, где А совершает какое-то монотонное действие (едет в автобусе, в автомобиле…).

3. В, употребляя правило 4+1, начинает перечислять, что видит, слышит, чувствует А в предложенной ситуации. Например:

– Твои руки держат руль.

– Твоя спина касается спинки кресла.

– Ты видишь дорогу.

– Ты слышишь гудки машин.

– Ты видишь дерево.

4. Повторяет действие несколько раз.

5. В возвращает А в здесь и сейчас.

6. А сообщает В, какие предложения соответствовали тому, что он видел, слышал и чувствовал и какие выводили его из состояния транса.

7. Меняются ролями.
Упражнение №17 (к модулю-12)

 


Защитные стойки В. Сатир


Цель: Почувствовать на себе физиологию каждой стойки. 2 участника.

1. В имитирует голос, жесты, мимику, речь, позу каждой из 5 стоек (по 1 мин.).

2. А сообщает В, в какой из стоек он был более конгруэнтен.

3. Меняются ролями.
Упражнение №18 (к модулю-13)

 


Стратегия принятия решения


Цель: Путем наблюдения за движением глаз выявить стратегию решения.

2 участника.

1. В предлагает А увидеть ситуацию, где А принимает какое-то решение (выбирает в магазине вещь и решает, купить ее или нет; получает приглашение и решает, идти или нет).

2. В внимательно наблюдает за движением глаз А.

3. В сообщает А его стратегию принятия решения.

4. Меняются ролями.
Упражнение №19 (к модулю-13)

 


Стратегия ГСД (глазных сигналов доступа)


Цель: Выявление стратегии движения глаз в ресурсной и проблемной ситуации.

2 участника.

1. В просит А вспомнить проблемную, неприятную для А

ситуацию.

2. В запоминает движение глаз А в проблемной ситуации.

3. В просит А вспомнить приятную ситуацию.

4. В запоминает движение глаз А в ресурсной ситуации.

5. В сообщает А стратегию движения глаз в I и II ситуациях.

6. Меняются ролями.
Упражнение №20 (к модулю-17)

 


«Сдвиг субмодальностей»


Цель: Почувствовать на себе эффект изменения одной и более субмодальностей.

2 участника.

1. В просит А вспомнить приятную ситуацию и представить ее в виде картинки.

2. Путем опроса исследует эффект изменения каждой из следующих модальностей.

I Визуальная

а) Цвет (В варьирует интенсивность цвета от светлых к черному и белому).

б) Расстояние (меняет от близкого к далекому).

в) Глубина (меняет двухмерную плоскую фотографию в

трехмерную картину).

г) Ясность (меняет от детальной картинки до нечеткой).

д) Границы (от четких до нечетких).

е) Движение (от фото к кино).

с) Скорость (переход от медленного кино к быстрому).

ж) Пропорция (от нормальной пропорции к измененной).

з) Искрение (сделает отдельные объекты искрящимися).

и) Направление освещения (двигает источник освещения,

тени).

к) Ассоциированный (диссоциированный). (А видит себя в картинке или картину со стороны),

л) Число образов.

Аналогичным образом В ведет исследования в аудиальной и кинестетической модальностях.

II Аудиальная

а) Звук (есть, нет).

б) Пространство (внешний, внутренний источник). 1

в) Темп.

г) Тембр.

д) Чистота звука.

е) Моно/стерео-

ё) Ритм.

ж) Продолжительный или прерванный, если нет звука, В вносит звук и узнает об изменении ощущений.

III Кинестетическая

а) Качество (как бы А описал ощущения своего тела).

б) Интенсивность.

в) Движение в ощущении.

г) Температура,

е) Широта.

3. Меняются ролями.
Упражнение №21

 


Калибровка конгруэнтных и неконгруэнтных состояний


Цель: Заменить на опыте разницу между конгруэнтным и неконгруэнтным сообщением.

2 участника.

При выполнении упражнения коммуникатор наблюдает за клиентом и выявляет:

а) изменение мимики и пантомим;

б) изменение вегетатики: дыхания, цвета кожных покровов, пульсации сосудов, влажности кожи;

в) наблюдает за движением конечностей, туловища, симметричности жестов;

г) изменение темпоритма, тональности голоса, громкости, интонации.

1. А предлагает В конгруэнтные ситуации и наблюдает.

а) Вспомните, как Вы говорили кому-то о действии, которое несомненно, и с позитивными намерениями собирались выполнить.

б) Вспомните, как Вы поздравляли друга с подлинными и действительными достижениями.

в) Вспомните, как Вы действовали на высоте своей конгруэнтности и уверенности.

г) Вспомните, как Вы говорили: «Мне Вас не хватало», кому-то, кого Вы действительно любите после долгой разлуки.

2. А предлагает В 4 неконгруэнтные ситуации и наблюдает.

а) Вспомните, как кто-то, кого Вы уважаете, дает Вам подарок, Вы открываете его и обнаруживаете, что нечто у Вас уже есть или это кажется Вам безобразным. Вспомните, что Вы при этом говорили и чувствовали.

б) Вспомните, как Вы принимаете приглашение от того, кто Вам не нравится.

в) Вспомните, как Вы говорили кому-то, что Вы сделаете нечто, что Вы не хотели бы делать и не хотели бы даже оказаться в ситуации, где Вас об этом просят.

г) Вспомните, как Вы говорили кому-то, что Вы абсолютно уверены, в чем Вы были совершенно не уверены.

3. Меняются ролями.




Упражнение №22

 


Конгруэнтная беседа


Цель: С помощью милтон-формулировок добиться от партнера конгруэнтных, естественных ответов.

2 участника.

1. А задает В вопросы, В дает на них ответ.

а) Что ты хочешь?

б) Как ты узнаешь, что у тебя есть то, что ты хочешь?

Как ты это увидишь, услышишь, почувствуешь?

в) А как ты можешь показать мне, прямо сейчас, что у тебя есть то, что ты хочешь?

г) Когда тебе это было нужно, а когда нет? (те в каком контексте тебе это надо).

д) А что вообще случится, если ты это получишь?

е) А что ты потеряешь, если получишь то, что хотел?

з) А что удерживает тебя от того, чтобы получить то, чего Вы хотите?

2. А наблюдает за вербальными и невербальными ответами В и если замечает неконгруэнтность, то сообщает об этом.

3. Меняются ролями.
Упражнение №23

 


Голос и кинестетические ощущения


Цель: Почувствовать на себе, как изменение высоты и темпа голоса приводит к изменению кинестетических ощущений. 2 участника.

1. А рассказывает В историю и в процессе рассказа изменяет свой голос, В наблюдает за изменением физиологии А.

а) Голос низкий (возникает в области живота) – голос уверенности, компетентности.

б) Средний голос (в груди) – голос деловой активности.

в) Высокий голос (в горле) с одновременным ускорением – голос скандала, конфликта.

г) Воздушный голос (в голове) безразличия.

2. Меняются местами.
Упражнение №24

 


Калибровка неконгруэнтного общения


Цель: Заменить на опыте разницу между конгруэнтным и неконгруэнтным сообщением.

1. А рассказывает В три ситуации:

а) правдивую историю;

б) выдуманную (лживую историю);

в) ситуацию, где присутствуют элементы «а» и «б».

2. В наблюдает за А (за изменением его физиологии, мимики, антомимики, вегетатики) и отгадывает, какая ситуация правдивая, лживая и нейтральная.

3. Меняются ролями.
Упражнение №25

 


Конгруэнтное слушание


Цель: Выяснить, как мы оцениваем информацию при общении.

2 участника.

Упражнение позволяет оценить, как далеки мы в своих догадках по поводу мотивации другого человека. Показывает возможности Милтон-фраз при общении.

1. А предлагает В любую фразу, например: «Мне здесь душно (я устала)».

2. В должен предложить А несколько выходов из данной ситуации и получить на него 3 положительных ответа – «Да». В должен проследить, чтобы ответы были конгруэнтными. Например:

– Это значит, ты хочешь выйти на улицу.

– Выйти в холл.

– Принести воды.

– И это значит, что ты что-то хочешь, и я могу тебе чем-то помочь (Милтон-фраза).

3. Меняются ролями.
Упражнение №26

 


Неконгруэнтная коммуникация


Цель: Приобрести новый опыт, оценить ощущения возникающие.

 
 

2 участника.

Упражнение позволяет участникам оценить, какую информацию (вербальную или невербальную) они воспринимали истинную, соответствующую действительности.

1. А задает В любой вопрос, требующий однозначного ответа

~ Да.

– Нет.

– Это вкусно?

– Сегодня лето?

2. В отвечает на вопрос вербально – «Да», а телом – «Нет» (качает головой, отклоняется назад) и наоборот, вербально – «Нет», а телом – «Да».

3. А сообщает о своих ощущениях.

4. Меняются ролями.
Упражнение №27

 


Умение видеть


Цель: Приобрести новый опыт, оценить ощущения, возникающие при близком и тщательном рассматривании партнера. 2 участника.

1. Участники становятся друг напротив друга и в течение

1—2 мин. внимательно смотрят друг на друга.

2. Закрывают глаза и 1 мин. анализируют то, что они увидели. Не было ли это общение с тенью (не напоминал ли партнер кого-то). И выясняют, где и какие у них появились ощущения.

3. Открывают глаза и сообщают друг другу, чт. о они видели и чувствовали.
Упражнение №28

 


Умение слышать


Цель: Приобрести новый опыт, оценить ощущения, возникающие при внимательном прослушивании чужого голоса. 2 участника. 1. Участники садятся рядом.

А в течение 1—2 минут что-то рассказывает, В слушает и оценивает, какие ощущения вызывает у него голос партнера.

2. В в течение 1—2 минут ведет рассказ, А слушает.

3. Обмениваются ощущениями.
Упражнение №29

 


Умение чувствовать


Цель: Приобрести новый опыт, возникающий при концентрации внимания на своих ощущениях.

2 участника.

1. Партнеры садятся рядом и берут друг друга за руки. В течение 1,5 мин. ощупывают руки партнера с открытыми глазами и 1 мин. с закрытыми глазами.

2. Меняются ролями.

3. Рассказывают друг другу о своих ощущениях.
Упражнение №30

 


Запахи.


Цель: Приобрести новый опыт, возникающий при концентрации внимания на запахах партнера.

2 участника.

1. Партнеры садятся рядом и в течение 1—2 мин. исследуют запахи друг друга.

2. Сообщают друг другу ощущения, возникающие по этому поводу или изменение своих ощущений.
ТЕСТ


Этот тест построен по принципу дихотомий (противоположностей): день – ночь, зима – лето, мужчина – женщина, блондин – брюнет и т. д. В тесте также представлено большое количество пар противоположностей (высказываний, цитат) из самых разных областей жизни. Ваша задача – выбрать то высказывание, которым Вы чаще всего руководствуетесь в своей жизни.

Карточки голубого цвета (первый столбик) – С – север

Карточки оранжевого цвета (второй столбик) – Ю – юг

Карточки желтого цвета (третий столбик) – З – запад

Карточки синего (фиолетового) цвета (четвертый столбик) – В – восток

При выполнении теста выбирайте ответы интуитивно, спонтанно, без логического просчёта, так как первый выбор является наиболее правдивым.

По итогу теста – Вы получите свой тип (что бы правильно расположить в нем значения начните с самого маленького – это и будет 4 функция типа, соответственно вторая – ее антипод (если четвертая – С, то вторая всегда – Ю и соответственно наоборот, ну а если четвертая З, то вторая всегда В и наоборот. Таким образом вы получите тип состоящий из 4 элементов, однако, вы должны знать, что Тип в Эниостиле представляет собой восьми элементную модель, более подробно об этом рассказывается в следующих книгах А.Л. и Т. Г. Панченко)

Итак, если при итоговом подсчете результатов вторая функция численно получилась больше первой, то соответственно тип начинается со знака минус, ну а если первая функция численно больше второй, то тип начинается со знака плюс.

В любом случае определяемый вами тип соответствует одному из 4 базовых начал – Северу, Югу, Западу или Востоку. Пройдя этот тест вы сможете понять – какая же из четырех сил соответствует именно Вам!

 
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



Удачи! И помните – Вы неповторимы в своем Эниостиле!

Еще больше книг Вы можете найти на сайте Knigki.net
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